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REGLAMENTO PARA LA ELECCION DE DIRIGENTES
Y POSTULACION DE CANDIDATOS DEL PARTIDO

REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

TiTULO PRIMERO
Disposiciones Generales

Capitulo Unico

Articulo 1. El presente ordenamiento
es de observancia general y obligatoria
en los niveles nacional, estatal, muni-
cipal, delegacional y seccional, para to-
dos los érganos partidistas, miembros,
militantes, cuadros y dirigentes del
Partido Revolucionario Institucional,
asi como para toda persona que aspire
a ser dirigente o candidato a cargo de
eleccién popular.

El presente ordenamiento es el vehiculo
normativo para ejecutar las disposicio-
nes establecidas en los articulos 24, frac-
cién III; 34, fraccién II; 37 al 42; 42 bis,
fraccion V; 45; 58, fracciones II, I, V 'y
X; 81, fracciones XV y XXV, inciso g); 85,
fracciones VIII y XIV; 119, fracciones III,
IX y X; 130, fraccién III; 138, fracciones
I, IV y V; 143; 144; 148 al 200, asi como
en el Articulo Quinto Transitorio de
los Estatutos del Partido Revoluciona-
rio Institucional, otorgados por su XXI
Asamblea Nacional Ordinaria, relacio-
nadas con los procesos para la eleccién
y sustitucién de dirigentes, postulacién
y sustitucién de candidatos a cargos de
eleccién popular, a efecto de proveer a
su exacta observancia en el ambito ad-
ministrativo intrapartidario.

Articulo 2. Los procesos internos para
la eleccién y sustitucién de dirigentes,
postulacién y sustitucién de candidatos
a cargos de eleccién popular se rigen, en
lo general, por lo previsto en las leyes
federales y estatales de la materia y en
los Estatutos del Partido Revolucionario
Institucional; en lo particular, por lo dis-
puesto en este Reglamento, las Convo-
catorias y los Manuales de Organizacién
respectivos.

El presente ordenamiento y los demds
que de él dimanen, tendran aplicacion,
en su caso, en los niveles partidarios del
ambito Nacional, Estatal, del Distrito
Federal, Municipal, Delegacional en el
caso del Distrito Federal y Seccional del
Partido Revolucionario Institucional,
bajo los principios democraticos de cer-
teza, legalidad, independencia, impar-
cialidad, equidad, objetividad y trans-
parencia, garantizando y aplicando los
principios de equidad de género y parti-
cipacion de los jévenes en los términos
que establecen los Estatutos.

Articulo 3. El presente Reglamento
tiene por objeto:

I. Normar los procedimientos, los
tiempos y modalidades de las dife-
rentes etapas del proceso interno
para la eleccién y sustituciéon de
dirigentes asi como postulacién y
sustitucién de candidatos a cargos
de eleccion popular.

II. Normar los criterios, condiciones y
limites de las precampafas y cam-
pafias internas.

III. Establecer los criterios de financia-

miento y fiscalizacién de los pro-
cesos internos para la eleccién y
sustitucion de dirigentes asi como
postulacién y sustituciéon de candi-
datos a cargos de eleccién popular.

IV. Garantizar el ejercicio de los dere-
chos politicos ciudadanos de los as-
pirantes a dirigentes y a candidatos
del Partido Revolucionario Institu-
cional.

V. Establecer la vinculacién procedi-
mental entre la Comisién Nacional
y las Comisiones Estatales y Mu-
nicipales de Procesos Internos del
Partido Revolucionario Institucio-
nal, con motivo de los anteriores
objetivos.

Articulo 4. Para el logro del objeto que
describe el articulo anterior, las Comi-
siones de Procesos Internos organiza-
ran, conduciran, evaluaran y validaran
los procesos internos del Partido para la
eleccién y sustitucion de dirigentes asi
como postulacién y sustitucién de can-
didatos a cargos de elecciéon popular en
el nivel que corresponda, sujetandose al
Reglamento de la Comisién Nacional de
Procesos Internos que en su caso aprue-
be el Consejo Politico Nacional.

Los érganos partidistas y sus dependen-
cias, los sectores y las organizaciones
del Partido Revolucionario Institucio-
nal; sus miembros, militantes, cuadros
y dirigentes asi como toda persona que
aspire a ser dirigente o candidato a car-
go de eleccién popular, tendran la obli-
gacién de apoyar a las Comisiones de
Procesos Internos en el cumplimiento
de sus atribuciones estatutarias y regla-
mentarias.

Articulo 5. Para los efectos de este Re-
glamento se entendera por:

I. Aspirantes: Ciudadanos en pleno
goce de sus derechos politicos y
partidistas que participan en bus-
queda de ser electos a cargos de
eleccién popular o de dirigencia del
Partido, en los términos de la Con-
vocatoria respectiva.

II. Candidato a dirigente: Militante
que aspira ocupar un cargo den-
tro de los 6rganos de direccion del
Partido que, habiéndose registrado
en tiempo y forma previstos por
la Convocatoria respectiva, ob-
tenga de la Comisién de Procesos
Internos competente el dictamen
procedente.

IIl. Candidato a cargo de elec-
cién popular: Aspirante a con-
tender en un proceso electoral
constitucional.

IV. Candidato independiente: As-
pirante a contender en un proceso
electoral constitucional que, te-
niendo caracter de militante, opta
por participar de manera individual
en las elecciones, sin obtener regis-
tro de partido politico alguno.

V. Candidato simpatizante: Aspi-
rante a contender en un proceso
electoral constitucional que sin te-

ner caracter de militante, opta por
la postulacién a través del Partido.

VI. Caso fortuito: Acontecimiento
natural, accidental o casual, sin la
intervencién de intencién humana,
ni por accién u omision, que altera
el desarrollo ordinario normal de
un proceso interno de eleccién de
dirigentes o postulacién de candi-
datos a cargos de eleccién popular.

VIL.Caso de fuerza mayor: Situacién
producida por hechos del hombre,
a los cuales no haya sido posible
resistir, que se generan de manera
imprevista y que amenaza o altera
el desarrollo eficaz y normal de un
proceso interno de eleccién de diri-
gentes o postulacién de candidatos
a cargos de eleccién popular.

VIII. Comisiones de Procesos Inter-
nos: Término genérico para de-
signar a las Comisiones Nacional,
Estatales, del Distrito Federal, Mu-
nicipales y Delegacionales de Pro-
cesos Internos.

IX. Convocatoria: La Convocatoria
que se expide por la instancia com-
petente del Partido para normar el
procedimiento para elegir dirigen-
tes o postular candidatos a cargos
de eleccién popular.

X. Cuadros: A quienes con motivo
de su militancia se encuentren en
alguno de los supuestos sefialados
en los incisos de la fracciéon III del
articulo 23 de los Estatutos.

XI. Dictamen: Es la resolucién que se
somete a la votacién del pleno de
la Comisién de Procesos Internos
competente que define si los aspi-
rantes a dirigentes o candidatos a
cargos de elecciéon popular, cum-
plen con los requisitos constitucio-
nales, legales, estatutarios, norma-
tivos, asi como de la Convocatoria
respectiva.

XII. Dirigentes: Los integrantes de los
6rganos de direccién previstos en
la fraccién IV del articulo 23 de los
Estatutos.

XIII. Elecciéon ordinaria de dirigen-
tes: Proceso interno que tiene lugar
al concluir el periodo estatutario
para el que fueron electos los titula-
res de la Presidencia y de la Secre-
taria General del Comité Ejecutivo
Nacional, Comités Directivos Esta-
tales y del Distrito Federal, Comités
Municipales y Delegacionales, asi
como Comités Seccionales.

XIV. Eleccion extraordinaria de diri-
gentes: Proceso interno para elegir
alos titulares de la Presidencia y de
la Secretaria General, o bien sélo a
uno de ellos, de los Comités en sus
diversos niveles, por alguna causa
justificada y sin que haya concluido
el término del periodo estatutario
para el que fueron electos.

XV. Electores: Ciudadanos que en ple-
no goce de sus derechos politicos y
partidistas, participan en un proce-
so interno del Partido votando por

el precandidato a cargo de eleccién
popular, candidato a dirigente, for-
mula o planilla, en los términos de
la Convocatoria respectiva.

XVI. Estatutos: Los Estatutos del Par-
tido Revolucionario Institucional.

XVII. Facultad de atraccién: Medio
excepcional de control legal, esta-
tutario y reglamentario con el que
cuentan las Comisiones de Proce-
sos Internos sobre los asuntos que
conozcan sus similares del nivel
inmediato inferior, en virtud de
los articulos 143, segundo parrafo
y 178, segundo parrafo, de los Es-
tatutos del Partido Revolucionario
Institucional.

XVIII. Garantia de audiencia: Defen-
sa juridica mas vigorosa que tiene
el ciudadano frente a los actos de
autoridad, consagrada en los arti-
culos 12, 82, 14 y 16 de la Constitu-
cién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

XIX. Instancia: Organo responsable
por competencia de la preparacién
y desarrollo del proceso interno
parala eleccién de dirigentes y pos-
tulacién de candidatos a cargos de
eleccién popular.

XX. Manual de Organizacion: Orde-
namiento de trabajo que regula la
operacién concreta de un proceso
interno conforme a lo establecido
en la Convocatoria correspondien-
te.

XXI. Miembros: Ciudadanos en pleno
goce de sus derechos politicos afi-
liados al Partido.

XXIIL.Militantes: Los afiliados que
desemperien en forma sistematica
y reglamentada las obligaciones
partidistas.

XXIII. Partido: El Partido Revoluciona-
rio Institucional.

XXIV. Precampaiia: Periodo de prose-
litismo durante el cual tienen lugar
las reuniones publicas, asambleas,
marchas y, en general, aquellos ac-
tos que realizan los precandidatos y
militantes dirigidos a los electores,
para ser postulados por el Partido
como candidatos a un cargo de
eleccién popular.

XXV. Precandidatos: Aspirantes a las
candidaturas del Partido por un
cargo de eleccién popular, que ha-
biéndose registrado en tiempo y
forma previstos por la Convocato-
ria respectiva, obtengan de la Co-
mision de Procesos Internos com-
petente el dictamen procedente y
participen en el proceso interno de
seleccién respectivo.

XXVL. Proceso interno: Es la actividad
de organizar, conducir, dirigir, vali-
dar y evaluar el procedimiento para
la eleccién de dirigentes o postula-
cién de candidatos para cargos de
eleccién popular en los tres niveles
de gobierno.

XXVII. Proselitismo: Periodo durante
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el cual tienen lugar las reuniones
publicas, asambleas, marchas y en
general, aquellos actos que tienen
como propdsito presentar ante los
electores, las candidaturas a un car-
go de dirigencia en el Partido.

XXVIIL. Simpatizantes: Los ciudada-
nos no afiliados que se interesan
y participan en los programas y
actividades del Partido, y que, de
conformidad con lo dispuesto por
el articulo 24, fraccion III de los Es-
tatutos, tienen derecho a ejercer
su voto a favor de precandidatos a
cargos de eleccién popular o candi-
datos a dirigentes del Partido, cuan-
do asi lo establezca la Convocatoria
respectiva.

XXIX. Usos y costumbres: Las tradi-
ciones memorizadas y transmiti-
das desde generaciones ancestra-
les, originales, sin necesidad de un
sistema de escritura, propios de los
sistemas juridicos de los pueblos y
comunidades indigenas del pais, en
el marco del articulo 22 de la Cons-
titucion Politica de los Estados Uni-
dos Mexicanos.

TiTULO SEGUNDO
Del Proceso para la Eleccién
de Dirigentes

Capitulo Primero
De los objetivos del proceso

Articulo 6. El proceso para la eleccién
de dirigentes tiene como objetivos:

I. Construir un régimen interior rigu-
rosamente tutelado por las normas
juridicas.

II. Vigorizarla participacién democra-
tica de las bases del Partido en los
procesos internos.

III. Estimular la carrera de Partido y la
lealtad a sus documentos basicos,
asi como al desarrollo de las activi-
dades del Programa de Accién.

IV. Privilegiar el trabajo de tiempo
completo, la capacidad, la experien-
cia y la autenticidad de liderazgo a
quienes aspiren a ser dirigentes del
Partido.

V. Fortalecer la unidad interna del
Partido y la cohesién comprometi-
da en reciprocidad entre las bases y
las dirigencias.

VL. Impulsar los liderazgos con base en
su representatividad, arraigo regio-
nal, honestidad y conviccién parti-
dista.

VILIncluir a las nuevas expresiones,
opiniones y aspiraciones.

VIII. Atender la diversidad social y las
causas ciudadanas.

IX. Garantizar, aplicar y fomentar el
ejercicio de los derechos politicos
de las mujeres, personas con disca-
pacidad, adultos mayores, jévenes
y grupos de la sociedad civil en los
términos estatutarios.

X. Asegurar la participacién de los
pueblos y comunidades indigenas.

Capitulo Segundo
Del inicio y conclusion del proceso

Articulo 7. El proceso para la eleccién o
sustitucion de dirigentes inicia al expe-

dirse la Convocatoria respectiva y con-
cluye con la declaracién de validez del
proceso y la entrega de la Constancia de
Mayoria a los dirigentes electos.

Capitulo Tercero
De la determinacién del método
estatutario

Articulo 8. La determinacién del mé-
todo para la eleccién estatutaria se rea-
lizara por el Consejo Politico del nivel
que corresponda, previa y legalmente
convocado para sesionar, de conformi-
dad alo establecido en los articulos 149,
151, 159, 160, 161y 164 de los Estatutos,
dentro de las opciones siguientes:

I. Para los Comités Ejecutivo Nacio-
nal, Directivos Estatales y del Distri-
to Federal:

a) Eleccién directa por la base
militante.

b) Asamblea de Consejeros Politi-
cos.

c) Asamblea Nacional, Estatal o del
Distrito Federal segtin el nivel que
corresponda.

II. Paralos Comités Municipales y De-
legacionales:

a) Eleccién directa por la base mili-
tante.

b) Asamblea de Consejeros Politi-
COs.

¢) Asambleas Municipales y Dele-
gacionales, segun el nivel que co-
rresponda.

d) Usos y costumbres donde tradi-
cionalmente se aplica.

Por eleccién directa se entiende el proce-
dimiento mediante el cual los electores
de la jurisdiccién electoral correspon-
diente, militantes del Partido inscritos
en el Registro Partidario, participan con
voto directo, personal y secreto.

Por Asamblea de Consejeros Politicos se
entiende el procedimiento mediante el
cuallos electores se integran por:

I. Los Consejeros Politicos del nivel
respectivo.

II. Los Consejeros Politicos del nivel
superior que residan en la jurisdic-
cion.

III. Los Consejeros Politicos del nivel
inmediato inferior.

La Asamblea de Consejeros Politicos po-
dra celebrarse en forma descentralizada
en los términos y modalidades que fije
la Convocatoria respectiva.

Las Asambleas Nacional, Estatales o del
Distrito Federal y Municipales o Delega-
cionales, son procedimientos mediante
los cualeslos electores son miembros de
estos 6rganos deliberativos, integrados,
respectivamente, en los términos de los
Articulos 65,105,125y 137 de los Estatu-
tos del Partido.

Por usos y costumbres se entiende el
procedimiento que se ajusta a las tradi-
ciones memorizadasy transmitidas des-
de generaciones ancestrales, originales,
sin necesidad de un sistema de escritu-
ra, propios de los sistemas juridicos de
los pueblos y comunidades indigenas
del pais, en el marco del articulo 22 de la
Constitucion Politica de los Estados Uni-
dos Mexicanos.

Para los casos de eleccién de dirigentes
sustitutos a que se refiere el articulo 164
de los Estatutos, la eleccién la realizara
el Consejo Politico del nivel que corres-
ponda, de conformidad con la misma
disposicién estatutaria y la que establez-
ca el presente Reglamento.

Capitulo Cuarto
De la sancién del método estatutario

Articulo 9. La determinacién del méto-
do para la eleccién estatutaria serd san-
cionada por el Comité Directivo Estatal,
cuando se trate de dirigentes municipa-
les; el Comité Directivo del Distrito Fe-
deral, tratandose de dirigentes delega-
cionales; por los Comités Municipales
y Delegacionales en el caso del Distrito
Federal, cuando se trate de dirigentes
seccionales, y por el Comité Ejecutivo
Nacional en el caso de dirigentes esta-
tales o del Distrito Federal, mediante
acuerdo fundado y motivado, conforme
al siguiente procedimiento:

I. El Consejo Politico Estatal o del Dis-
trito Federal instruira al titular de
la Presidencia del Comité Directivo
Estatal o del Distrito Federal que in-
forme por escrito al Comité Ejecuti-
vo Nacional sobre la determinacién
del método adoptado, solicitandole
el Acuerdo de Sancién aplicable al
caso, con atencién al Comisionado
Presidente de la Comisiéon Nacional
de Procesos Internos.

II. El Comisionado Presidente de la
Comisién Nacional de Procesos In-
ternos revisara la legalidad del acto
y en su caso, elaborara el Acuerdo
de Sancién y lo sometera a la consi-
deraciény suscripcion del titular de
la Presidencia del Comité Ejecutivo
Nacional.

III. Una vez emitido el Acuerdo de San-
cidn, se instruird al titular de la Pre-
sidencia del Comité Directivo Esta-
tal o del Distrito Federal que inicie
los trabajos vinculados al proceso
interno, previa solicitud al Comité
Ejecutivo Nacional para que emita
la Convocatoria.

Articulo 10. Tratandose de la eleccién
estatutaria de los titulares de la Presi-
dencia y de la Secretaria General de los
Comités Municipales y Delegacionales,
asi como de los Comités Seccionales, los
Consejos Politicos Municipales y Dele-
gacionales y los Comités Municipales y
Delegacionales, aplicaran criterios simi-
lares a los previstos en el Articulo ante-
rior de este ordenamiento.

Capitulo Quinto
De la Convocatoria

Articulo 11. Toda Convocatoria conta-
ra con el Acuerdo de Autorizacién del
Comité Ejecutivo Nacional, y se expe-
dira por el Comité del nivel inmediato
superior al que corresponda la elec-
cién, de conformidad al procedimiento
estatutario que determine el Consejo
Politico de ese mismo nivel. En el caso
de la eleccién de los titulares de la Pre-
sidencia y de la Secretaria General del
Comité Ejecutivo Nacional, la Comisién
Nacional de Procesos Internos expedira
la Convocatoria, previa aprobacién del
Consejo Politico Nacional.

Toda Convocatoria debera contar con la
previa validacion del Comisionado Pre-
sidente de la Comisién Nacional de Pro-
cesos Internos, mismo que formular3,

en su caso, las observaciones juridicas
pertinentes que deberdn incorporarse
en dicho ordenamiento.

Para los efectos de lo establecido en la
presente disposicién, se aplicara el si-
guiente procedimiento:

I. El titular de la Presidencia del Co-
mité Directivo Estatal o del Distri-
to Federal formulara solicitud por
escrito al titular de la Presidencia
del Comité Ejecutivo Nacional, con
atencién al Comisionado Presiden-
te de la Comisién Nacional de Pro-
cesos Internos, solicitando se emita
el Acuerdo de Autorizacién para
la publicacién de la Convocatoria
que corresponda, acompafiando un
proyecto de la misma.

II. El Comisionado Presidente de la
Comisién Nacional de Procesos In-
ternos elaborara el Acuerdo de Au-
torizacién y lo sometera a la consi-
deraciény suscripcion del titular de
la Presidencia del Comité Ejecutivo
Nacional.

III. Una vez emitido el Acuerdo de
Autorizacién, se instruird al titu-
lar del Comité Directivo Estatal o
del Distrito Federal que emita la
Convocatoria, tratandose de diri-
gencias Estatales o del Distrito Fe-
deral, o al Comité Municipal o De-
legacional en el caso de dirigencias
seccionales.

Para los procesos internos ordinarios,
el plazo entre la aprobacién del método
estatutario y la expedicién de la Convo-
catoria; en ningtin caso sera mayor de
cuarentay cinco dias.

Para los procesos internos ordinarios, el
plazo entre la expedicién de la Convo-
catoria y la fecha de la jornada electiva
interna en ningin caso serd menor de
treinta dias naturales.

Paralos casos de eleccién de dirigentes a
que se refieren los articulos 163 y 164 de
los Estatutos, la Convocatoria serd emiti-
da, previo Acuerdo de Autorizacién del
Comité Ejecutivo Nacional, por los diri-
gentes provisionales que seflalan esas
mismas disposiciones estatutarias.

Toda Convocatoria emitida debera ser
publicada en los estrados fisicos y me-
dios electrénicos del Partido, misma que
tendra efectos de notificacion.

Articulo 12. La Convocatoria deberd
contener por lo menos los elementos
siguientes:

I. La fundamentacién y motivacién
juridica para su expedicién.

II. Ladeterminacién del método apro-
bado por el Consejo Politico que co-
rresponda.

III. La referencia al Acuerdo de San-
cioén estatutaria.

IV. El o los cargos para los que se
convoca.

V. Lainstancia encargada del proceso
interno, sefialando su domicilio y
horario de funcionamiento.

VI. Los términos para la expedicién del
Manual de Organizacién, que debe-
ra contar con la previa validaciéon
del Comisionado Presidente de la
Comisién Nacional de Procesos In-
ternos.

VIILLos requisitos de elegibilidad y do-
cumentos probatorios.
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VIII. El calendario electoral del proce-
dimiento, en el que se precisen fe-
chas, sedes, horarios, mecanismos
y plazos para el registro de los aspi-
rantes; la expedicién del dictamen
por el cual se declara procedente
o improcedente la solicitud de los
aspirantes; el periodo de proseli-
tismo; el desarrollo de la jornada
electiva interna; la declaraciéon de
validez; la entrega de la Constancia
de Mayoria respectiva y la toma de
protesta estatutaria.

IX. El proceso de acreditacion de los re-
presentantes de los aspirantes ante
el érgano encargado de conducir el
proceso interno.

X. El tope de gastos de campaiia y su
correspondiente justificacién e
informacion.

XI. Los derechos, obligaciones, prohi-
biciones y sanciones que normen
la participacién de los aspirantes o
candidatos a dirigentes.

XII.Las normas de participacion de los
miembros, militantes, cuadros y di-
rigentes.

XIIL. La forma de garantizar y aplicar
la equidad de género y la participa-
cién de los jovenes en los términos
estatutarios.

XIV. Las formas de sorteo para la ubi-
cacién de nombres y fotografias
de los candidatos en las boletas
electorales.

XV.La determinacién de los centros
receptores del voto, los lugares en
que se instalaran y la manera de in-
tegrar sus mesas directivas.

XVI. Las modalidades para la genera-
cién de los materiales electorales
para apoyar los trabajos del proceso
interno.

XVII. La obligacién del uso de los colo-
resy del emblema del Partido en los
elementos propagandisticos.

XVIIL El compromiso de divulgar en el
discurso de proselitismo los conte-
nidos ideoldgicos plasmados en los
Documentos Basicos del Partido.

XIX. La suscripcién del Pacto de Civili-
dad y Compromiso Politico, en su
caso.

XX.Laobligacién de entregar a los can-
didatos el padron de ciudadanos
electores.

XXI. La referencia a los medios de im-
pugnacién procedentes en caso de
surgir controversias.

XXII. La referencia a la autoridad com-
petente para la interpretacion de la
Convocatoria y para actuar en los
€asos no previstos.

XXIII. La obligacién de rendir la pro-
testa estatutaria en caso de resultar
electo.

XXIV. La fecha, asi como nombre, cargo
y firma de los titulares de los 6rga-
nos competentes que la expiden.

Ninguna convocatoria podrd solicitar
mas requisitos a los aspirantes o candi-
datos que los establecidos por mandato
constitucional, legal, estatutario y juris-
prudencial, asi como los contenidos en
el presente ordenamiento.

Articulo 13. El proceso de renovacién
de los dirigentes por término de perio-
do no debe coincidir con ningin pro-
ceso interno para postular candidatos a

cargos de eleccién popular del mismo
nivel, ni entre el inicio del proceso y
hasta el dia de la calificacién del com-
puto de una eleccién constitucional del
mismo nivel.

La interposicion de los calendarios se-
fialados en el parrafo anterior serd causa
justificada para que el Consejo Politico
Nacional acuerde una prérroga al pe-
riodo estatutario del Comité Ejecutivo
Nacional. En el caso de los Comités Di-
rectivos Estatales o del Distrito Federal,
asi como para los Comités Municipales
o Delegacionales y Consejos Politicos
Estatales y Municipales, el Comité Eje-
cutivo Nacional acordard la prérroga
correspondiente.

Unicamente en esta circunstancia, la
proérroga podra ser hasta la calificacién
del computo de la eleccién constitucio-
nal de que se trate.

En el caso de que durante la prérroga
acordada en los términos del parrafo
anterior se presente la ausencia defi-
nitiva de los titulares de la Presidencia
y/o de la Secretaria General, el Comité
Ejecutivo Nacional designara a los diri-
gentes provisionales hasta el término de
la prérroga acordada. En el caso del Co-
mité Ejecutivo Nacional, la designacién
de los dirigentes provisionales la hara el
Consejo Politico Nacional.

Capitulo Sexto
Del proceso de registro de aspirantes

Articulo 14. El registro de aspirantes
se llevard a cabo en los términos que se
sefialen en la respectiva Convocatoria.

Las solicitudes de registro seran entre-
gadas de manera personalisima por los
aspirantes y deberan de estar acompa-
fiadas de los documentos que indique la
Convocatoria. El 6rgano encargado del
proceso interno acusara la recepcién de
las solicitudes de registro y de la docu-
mentacién anexa, sin que dicho acuse
represente una calificacién sobre la ido-
neidad de esos documentos, ni implica-
rad actos de aclaracién, condonacién y
reposicién de los mismos por parte del
o6rgano.

El acuse contendrd la fecha y hora de
la recepcidn, asi como nombre, firma y
cargo de quien recibe.

Articulo 15. Para los procesos ordina-
rios, el plazo entre la expedicién de la
convocatoria y la fecha de registro en
ningun caso sera menor de diez dias na-
turales.

Articulo 16. La instancia encargada del
proceso interno, dentro de las veinticua-
tro horas siguientes al cierre del proce-
so de registro, expedira los dictdmenes
mediante los cuales declara la proce-
dencia o improcedencia de los mismos,
al menos que la convocatoria aplicable
determine un plazo distinto.

Sidelarevisiény calificacién que se rea-
lice resultara la falta u omisién de algiin
documento establecido en la convocato-
ria, el aspirante que se encuentre en este
supuesto gozara de la garantia de au-
diencia reconocida en los Estatutos, en
los términos que acuerde la Comisién
de Procesos Internos correspondiente,
mediante mecanismo agil y oportuno
contenido en el Manual de Organiza-
cién del proceso de que se trate.

Los dictamenes emitidos y los acuer-

dos que se adopten en esta etapa pro-
cedimental deberan ser publicados a la
brevedad posible en los estrados fisicos
y medios electrénicos del Partido, lo
que tendra efectos de notificacion y sera
obligacién y responsabilidad de los aspi-
rantes verificar los espacios ya mencio-
nados.

Capitulo Séptimo
Del proselitismo y sus reglas

Articulo 17. Solamente hasta que los
aspirantes a dirigentes obtengan el dic-
tamen procedente para su participacién
en el proceso interno y cuando asi lo
determine la Convocatoria o el Manual
de Organizacién aplicables, habran de
iniciar sus actividades proselitistas,
mismas que deberan de concluir a mas
tardar alas veinticuatro horas del dia in-
mediato anterior al de la celebracién de
lajornada electiva interna.

Articulo 18. En las actividades de pro-
selitismo, los candidatos desarrollaran
sus campanas conforme a las caracteris-
ticas politicas, sociales y econémicas del
ambito electoral respectivo.

Articulo 19. Los candidatos se sujeta-
ran a las siguientes reglas minimas para
desarrollar sus trabajos de campaiia:

I. Los recursos econdmicos deberan
ser manejados con legalidad, ho-
nestidad y racionalidad para su
mejor aprovechamiento y se eviten
dispendios, privilegiando el gasto
en propaganda y publicidad.

II. En su propaganda, utilizaran inva-
riablemente y de manera visible los
colores y el emblema del Partido.

III. Sus intervenciones publicas seran
respetuosas y propositivas, mante-
niendo en todo momento una acti-
tud de respeto a los demas conten-
dientes, a los 6rganos del Partido, a
sus sectores y organizacionesy a la
instancia encargada de la conduc-
cién del proceso.

IV. Financiaran sus campafias con
recursos propios y con las aporta-
ciones y donaciones de origen lici-
to que reciban. No podran recibir
recursos, por si o por interpdsita
persona, en efectivo o en especie,
de ningtin sujeto prohibido por la
legislacién electoral.

V. Se sujetaran invariablemente a lo
establecido en las leyes, los Esta-
tutos y demas disposiciones regla-
mentarias y administrativas.

VI. Podran hacer uso de las instalacio-
nes del Partido, en los términos que
seflale el Manual de Organizacién,
lo que en ningln caso significara
erogaciones para el Partido.

VIIL. Estableceran la coordinacién ne-
cesaria con los demds candidatos
que contiendan por el mismo car-
go, con el proposito de sumar es-
fuerzos, recursos y lograr su mejor
aprovechamiento.

VIII. Distinguirdn su material propa-
gandistico con la leyenda “Elecciéon
interna de dirigentes del Partido
Revolucionario Institucional”, afia-
diendo el nivel de la eleccién na-
cional, estatal, del Distrito Federal,
municipal, delegacional o seccio-
nal segtn el caso.

IX. Se abstendran de difundir resulta-
dos de estudios de opinién respecto

al proceso interno.

X. Entregardnala Secretaria de Finan-
zas y Administracién del Comité
del nivel al que corresponda su
eleccién, en un plazo maximo de
15 dias posteriores al término de su
periodo de proselitismo, un infor-
me pormenorizado sobre el origen
y destino de los recursos ingresados
y de los gastos realizados al mismo,
acompafiando los correspondien-
tes documentos probatorios. Las
Convocatorias para cada caso, po-
dran sefialar un plazo distinto.

En caso de no cumplir conlo establecido
en este Articulo, los candidatos se suje-
taran alas sancionesy ala aplicacién de
responsabilidades de tipo partidista a
las que se hagan acreedores.

Articulo 20. Los topes de gastos de
campafia que apruebe el Consejo Poli-
tico correspondiente, en ningin caso
seran superiores al 5% del monto auto-
rizado por los érganos electorales com-
petentes, en la elecciéon constitucional
inmediata anterior del mismo nivel.

Capitulo Octavo
Delajornada electiva

Articulo 21. Conforme a las caracteris-
ticas politicas, sociales y econémicas del
lugar donde se lleve a cabo el proceso
interno, la Comisién de Procesos Inter-
nos o los Organos Auxiliares que ésta
designe en el nivel que corresponda, se
constituiran en Mesa Directiva a fin de
presidir y coordinar el desarrollo de la
jornada electiva interna, en los términos
que sefiale la Convocatoria correspon-
diente, atendiendo a las particularida-
des del método estatutario aprobado.

Articulo 22. El desarrollo de la jornada
electiva interna podra adecuarse a las
circunstancias de cada proceso interno,
pudiendo ser incluso descentralizada
por Estado, regién o municipios; sin em-
bargo, en los casos de asamblea centrali-
zada se debera observar invariablemen-
telas etapas siguientes:

I. Inicio del registro y acreditacién
de los ciudadanos que participen
como electores.

II. Declaracion formal de instalacién
de los trabajos por parte del Presi-
dente de la Mesa Directiva.

III. Informe del Presidente de la Mesa
Directiva sobre los trabajos previos
realizados en ocasion del proceso
internoy sobre el nimero de ciuda-
danos electores registrados.

IV. Otorgamiento del uso de la palabra
hasta por diez minutos a cada can-
didato, a fin de que exponga una
sintesis de sus propuestas y de su
programa de trabajo, conforme al
orden en el que fueron recibidas
sus solicitudes de registro.

V. Informacién del Presidente de la
Mesa Directiva sobre el estableci-
miento de las Mesas Receptoras de
Votos y la distribucién de las mis-
mas para atender por orden alfabé-
tico alos ciudadanos electores, veri-
ficando que existan las condiciones
para que éstos emitan su sufragio
de manera libre, secreta, directa,
personal e intransferible.

VI. Declaraciéon del Presidente de la
Mesa Directiva que determine ce-
rradala votacion, una vez que todos
los ciudadanos electores asistentes
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hayan emitido su voto, e instruc-
cién a los miembros de las Mesas
Receptoras de Votos para que ini-
cien los trabajos de escrutinio y
computo conforme al siguiente
procedimiento:

a) El Presidente contard las
boletas sobrantes, en caso de la
inasistencia de algin ciudadano
elector, procediendo a inutilizarlas
mediante el cruce de dos lineas dia-
gonales paralelas, e instruira al Se-
cretario para que anote dicho dato
en el acta respectiva;

b) Con el apoyo de los Escru-
tadores, el Presidente procederd a
abrir la urna de la que extraera las
boletas depositadas, agrupandolas
conforme a los votos validos para
cada contendiente y separando los
nulos;

c) Los Escrutadores contabi-
lizaran los votos validos emitidos
para cada contendiente asi como
los votos nulos, y el Secretario in-
corporara dicha informacién en el
acta respectiva;

d) Los miembros de la Mesa
Receptora de Votos firmaran el acta
de escrutinio y cémputo, misma
que entregaran al Presidente de la
Mesa Directiva.

VII. Anuncio a cargo del Presidente de
la Mesa Directiva, del resultado de
la votacidn total y vélida obtenida
por cada uno de los contendientes,
previa revisién de las actas de es-
crutinio y computo.

VIII. Declaratoria del Presidente de la
Mesa Directiva, con base en la in-
formacién sefialada en la fraccién
anterior, por la cual se dé a conocer
dicho resultado a los contendientes
y alos ciudadanos electores.

De optarse por una jornada electiva in-
terna descentralizada, se preveran los
plazos de traslado de la paqueteria elec-
toral al lugar sede de la celebracién del
coémputo y el plazo en el que esta etapa
debera de concluir.

Capitulo Noveno
Dela declaracion de validez y
la Constancia de Mayoria

Articulo 23. El Presidente de la Comi-
sién encargada de organizar, conducir,
dirigir, validar y evaluar el proceso in-
terno de que se trate, una vez conclui-
da la etapa del computo de la votacion,
declarara la validez de la eleccién, de
conformidad con los resultados obte-
nidos en la jornada electiva interna, y
entregara la Constancia de Mayoria que
corresponda.

Capitulo Décimo
De la eleccion de los Delegados
alas Asambleas

Articulo 24. La eleccién de los Delega-
dos alas Asambleas Nacional, Estatales,
del Distrito Federal, Municipales, Dele-
gacionales y Seccionales del Partido, se
hara conforme a lo dispuesto en la Sec-
cién 1, del Capitulo II, correspondiente
al Titulo Cuarto de los Estatutos, asi
como en el presente ordenamiento y en
la Convocatoria respectiva.

Capitulo Décimo Primero
De la eleccion de Consejeros Politicos

Articulo 25. La eleccién de los Conse-
jeros Politicos del Partido se hard con-
forme a lo dispuesto en la Seccion 2, del
Capitulo II, correspondiente al Titulo
Cuarto de los Estatutos, asi como en el
presente ordenamientoy en la Convoca-
toria respectiva.

Cuando se trate de la eleccién de Con-
sejeros Politicos Nacionales, Estatales y
del Distrito Federal, la Convocatoria la
emitird el Comité Ejecutivo Nacional.
Tratdndose de la eleccién de Consejeros
Politicos Municipales o Delegacionales,
la correspondiente Convocatoria la ex-
pedira el Comité Directivo Estatal o del
Distrito Federal.

Laorganizaciény conduccién del proce-
so interno de eleccién serd de la Comi-
sion de Procesos Internos del nivel que
corresponda.

Articulo 26. El proceso de renovacién
de los Consejos Politicos por término
del periodo estatutario no debe coin-
cidir con ninglin proceso interno para
postular candidatos a cargos de eleccién
popular, de eleccién o sustitucién de
dirigentes, ni entre el inicio y el dia de
la calificacién del computo de una elec-
cién constitucional del mismo nivel.
En estos supuestos, el Comité Ejecutivo
Nacional podra determinar una prérro-
ga al ejercicio de los Consejos Politicos,
la cual no podra ser mayor de noventa
dias; al término de la misma debera con-
vocarse a la eleccién ordinaria respecti-
va y en casos extremos, podra ser hasta
la calificacién del computo de elecciéon
constitucional de que se trate.

Capitulo Décimo Segundo
De la eleccién ordinaria de los
titulares de la Presidencia y de la
Secretaria General de los Comités

Articulo 27. La eleccion de los titulares
de la Presidencia y de la Secretaria Ge-
neral del Comité Ejecutivo Nacional, Di-
rectivos Estatales y del Distrito Federal,
Municipales y Delegacionales se hara
conforme a lo dispuesto en la Seccién 3,
del CapituloII, correspondiente al Titulo
Cuarto de los Estatutos, asi como en el
presente ordenamiento y en la Convoca-
toria respectiva.

La organizacién y conduccién del pro-
ceso interno de eleccién sera atribucién
de la Comision de Procesos Internos del
nivel que corresponda.

Articulo 28. En el caso de la eleccion
de los Comités Seccionales, se observara
lo dispuesto en el articulo 162 y demas
aplicables de los Estatutos, asi como en
el presente ordenamiento y en la Convo-
catoria respectiva.

Laorganizaciény conduccién del proce-
so interno de eleccién serd atribucién de
la Comisién Municipal o Delegacional
de Procesos Internos correspondiente.

Articulo 29. En el caso de que se regis-
tre s6lo un aspirante o férmula de aspi-
rantes, o de resultar procedente el re-
gistro de un solo aspirante o férmula de
aspirantes, o que durante el proceso so-
lamente prevaleciera una; éstos se daran
por electos y se presentard el dictamen
respectivo ante el pleno del Consejo Po-
litico del nivel correspondiente reunido
en sesion electiva para su ratificacion.
Una vez desahogado el tramite de la ra-

tificacion, el Presidente de la Comisién
de Procesos Internos que correspon-
da, declarara la validez de la eleccién
y entregard la Constancia de Mayoria
respectiva, procediéndose a la toma de
protesta estatutaria en la misma sesion
del Consejo Politico.

Capitulo Décimo Tercero
De la eleccién extraordinaria de los
titulares de la Presidenciay de la
Secretaria General de los Comités

Articulo 30. Se entiende por eleccién
extraordinaria de los titulares de la Pre-
sidenciay dela Secretaria General de los
Comités Ejecutivo Nacional, Directivos
Estatales y del Distrito Federal, Munici-
palesy Delegacionales, asi como Seccio-
nales, aquélla que se realice por alguna
causa justificada y sin que haya conclui-
do el término del periodo estatutario
para el que fueron electos.

Laorganizacién y conduccién del proce-
sointerno de eleccién, en todoslos casos
sera atribucion de la Comisién de Proce-
sos Internos del nivel que corresponda.

En estos procesos internos, el plazo de
treinta dias contemplado en este Regla-
mento referente a los dias que transcu-
rren entre la emisién de la Convocatoria
y la celebracién de la jornada electiva,
podra ser diferente, siempre y cuando a
juicio del érgano responsable que emita
la Convocatoria se asegure un plazo pru-
dente para la realizacién de ese acto. El
plazo que debe mediar a partir de la emi-
sién de la Convocatoria y el registro de
los aspirantes no serd menor a setenta y
dos horas.

Articulo 31. De no haberse efectuado
la elecciéon de los titulares de la Presi-
dencia y de la Secretaria General del
Comité Ejecutivo Nacional, al concluir
el periodo para el que fueron electos, el
Secretario Técnico del Consejo Politico
Nacional convocard a los integrantes de
dicho érgano, a efecto de que designen
a los dirigentes que ocuparan provisio-
nalmente estos cargos, quienes deberan
de convocar a los trabajos del proceso
interno en un plazo no mayor de sesenta
dias.

Articulo 32. De no haberse efectuado
la eleccion de los titulares de la Presi-
dencia y de la Secretaria General de los
Comités Directivos Estatales o del Distri-
to Federal, al concluir el periodo para el
que fueron electos, el Comité Ejecutivo
Nacional designara a los dirigentes pro-
visionales.

De presentarse este supuesto en los Co-
mités Municipales y Delegacionales, la
designacion la hard el Comité Directi-
vo Estatal o del Distrito Federal, segin
corresponda; debiendo de solicitar por
escrito autorizacion para celebrar estas
designaciones al Comité Ejecutivo Na-
cional con atencién a la Secretaria de
Organizacién del Comité Ejecutivo Na-
cional y al Comisionado Presidente de
la Comisién Nacional de Procesos Inter-
nos. Consecuentemente, para los casos
de los Comités Seccionales, la designa-
cién la hara el Comité Municipal o De-
legacional que corresponda, previa au-
torizacion del Comité Directivo Estatal o
del Distrito Federal, segtin corresponda.

En cualquier caso, los dirigentes desig-
nados provisionalmente, en un plazo
maximo de sesenta dias, convocaran a
los trabajos del proceso interno y emi-

tirdn la respectiva Convocatoria, previo
Acuerdo de Autorizaciéon del Comité
Ejecutivo Nacional.

Articulo 33. Las designaciones contem-
pladas en el articulo anterior deberan de
observar los siguientes criterios:

I. Los dirigentes provisionales debe-
ran cumplir con los requisitos es-
tablecidos en las fracciones [, II, V
y VIII del Articulo 156 de los Estatu-
tos.

II. Conelacuerdo del Comité Ejecutivo
Nacional, los dirigentes provisiona-
les podran contender en la elecciéon
ordinaria para el cargo que ocupan
de manera provisional, siempre y
cuando cumplan con los requisitos
estatutarios.

II. Los dirigentes provisionales debe-
ran convocar a los trabajos del pro-
ceso interno de la eleccién ordina-
ria respectiva en un plazo no mayor
a sesenta dias. Esta Convocatoria
se expedird, invariablemente, de
acuerdo con lo establecido en el Ti-
tulo Segundo de este Reglamento.

Articulo 34. En caso de ausencia de-
finitiva del titular de la Presidencia del
Comité Ejecutivo Nacional, el cargo lo
ocupara el Secretario General, quien en
un plazo maximo de sesenta dias convo-
card a los trabajos de eleccién del titular
de la Presidencia por parte del Consejo
Politico Nacional.

En caso de ausencia definitiva del titular
de la Secretaria General del Comité Eje-
cutivo Nacional, el cargo lo ocupara el
Secretario que corresponda, de acuerdo
al orden de prelacion establecido en los
articulos 84 Bis, 121 y 132 de los Estatu-
tos, asimismo, el titular de la Presiden-
cia convocard en un plazo no mayor de
sesenta dias al Consejo Politico Nacio-
nal, para que proceda a realizar la elec-
cién del titular de la Secretaria General
que concluird el periodo estatutario
correspondiente. Ante la imposibilidad
de observar el orden de prelacién an-
tes descrito, el titular de la Presidencia
designarad al titular de la Secretaria Ge-
neral provisional, en tanto el Consejo
Politico Nacional realiza el proceso de
sustitucion estatutaria.

Para los casos de los Comités Directivos
Estatales, del Distrito Federal, Munici-
pales, Delegacionales y Seccionales, se
observaran criterios andlogos a los des-
critos en el parrafo anterior.

Articulo 35. Cuando el titular de la
Presidencia o de la Secretaria General,
o bien ambos, accedan al cargo a través
de los supuestos contemplados en el ar-
ticulo anterior, éstos podran contender
en las elecciones ordinarias inmediatas,
siempre y cuando no hayan ocupado las
titularidades por un periodo mayor a
dieciocho meses, contados desde el dia
en que toman posesion hasta el dltimo
dia del periodo estatutario.

Articulo 36. En el supuesto de que exis-
tan ausencias definitivas de los Presi-
dentes y Secretarios de los Comités Mu-
nicipales o Delegacionales en el caso del
Distrito Federal, dentro de los seis meses
previos al vencimiento del periodo ordi-
nario de dirigencias, el Comité Ejecutivo
Nacional, previa solicitud de los Comi-
tés Directivos Estatales o del Distrito
Federal; podra acordar se convoque a la
eleccién de dirigentes para un periodo
ordinario de acuerdo con lo establecido
con los Estatutos.
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Articulo 37. De existir una ausencia
definitiva del Presidente y Secretario
General, asi como de la totalidad de los
miembros de los Comités Directivos
Estatales o del Distrito Federal; en cual-
quier momento del periodo estatutario,
el Comité Ejecutivo Nacional, designara
a los titulares de la Presidencia y de la
Secretaria General de manera provisio-
nal, quienes deberan de convocar en un
plazo no mayor a sesenta dias a una nue-
va eleccién ordinaria.

Articulo 38. Antela ausencia definitiva
del Presidente y Secretario General, asi
como de la totalidad de los miembros
delos Comités Municipales o Delegacio-
nales en el caso del Distrito Federal, en
cualquier momento del periodo estatu-
tario, los Comités Directivos Estatales o
del Distrito Federal; previa solicitud y
autorizacién del Comité Ejecutivo Na-
cional, en términos de sus atribuciones
Estatutarias, designaran a los titulares
de la Presidencia y de la Secretaria Ge-
neral, quienes deberan de convocar en
un plazo no mayor a sesenta dias a una
nueva eleccién ordinaria.

Las solicitudes que aluden el articulo
32 y el presente articulo, se efectuara
con atencién a la Secretaria de Organi-
zacién del Comité Ejecutivo Nacional y
al Comisionado Presidente de la Comi-
sién Nacional de Procesos Internos, re-
mitiendo a éste tltimo los proyectos de
Convocatoria para su validacién corres-
pondiente.

Articulo 39. En el caso de que se re-
gistre s6lo un aspirante o férmula de
aspirantes, o de resultar procedente el
registro de un solo aspirante o féormula
de aspirantes, o que durante el proceso
s6lo uno prevalezca; éstos se considera-
ran electos y se presentara el dictamen
respectivo ante el pleno del Consejo Po-
litico del nivel correspondiente reunido
en sesion electiva para su ratificacion.
Una vez desahogado el tramite de la ra-
tificacion, el Presidente de la Comisién
de Procesos Internos que correspon-
da, declararad la validez de la eleccién
y entregard la Constancia de Mayoria
respectiva, procediéndose a la toma de
protesta estatutaria en la misma sesi6n
del Consejo Politico.

TiTULO TERCERO
De la Postulacion de Candidatos a
Cargos de Eleccion Popular por el
Principio de Mayoria Relativa

Capitulo Primero
De los objetivos del proceso

Articulo 40. El proceso de postulacién
de candidatos a cargos de eleccién po-
pular tiene como objetivos:

I Construir un régimen interior rigu-
rosamente tutelado por las normas
juridicas.

II. Contribuir al fortalecimiento de la
cultura democratica y del sistema
de partidos del pais.

III. Fortalecer la democracia interna
del Partido y la unidad de las fuer-
zas que lo integran, asi como lograr
la mayor representatividad de can-
didatos.

IV. Descentralizar las responsabilida-
des decisorias y estimular al maxi-
mo posible la participacién de las
bases.

V. Postular como candidatos a quie-
nes por su capacidad, honestidad,
aceptacion social, conviccion ideo-
légica, militancia y trabajo partidis-
ta, garanticen, en el desempefio de
las funciones publicas, el cumpli-
miento de la Declaracién de Prin-
cipios, el Programa de Accién y el
Cédigo de Etica Partidaria.

VL. Privilegiar a la militancia para que
en un ejercicio de competencia se
fortalezca la unidad interna y se
movilicen a los miembros y simpa-
tizantes del Partido, a fin de obtener
la mayor participaciéon popular que
promueva la modernidad del pais
con democracia y justicia social.

VII.Garantizar, aplicar y fomentar el
ejercicio de los derechos politicos
de las mujeres, personas con disca-
pacidad, adultos mayores, jovenes
y grupos de la sociedad civil en los
términos estatutarios.

VIIIL. Garantizar la participacién de los
pueblos y comunidades indigenas.

Capitulo Segundo
Del inicio y conclusién del proceso

Articulo 41. El proceso para la postula-
ci6én de candidatos a cargos de eleccién
popular inicia al expedirse la Convo-
catoria respectiva y concluye con la de-
claracién de validez y la entrega de la
Constancia de Mayoria a los candidatos
electos.

Capitulo Tercero
De la determinacion del
procedimiento estatutario

Articulo 42. La determinacién del
procedimiento estatutario para la pos-
tulacién de candidatos a cargos de elec-
cién popular se realizara por el Consejo
Politico del nivel que corresponda, de
conformidad a lo establecido en los arti-
culos 179 y 180 de los Estatutos.

Para el caso de la postulacién de candi-
datos a Presidente de la Republica, Se-
nadores y Diputados Federales, el pro-
cedimiento lo seleccionara el Consejo
Politico Nacional, con la aprobacién de
la mayoria de los Consejos Politicos Es-
tatales y del Distrito Federal.

De conformidad con el articulo 181 de
los Estatutos, los procedimientos para
la postulacién de candidatos a cargos de
eleccién popular son la eleccién directa
y la convencién de delegados, y en su
caso, los usos y costumbres, atendién-
dose sin excepcion el plazo establecido
por el articulo 182 de los Estatutos del
Partido.

Capitulo Cuarto
De la sancién del
procedimiento estatutario

Articulo 43. Una vez que el Consejo
Politico Estatal o del Distrito Federal
apruebe el procedimiento estatutario
para la postulacién de candidatos a
Gobernadores, a Jefe de Gobierno del
Distrito Federal, a Diputados Locales y
aintegrantes de la Asamblea Legislativa
del Distrito Federal, se debera de obte-
ner el Acuerdo de Sancién del Comité
Ejecutivo Nacional debidamente funda-
do y motivado, para lo que se aplicara el
siguiente procedimiento:

I. El Consejo Politico Estatal o del

Distrito Federal instruira al titular
de la Presidencia del Comité Direc-
tivo Estatal o del Distrito Federal
que informe al Comité Ejecutivo
Nacional la determinacién del pro-
cedimiento adoptado, solicitdndole
el Acuerdo de Sancién aplicable al
caso, con atencién al Comisionado
Presidente de la Comisién Nacional
de Procesos Internos.

II. El Comisionado Presidente de la
Comisién Nacional de Procesos In-
ternos revisard la legalidad del acto
y elaborara en su caso, el Acuerdo
de Sancién y lo sometera a la consi-
deraciény suscripcién del titular de
la Presidencia del Comité Ejecutivo
Nacional.

III. Una vez emitido el Acuerdo de San-
cidn, se instruird al titular de la Pre-
sidencia del Comité Directivo Esta-
tal o del Distrito Federal que inicie
los trabajos vinculados al proceso
interno, solicitando al Comité Eje-
cutivo Nacional que proceda a la
expedicion de la Convocatoria.

Articulo 44. Tratindose de la postula-
cién de candidatos municipales o dele-
gacionales, los Consejos Politicos Muni-
cipales y Delegacionales y los Comités
Municipales y Delegacionales aplicardn
criterios similares previstos en el articu-
lo 9 de este ordenamiento.

Capitulo Quinto
De la Convocatoria

Articulo 45. Toda Convocatoria, previo
a su expedicion, contara con el Acuerdo
de Autorizaciéon del Comité Ejecutivo
Nacional, y para este efecto se ajustara a
los criterios aplicables establecidos en el
articulo 11 del presente ordenamiento.

Las Convocatorias para postular can-
didatos a Presidente de la Republica,
Gobernadores, Jefe de Gobierno del
Distrito Federal, Senadores y Diputados
Federales, seran expedidas por el Comi-
té Ejecutivo Nacional, previa aprobacién
del Consejo Politico Nacional.

Las Convocatorias para postular candi-
datos a Diputados Locales, Diputados
a la Asamblea Legislativa del Distrito
Federal, Presidentes Municipales, Jefes
Delegacionales del Distrito Federal, Re-
gidores y Sindicos, se expediran por los
Comités Directivos Estatales o del Distri-
to Federal, previa aprobacién del Conse-
jo Politico correspondiente.

Toda Convocatoria debera contar con la
previa validacién del Comisionado Pre-
sidente de la Comisién Nacional de Pro-
cesos Internos, mismo que formular3,
en su caso, las observaciones juridicas
pertinentes que deberdn incorporarse
en la misma.

El plazo entre la expedicién de la Convo-
catoria y la fecha de la jornada electiva
interna, en ninglin caso sera menor de
treinta dias naturales. Cuando la legis-
lacién electoral aplicable disponga un
plazo diferente, se atendera lo que esta
ultima sefiale.

Toda Convocatoria emitida debera ser
publicada en los estrados fisicos y me-
dioselectrénicos del Partido, misma que
tendrd efectos de notificacion.

Articulo 46. La Convocatoria debera
contener por lo menos los elementos
siguientes:

I. La fundamentacién y motivaciéon
juridica para su expedicién.

II. Ladeterminacién del método apro-
bado por el Consejo Politico que co-
rresponda.

III. La referencia al Acuerdo de San-
cion estatutaria.

IV. El o los cargos para los que se con-
voca.

V. Lainstancia encargada del proceso
interno, sefialando su domicilio y
horario de funcionamiento.

VL Los términos para la expedicién
del Manual de Organizacién, en-
fatizando que debera contener la
validacién del Comisionado Presi-
dente de la Comisién Nacional de
Procesos Internos. Todo Manual de
Organizacién que se emita deberd
ser publicado en los estrados fisicos
y medios electrénicos del Partido,
misma que tendra efectos de notifi-
cacién.

VIL. Los requisitos de elegibilidad y do-
cumentos probatorios.

VIII. El calendario electoral del proce-
dimiento, en el que se precisen fe-
chas, sedes, horarios, mecanismos
y plazos para el registro de los aspi-
rantes; la expedicién del dictamen
por el cual se declara procedente
o improcedente la solicitud de los
aspirantes; el periodo de precam-
pafia; el desarrollo de la jornada
electiva interna; la declaracién de
validez; la entrega de la Constancia
de Mayoria respectiva y la toma de
protesta estatutaria.

IX. El proceso de acreditacién de los re-
presentantes de los aspirantes ante
el 6rgano encargado de conducir el
proceso interno.

X. El tope de gastos de precampaiia y
su correspondiente justificacion e
informacién.

XI. Los derechos, obligaciones, prohi-
biciones y sanciones que normen
la participaciéon de los aspirantes a
precandidatos, asi como los térmi-
nos y las condiciones para sustan-
ciarlas controversias que en su caso
se promuevan.

XII.Las normas de participacion de los
miembros, militantes, cuadrosy di-
rigentes.

XIII. La forma de garantizar y aplicar
la equidad de género y la participa-
cién de los jovenes en los términos
estatutarios.

XIV. Las formas de sorteo para la ubi-
cacion de nombres y fotografias
de los precandidatos en las boletas
electorales.

XV.La determinacién de los centros
receptores del voto, donde se ins-
talaran y la manera de integrar sus
mesas directivas.

XVI. Las modalidades para la genera-
cién de los materiales electorales
para apoyar los trabajos del proceso
interno.

XVIL La obligacién del uso de los colo-
resy del emblema del Partido en los
elementos propagandisticos.

XVIIL. El compromiso de divulgar en el
discurso de proselitismo los conte-
nidos ideoldgicos plasmados en los
Documentos Basicos del Partido.

XIX. La suscripcién del Pacto de Civili-
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dad y Compromiso Politico, en su
caso.

XX.Laobligacién de entregar a los pre-
candidatos el padrén de delegados
electores.

XXI. La referencia a la autoridad com-
petente para la interpretaciéon de la
Convocatoria y para actuar en los
€asos no previstos.

XXII. La obligacién de rendir la protes-
ta estatutaria.

XXIII. La fecha, nombre, cargo y firma
de los titulares de los érganos com-
petentes que la expiden.

Ninguna Convocatoria podra solicitar
mas requisitos a los aspirantes o candi-
datos que los establecidos por mandato
constitucional, legal, estatutario y juris-
prudencial, asi como los contenidos en
el presente ordenamiento.

Durante el proceso de postulaciéon de
candidatos a cargos de eleccién popu-
lar y hasta la calificacién del computo
de la eleccién constitucional, no debera
realizarse ninglin proceso de eleccién o
renovacion de dirigencia por término de
periodo estatutario de cualquier nivel.

Capitulo Sexto
Del proceso de registro de aspirantes

Articulo 47. El registro de aspirantes
se llevara a cabo en los términos que se
sefialen en la respectiva Convocatoria.

Las solicitudes de registro serdn entre-
gadas de manera personalisima por los
aspirantes, y deberan de estar acompa-
fladas de los documentos que indique la
Convocatoria. El 6rgano encargado del
proceso interno acusara la recepcién de
las solicitudes de registro y de la docu-
mentacién anexa, sin que dicho acuse
represente una calificacién sobre la ido-
neidad de esos documentos, ni implica-
ra actos de aclaracién, condonacién y
reposicion de los mismos por parte del
6rgano.

El acuse contendra la fecha y hora de la
recepcion asi como nombre, firmay car-
go de quien recibe.

Articulo 48. El plazo entre la expedi-
cién de la Convocatoria y la fecha de
registro no serd menor de diez dias na-
turales. Cuando la legislacién electoral
aplicable disponga un plazo diferente,
se atendera lo que esta Gltima sefiale.

Articulo 49. Lainstancia encargada del
proceso interno, dentro de las veinticua-
tro horas siguientes al cierre del proceso
deregistro, expedirdlos dictdmenes me-
diante los cuales declara la procedencia
o improcedencia de los mismos. Aten-
diendo a las caracteristicas politicas, so-
ciales y econémicas del ambito electoral
respectivo, la instancia encargada del
proceso interno podra acordar un plazo
mas amplio para el analisis y dictamina-
cién de las solicitudes de registro, den-
tro de los siguientes términos:

I. Postulacién de candidato a Presi-
dente de la Republica: hasta veinti-
cuatro horas.

II. Postulacién de candidatos a Sena-
dores: hasta setenta y dos horas.

III. Postulacién de candidatos a Dipu-
tados Federales: hasta diez dias na-
turales.

IV. Postulaciéon de candidatos a Go-

bernador y Jefe de Gobierno: hasta
veinticuatro horas.

V. Postulacién de candidatos a Di-
putados Locales y Diputados a la
Asamblea Legislativa: hasta setenta
y dos horas.

VI. Postulaciéon de candidatos a Presi-
dentes Municipales, Jefes Delega-
cionales, y en su caso Regidores y
Sindicos: hasta diez dias naturales.

Sidelarevisiony calificacién que se rea-
lice resultara la falta u omision de algin
documento establecido en la Convoca-
toria, el aspirante a precandidato que se
encuentre en este supuesto gozara de la
garantia de audiencia reconocida en los
Estatutos, en los términos que acuerde
la Comisién de Procesos Internos que
corresponda.

Los dictdimenes emitidos y los acuerdos
que se adopten en esta etapa procesal,
deberan ser publicados a la brevedad
posible en los estrados fisicos y medios
electronicos del Partido, mismos que
tendran efectos de notificacion.

Serd obligacion y responsabilidad de los
aspirantes a precandidatos verificar los
espacios ya mencionados.

Capitulo Séptimo
De la precampaiia y sus reglas

Articulo 50. Una vez que los aspirantes
a precandidatos cuenten con el dicta-
men procedente para su participacién
en el proceso interno, y cuando asi lo
determine la Convocatoria aplicable,
habran de iniciar sus actividades prose-
litistas, mismas que deberan de concluir
a mas tardar a las veinticuatro horas del
dia inmediato anterior al de la celebra-
cién de lajornada electiva interna, salvo
que la Convocatoria aplicable determine
plazos distintos.

Articulo 51. Si ala conclusién del proce-
so deregistro se dictaminala aceptacién
de precandidato Unico, o si éste resulta
ser designado con ajuste al articulo 191
de los Estatutos, los aspirantes asi cali-
ficados podran celebrar actos apegados
a la ley con los delegados o ciudadanos
electores, a efecto de que el dia que la
Convocatoria determine para la cele-
bracién de la jornada electiva interna,
éstos puedan ratificar la candidatura en
votacién econdémica; en ese caso, la Co-
mision de Procesos Internos que corres-
ponda declarard la validez de la eleccion
y entregard la Constancia de Mayoria
respectiva.

Articulo 52. En las actividades de pro-
selitismo, los precandidatos desarro-
llaran sus precampaiias conforme a las
caracteristicas politicas, sociales y eco-
noémicas del ambito electoral respectivo.

Articulo 53. Los precandidatos se su-
jetaran a las siguientes reglas minimas
para desarrollar sus trabajos de precam-
pafia:

I. Los recursos econdémicos deberan
ser manejados con legalidad, ho-
nestidad y racionalidad que permi-
ta su mejor aprovechamiento y se
eviten dispendios.

II. En su propaganda, utilizaran inva-
riablemente y de manera visible los
colores y el emblema del Partido.

III. Sus intervenciones publicas seran
respetuosas y propositivas, mante-
niendo en todo momento una acti-

tud de respeto a los demas conten-
dientes, a los 6rganos del Partido, a
sus Sectores y Organizacionesyala
instancia encargada de la conduc-
cioén del proceso.

IV. Financiaran sus precampaifias con
recursos propios y con las aporta-
ciones y donaciones de origen lici-
to que reciban. No podran recibir
recursos, por si o por interpdsita
persona, en efectivo o en especie,
de ningin sujeto prohibido por la
legislacién electoral.

V. Se sujetaran invariablemente a lo
establecido en las leyes, los Esta-
tutos y demds disposiciones regla-
mentarias y administrativas.

VL. Podran hacer uso de las instalacio-
nes del Partido, en los términos que
sefiale el Manual de Organizacioén,
lo que en ninglin caso significard
erogaciones para el Partido.

VII.Distinguiran su material propagan-
distico con la leyenda “Postulaciéon
de candidatos del Partido Revolu-
cionario Institucional”.

VIIL. Se abstendran de difundir resulta-
dos de estudios de opinién respecto
al proceso interno.

IX. Entregaran a la Secretaria de Fi-
nanzas y Administracién del Co-
mité del nivel al que corresponda
su eleccién o al drgano que deter-
mine la autoridad electoral, en los
plazos que, ésta ultima fije, o en
los que determine el Partido en la
Convocatoria respectiva, un infor-
me pormenorizado de los recursos
ingresados a su precampaiia y de
los gastos realizados con motivo de
ésta, acompafiando los correspon-
dientes documentos probatorios.

En caso de no cumplir con lo establecido
en la presente disposicién, los precan-
didatos se sujetaran a las sanciones y a
la aplicacién de responsabilidades de
tipo legal y partidista a las que se hagan
acreedores.

Capitulo Octavo
De lajornada electiva interna

Articulo 54. Conforme a las caracteris-
ticas politicas, sociales y econémicas del
lugar donde se lleve a cabo el proceso
interno, la Comisién de Procesos Inter-
nos o los Organos Auxiliares que ésta
designe en el nivel que corresponda, se
constituiran en Mesa Directiva a fin de
presidir y coordinar el desarrollo de la
jornada electiva interna, en los térmi-
nos que seiiale la Convocatoria corres-
pondiente, atendiendo a las particula-
ridades del procedimiento estatutario
aprobado.

Articulo 55. El desarrollo de la jornada
electiva interna podra adecuarse a las
circunstancias de cada proceso interno,
pudiendo ser incluso descentralizada,
sin embargo para el caso de jornadas
centralizadas, se deberd observar inva-
riablemente las etapas siguientes:

I. Inicio del proceso de registro y
acreditacién de los delegados que
participen como electores. En su
caso, los ciudadanos simpatizantes
concurrirdn a una mesa de registro
distinta a la de los militantes inscri-
tos en el Registro Partidario.

II. Declaracién de formal instalacién
de los trabajos, por parte del Presi-
dente de la Mesa Directiva.

IIl. Informe del Presidente de la Mesa
Directiva sobre los previos trabajos
realizados en ocasién del proceso
interno y sobre el niimero de dele-
gados electores registrados.

IV. Otorgamiento del uso de la palabra,
hasta por diez minutos, a cada pre-
candidato a fin de que expongan
una sintesis de sus propuestas y de
su programa de trabajo, conforme
al orden en el que fueron recibidas
sus solicitudes de registro.

V. Informe del Presidente de la Mesa
Directiva sobre el establecimiento
de las Mesas Receptoras de Votos y
la distribucién de las mismas para
atender por orden alfabético a los
delegados electores, verificando
que existan las condiciones para
que éstos emitan su sufragio de
manera libre, secreta, directa, per-
sonal e intransferible. En su caso,
los ciudadanos simpatizantes con-
curriran a una Mesa Receptora de
Votos especifica.

VI. Declaraciéon del Presidente de la
Mesa Directiva, determinando ce-
rradala votacion, una vez que todos
los ciudadanos electores asistentes
hayan emitido su voto, e instruc-
cién a los miembros de las Mesas
Receptoras de Votos para que ini-
cien los trabajos de escrutinio y
computo conforme al siguiente
procedimiento:

a) El Presidente contara las
boletas sobrantes, en caso de la
inasistencia de algin delegado
elector, procediendo a inutilizarlas
mediante el cruce de dos lineas dia-
gonales paralelas, e instruira al Se-
cretario para que anote dicho dato
en el acta respectiva;

b) Con el apoyo de los Escru-
tadores, el Presidente procederd a
abrir la urna de la que extraera las
boletas depositadas, agrupandolas
conforme a los votos validos para
cada contendiente y separando los
nulos;

c) Los Escrutadores contabi-
lizaran los votos validos emitidos
para cada contendiente asi como
los votos nulos, y el Secretario in-
corporard dicha informacién en el
acta respectiva;

d) Los miembros de la Mesa
Receptora de Votos firmaran el acta
de escrutinio y cémputo, misma
que entregaran al Presidente de la
Mesa Directiva.

VII Verificacién a cargo del Presidente
de la Mesa Directiva, del resultado
de la votacién total y valida obteni-
da por cada uno de los contendien-
tes, previa revision de las actas de
escrutinio y computo.

VIII.Declaratoria del Presidente de la
Mesa Directiva, con base en la in-
formacién sefialada en la fraccion
anterior, por la cual se dé a conocer
dicho resultado a los contendientes
y alos ciudadanos electores.

De optarse por una jornada electiva in-
terna descentralizada, se preveran los
plazos de traslado de la paqueteria elec-
toral al lugar sede de la celebraciéon del
cdmputo y el plazo en el que esta etapa
debera de concluir.
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Capitulo Noveno
Del procedimiento de eleccion directa

Articulo 56. Por eleccién directa se
entiende el procedimiento mediante el
cuallos electores de una jurisdicciéon de-
terminada participan con voto directo,
personal, libre, secreto e intransferible
en los términos que disponga la Convo-
catoria respectiva, y que podra realizar-
se por las modalidades siguientes:

I. Conmiembros inscritos en el regis-
tro partidario, o

II. Con miembrosy simpatizantes.

Articulo 57. Cuando la Convocatoria
establezca lo sefialado en la fraccién
primera del articulo anterior, dentro
de las veinticuatro horas de haber sido
emitida y publicada, la Secretaria de
Organizacién del Comité del nivel que
corresponda procederd al cierre del re-
gistro partidario, certificara el mismo y
lo pondra a disposicién de la instancia
responsable del proceso interno.

Los precandidatos que obtengan el dic-
tamen procedente tendran derecho are-
cibir un ejemplar del listado menciona-
do, mismo que hara las veces del padrén
de electores y quienes tendran el dere-
cho de emitir su sufragio en el proceso
electivo interno.

Articulo 58. Cuando la Convocatoria
establezca lo sefialado en la fraccién se-
gunda del articulo 56 del presente orde-
namiento, el listado de votantes que se
obtenga en la jornada electiva interna,
y una vez concluida ésta, la instancia
responsable del proceso interno, dentro
de las cuarenta y ocho horas posterio-
res, hard entrega de dicho listado a la
Secretarfa de Organizacién del Comité
del nivel que corresponda para los fines
conducentes.

Capitulo Décimo
Del procedimiento por
convencion de delegados

Articulo 59. Cuando la Convocatoria
que se expida establezca el procedi-
miento de eleccién por convenciéon de
delegados, se ajustara invariablemente
a lo normado de manera general en el
articulo 184 de los Estatutos, y en lo par-
ticular a las modalidades y mecanismos
que establezca la citada Convocatoria,
pudiendo ésta realizarse igualmente de
manera descentralizada. En las asam-
bleas convocadas para la elecciéon de
delegados electores territoriales y secto-
riales, seran sancionados por el Partido
y su instancia responsable del proceso
interno y se garantizard invariablemen-
te la observaciéon de los principios de-
mocraticos de paridad de género, parti-
cipacion de jévenes, voto libre, secreto,
personal, directo e intransferible.

Capitulo Décimo Primero
Del procedimiento por usos
y costumbres

Articulo 60. Cuando la Convocatoria
que se expida establezca el procedi-
miento de eleccién mediante el método
de usos y costumbres donde tradicio-
nalmente se aplica, se deberd de sensibi-
lizar al Partido y a sus érganos e instan-
cias responsables del proceso interno, a
contribuir en el proceso de postulacién
con el cuidado, apego y respeto pleno de
nuestros pueblos indigenas, y se ajusta-
ran a las reglas, practicas y tradiciones

politicas, culturalmente arraigadasy so-
cialmente aceptadas, a fin de que éstas
apliquen eficazmente sus propios sis-
temas normativos y concluir legitima-
mente el proceso de postulacion.

Capitulo Décimo Segundo
De la declaracién de validezy la
Constancia de Mayoria

Articulo 61. El Presidente de la instan-
cia encargada de organizar, conducir,
dirigir, validar y evaluar el proceso in-
terno de que se trate, declarara la validez
de la eleccién, de conformidad con los
resultados obtenidos en la jornada elec-
tiva interna, y entregara la Constancia
de Mayoria que corresponda.

TiTULO CUARTO
De las Candidaturas de
Ciudadanos Simpatizantes

Capitulo Unico

Articulo 62. Conforme a lo dispuesto
en la ley de la materia, la Comisién Po-
litica Permanente podra aprobar la par-
ticipacién en el proceso de postulacién
de candidatos al Congreso de la Unién,
a Gobernadores y Jefe de Gobierno del
Distrito Federal, a ciudadanos simpa-
tizantes, cuando su prestigio, fama pa-
blica, ademas de los estudios demoscé-
picos, seflalen que se encuentran en un
nivel de reconocimiento y aceptacién
superior al de los militantes que aspiren
al mismo cargo.

Tratandose de ciudadanos simpatizan-
tes que aspiren a Diputados Locales,
Asambleistas, miembros de Ayunta-
miento y Jefes Delegacionales, la apro-
bacién la emitira el Consejo Politico
Estatal o del Distrito Federal, segtin co-
rresponda, los que deberan solicitar al
Comité Ejecutivo Nacional la emisién
del Acuerdo de Autorizacién, a través
del Comisionado Presidente de la Comi-
si6n Nacional de Procesos Internos.

Para los ciudadanos simpatizantes, el
Acuerdo de Autorizacién referido en
el parrafo anterior, tendrd los mismos
efectos de un dictamen procedente
expedido por la Comisién de Procesos
Internos que corresponda a favor de un
aspirante militante, por lo que éstos se
publicaran en los estrados fisicos y me-
dios electrénicos del Partido. Por lo tan-
to, los ciudadanos simpatizantes partici-
paran en la jornada electiva en idénticas
condiciones, derechos y obligaciones
que los militantes interesados en com-
petir por los mismos cargos.

Articulo 63. Los ciudadanos simpa-
tizantes que tengan interés en ser pos-
tulados como candidatos a cargos de
eleccién popular por el Partido, deberan
sujetarse al siguiente procedimiento:

I. Una vez expedida la Convocatoria
correspondiente, presentaran la so-
licitud de autorizacion por escrito a
la Comisién Politica Permanente o
Consejo Politico que corresponda,
debidamente fundada y motivada,
turnando copia a la Comisién de
Procesos Internos que correspon-
da;

II. Acompanaran la documentacién
probatoria por la que acrediten:

a) Ser ciudadano mexicano
en pleno goce de sus derechos
politicos;

b) Satisfacer los requisitos
exigidos por los ordenamientos
electorales aplicables alos comicios
constitucionales en los que preten-
da participar;

c) Protestar cumplir las dispo-
siciones de los Documentos Basicos
del Partido;

d) Mostrar una conducta pu-
blica adecuada y no haber sido
condenado por delito intencional
del orden comuny/o federal, o en el
desemperio de funciones publicas;

e) Presentar un programa de
trabajo;

f) Comprometerse a asistir a
los cursos de capacitacion y forma-
cién politica del Instituto de Capa-
citacién y Desarrollo Politico A. C.,
através de sus filiales estatales o del
Distrito Federal;

g) Tener una residencia efec-
tiva que cumpla con la exigencia
establecida en la legislacién corres-
pondiente. Se exceptian del requi-
sito de residencia efectiva quienes
desempefian un cargo de eleccién
popular, o desempeiien un cargo
publico federal; y,

h) Su compromiso de afiliarse
al partido una vez emitido el Acuer-
do por la Comisién Politica Per-
manente o Consejo Politico, seglin
corresponda, afiliarse al Partido
Revolucionario Institucional, des-
empefiando en forma sistematica
y reglamentada las obligaciones
partidarias, y gozando los derechos
que establecen los Estatutos.

TiTULO QUINTO
Dela Toma de Protesta

Capitulo Unico

Articulo 64. Los dirigentes y los candi-
datos a cargos de eleccién popular por
ambos principios, invariablemente, ren-
diran la protesta estatutaria ante el Con-
sejo Politico del nivel que corresponda,
comprometiéndose a cumplir, en el des-
empefio de su cargo, con la Declaraciéon
de Principios, el Programa de Accién, la
Plataforma Electoral y los Estatutos que
rigen la vida interna del Partido. Para
la celebracion de este acto protocolario
se deberd de contar con el Acuerdo del
titular de la Presidencia del Comité Eje-
cutivo Nacional.

Titulo Sexto
De los Derechos, Obligaciones,
Prohibiciones y Sanciones

Capitulo Primero
Delos derechos

Articulo 65. Los aspirantes a dirigentes
y a cargos de eleccién popular tendran,
entre otros, los siguientes derechos:

I. Participar en el proceso interno que
establezca la respectiva Convocato-
ria.

II. Recibir de la instancia responsable
del proceso interno el padrén de
ciudadanos y delegados electores
debidamente validada y certificada
para su uso exclusivo orientado al
proceso interno de que se trate.

III. Acreditar representantes ante la
instancia responsable del proceso
interno y ante las mesas directivas
que presidiran las jornadas electi-
vas internas, quienes sélo tendran
derecho de voz y no de voto.

IV. Promover el voto a su favor difun-
diendo su programa de trabajo, su
oferta politica, los principios y la
plataforma ideolégica del Partido.

V. Interponer ante las instancias
competentes y en los términos re-
glamentarios los recursos que a su
derecho convengan.

VL. De resultar electos, tomar protesta
estatutaria y ser postulados por el
Partido para el cargo por el que par-
ticipe.

VIL.Recibir trato equitativo por par-
te de los érganos de direccién del
Partido, sectores, organizaciones y
militantes, asi como de la instancia
responsable durante el desarrollo
del proceso interno.

Capitulo Segundo
Delas obligaciones

Articulo 66. Los candidatos a dirigen-
tes y a cargos de eleccién popular ten-
dran, entre otras, las siguientes obliga-
ciones:

I. Conducirse en el proceso interno
bajo el régimen establecido por la
legislacién electoral, los Estatutos
del Partido, los reglamentos apli-
cables, la Convocatoria y el Manual
de Organizacién correspondiente,
y demas instrumentos normativos
que emitan en el ambito de su com-
petencia y atribuciones los érganos
intrapartidarios;

II. Convocar y comprometerse en to-
das sus participaciones a contribuir
a la unidad y fortalecimiento del
Partido;

III. Divulgar en su discurso de proseli-
tismo los postulados de la Declara-
cién de Principios, el Programa de
Accién, la Plataforma Ideoldgica y
los Estatutos del Partido;

IV. Respetar estrictamente el tope de
gastos de campafia establecidos en
la respectiva Convocatoria y el pre-
sente ordenamiento;

V. Presentar un informe sobre el ori-
gen y destino de los recursos que
utilice durante la etapa de proseli-
tismo del proceso interno;

VL. Sefialar domicilio para oir y recibir
todo tipo de notificaciones;

VII.Conducirse de forma honesta y res-
petuosa ante los diferentes 6rganos
del Partido, asi como de la instancia
responsable del proceso interno;

VIII.Suscribir el Pacto de Civilidad y
Compromiso Politico en los térmi-
nos que elabore la instancia respon-
sable del proceso interno;

IX. Acatar todas las disposiciones lega-
les, estatutarias y reglamentarias
del Partido; y

X. Utilizarlos coloresy el emblema del
Partido en el material de propagan-
da proselitista.

Capitulo Tercero
De las prohibiciones

Articulo 67. Los candidatos a diri-
gentes y a cargos de eleccién popular
tendran, entre otras, las siguientes
prohibiciones:
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I. Utilizar propaganda, expresiones
verbales o escritas que ofenda, difa-
me, denigre o calumnie alos demas
contendientes, a los otros partidos
politicos, a los diferentes 6rganos
del Partido, instituciones y ciuda-
danos.

II. Contratar por si o por interpdsita
persona tiempos de radio y/o te-
levision para hacer proselitismo o
cualquier otra propaganda o forma
de promocién personal salvo aqué-
llos autorizados por las instancias
electorales o partidistas que corres-
pondan.

III. Exceder el tope de gastos de campa-
fia y/o precampaiia.

IV. Hacer uso indebido de recursos
humanos, financieros, materiales
o tecnoldgicos durante el proceso
interno.

V. Difundir por si o por interpdsita
persona, encuestas o sondeos de
opinién que refieran tendencias
de posicionamiento entre los con-
tendientes durante los tres dias
anteriores al de la celebraciéon de la
jornada electiva interna, asi como el
mismo dia en que ésta se celebre.

VL. Recibir cualquier aportacién o
donacién que contravenga las dis-
posiciones contenidas en la nor-
matividad en materia electoral,
los Estatutos y el presente ordena-
miento.

VILUtilizar simbolos, signos y/o mo-
tivos religiosos o raciales en cual-
quier clase de propaganda proseli-
tista.

VIIL.Hacer pronunciamientos antici-
pados acerca de la jornada electiva
interna.

Capitulo Cuarto
De las sanciones

Articulo 68. Los candidatos a dirigen-
tes y a cargos de eleccién popular que
incumplan con las obligaciones y trans-
gredan las prohibiciones establecidas
en el presente Titulo podrdn ser acree-
dores a las sanciones que seran impues-
tas por la Comision de Justicia Partidaria
competente, conforme a la gravedad de
la falta y de acuerdo a la normatividad
aplicable.

TiTULO SEPTIMO
Dela Facultad de Atracciénydela
Sustitucién de Candidatos

Capitulo Primero
Dela facultad de atracciony los
procedimientos para su ejercicio

Articulo 69. En los casos debidamente
justificados y previo Acuerdo del Comi-
té Ejecutivo Nacional, las Comisiones
de Procesos Internos podran aplicar la
facultad de atraccién sobre los asuntos
para la eleccion de dirigentes y postula-
cién de candidatos a cargos de eleccion
popular que conozcan sus similares del
nivel inmediato inferior.

Articulo 70. La facultad de atraccién
serd el medio excepcional de control de
la legalidad con rango estatutario, para
conocer y resolver los asuntos que re-
visten interés y trascendencia. Podran
motivar la facultad de atraccién, las si-
guientes causales:

I. Aquellas situaciones que revistan
un interés superlativo reflejado en
la gravedad de la medida, la posible
afectacién o alteracién de valores
sociales y politicos o que amenacen
la convivencia, bienestar, estabili-
dad, o la unidad y fortaleza del Par-
tido, a juicio del Comité Ejecutivo
Nacional;

II. Los casos que revistan un caracter
trascendente reflejado en lo excep-
cional o novedoso que entraiie la
fijacién de un criterio juridico para
casos futuros o la complejidad sis-
témica de los mismos;

III. Las situaciones de fuerza mayor o
caso fortuito;

IV. Las necesidades de pertinencia
electoral;

V. Laimposibilidad fisica o juridica de
la Comisién de Procesos Internos
del nivel de que se trate para sesio-
nar libremente;

VL. Larecusacién o la excusa fundadas
y motivadas, por acreditarse que la
mayoria de los Comisionados de las
Comisiones de Procesos Internos,
de la Entidad Federativa o del Mu-
nicipio de que se trate, tengan inte-
rés personal, parentesco o relacién
laboral en los asuntos sometidos a
su competencia, y,

VII.Las resoluciones de autoridad juris-
diccional competente.

Articulo 71. El procedimiento para la
aplicacion de la facultad de atraccién
serd el siguiente:

I. Tratdndose de la facultad de atrac-
cién de la Comisiéon Nacional de
Procesos Internos, deberd mediar
solicitud escrita del Comité Directi-
vo Estatal o del Distrito Federal que
la solicite, al Presidente del Comité
Ejecutivo Nacional, con atencién al
Comisionado Presidente de aqué-
lla, aportando todos los elementos
documentales que sustenten, fun-
den y motiven la justificacién de su
ejercicio sefialando la causal de que
se trate, de entre las que sefiala el
articulo 70 del presente Reglamen-
to.

II. Tratandose de la facultad de atrac-
cion de las Comisiones Estatales de
Procesos Internos, deberd mediar
solicitud escrita del Comité Muni-
cipal o Delegacional que la solicite,
al Presidente del Comité Directivo
Estatal o del Distrito Federal, con
atencién a los Comisionados Pre-
sidentes de aquéllas, aportando
todos los elementos documentales
que sustenten, funden y motiven la
justificaciéon de su ejercicio, sefia-
lando la causal de que se trate, de
entre las que sefiala el articulo 70
del presente Reglamento.

III. A falta de solicitud de las dirigen-
ciasaque serefieren las fraccionesI
y II anteriores, el Presidente del Co-
mité Ejecutivo Nacional podra for-
mular solicitud al Pleno del Comité
que preside, sefialando cual es la
Comision atrayente y justificando
la causal de que se trate, de entrelas
que sefiala el articulo 70 del presen-
te Reglamento.

IV. El Comité Ejecutivo Nacional rea-
lizard, en todos los casos, la valora-

cién del interés y la trascendencia
de la solicitud y emitira, de consi-
derarla procedente, un Acuerdo de
Autorizacion para la aplicacién de
la facultad de atraccién en el que se
motivara y fundamentara la causa
legal del procedimiento.

V. Emitido y publicado el Acuerdo de
Autorizacién a que alude la frac-
ci6én anterior, la Comisién de Proce-
sos Internos que resulte la atrayen-
te, por acuerdo mayoritario de sus
miembros, podra desahogar sus
sesiones ordinarias o extraordina-
rias y las actuaciones que requiera,
en su sede original o enlasede dela
Comisién atraida, para cuyo efecto
los 6rganos partidistas competen-
tes le otorgaran los auxilios logisti-
cosy financieros indispensables.

Capitulo Segundo
De la sustitucion de candidatos por
casos de fuerza mayory el
procedimiento para su ejercicio

Articulo 72. Con motivo de los proce-
sos de postulacion de candidatos a car-
gos de eleccion popular en que se haga
necesaria la sustituciéon de candidatos
del Partido ya sea por alguna causa que
impida la conclusién del proceso inter-
noy antes o después de su registro legal,
el Comité Ejecutivo Nacional designara
a los nuevos candidatos mediante un
Acuerdo de Designacién, con base en
el informe que emita el Comisionado
Presidente de la Comisién Nacional de
Procesos Internos. Tratandose de candi-
datos locales, el Comité Ejecutivo Nacio-
nal atenderd la propuesta de los Comités
Directivos Estatales o del Distrito Fede-
ral. El procedimiento para su aplicaciéon
serd el siguiente:

I. Debera mediar solicitud escrita del
Comité Directivo Estatal o del Dis-
trito Federal al titular de la Presi-
dencia del Comité Ejecutivo Nacio-
nal, con atencién al Comisionado
Presidente de la Comisién Nacional
de Procesos Internos, aportando
todos los elementos documentales
que sustenten, funden y motiven la
justificacién de dicho ejercicio, en-
tre las que debera de estar incorpo-
rada la correspondiente propuesta,
el cumplimiento de los requisitos
de elegibilidad y los méritos del mi-
litante propuesto;

II. La Comisién Nacional de Procesos
Internos analizara el requerimien-
to, elaborara el proyecto de Acuer-
do de Designacién y acordara lo
conducente con el titular de la Pre-
sidencia del Comité Ejecutivo Na-
cional;

III. El Comité Ejecutivo Nacional emi-
tird el Acuerdo que suscribiran los
Presidentes del citado Comité y de
la Comisién Nacional de Procesos
Internos; y,

IV. Se emitira autorizacién al Comité
Directivo Estatal o del Distrito Fede-
ral para que proceda al registro ante
el érgano electoral correspondiente.

TiTULO OCTAVO
De las Controversias en los
Procesos Internos

Capitulo Unico

Articulo 73. La interpretacién de las
disposiciones del presente Reglamento
y del marco juridico relacionado con el
mismo se hara con base en los criterios
gramatical, sistemdtico y funcional, y
los casos no previstos en el mismo se-
ran resueltos, en tltima instancia, por el
Comisionado Presidente de la Comisién
Nacional de Procesos Internos, con el
acuerdo del titular de la Presidencia del
Comité Ejecutivo Nacional.

Articulo 74. Cuando las Comisiones de
Procesos Internos reciban un medio de
impugnacién en contra de sus propios
actos, bajo su mas estricta responsabili-
dad y de inmediato, deberan:

I. Hacerlo del conocimiento publico
mediante cédula que durante un
plazo de setenta y dos horas se fije
en los estrados respectivos o por
cualquier otro procedimiento que
garantice fehacientemente la pu-
blicidad del escrito; y,

II. Concluido el plazo anteriormente
citado, dentro de las veinticuatro
horas siguientes, remitir al 6rgano
competente, adjuntando un infor-
me circunstanciado, los testigos
de la cédula de fijacién y retiro en
estrados y de existir terceros inte-
resados, el o los documentos que
hayan presentado en virtud de su
publicacion.

Cuando alguna Comisién de Procesos
Internos reciba un medio de impugna-
cién por el cual se pretenda combatir un
acto o resolucién que no le es propio, lo
remitird de inmediato, sin tramite adi-
cional alguno, al érgano competente.

El incumplimiento de las obligaciones
a que se refieren los parrafos anteriores,
sera sancionado en los términos que de-
termine la Comision de Justicia Partida-
ria competente.

TRANSITORIOS

PRIMERO. En cumplimiento al Arti-
culo 47, parrafo 4, del Coédigo Federal de
Instituciones y Procedimientos Electo-
rales, comuniquese al Instituto Federal
Electoral para los efectos legales condu-
centes.

SEGUNDO. El presente Reglamento
entrard en vigor el dia de su publicacién
en “La Republica”, érgano de difusién
del Partido, asi como en la pagina de
internet del Comité Ejecutivo Nacional,
(www.pri.org.mx), una vez aprobado
por el Instituto Federal Electoral.

TERCERO. Se derogan las disposicio-
nes normativas del Partido que contra-
vengan lo dispuesto por el presente Re-
glamento.

Dado en la sede del Consejo Politico
Nacional, en la Ciudad de México, Distrito
Federal, alos 23 dias del mes de noviembre
del afio 2013. Presidente del Consejo
Politico Nacional, C. César Camacho
Quiroz; Secretaria del Consejo Politico
Nacional, C. Ivonne Aracelly Ortega
Pacheco y Secretario Técnico del Consejo
Politico Nacional, C. Joaquin Ernesto
Hendricks Diaz.
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REGLAMENTO DE LA COMISION NACIONAL
DE PROCESOS INTERNOS DEL PARTIDO REVOLUCIONARIO
INSTITUCIONAL

TiTULO PRIMERO
Disposiciones Generales

Capitulo Unico

Articulo 1. El presente ordenamiento es
de observancia general y obligatoria en
los niveles nacional, estatal, municipal
y seccional, para todos los érganos par-
tidistas, miembros, militantes, cuadros
y dirigentes del Partido Revolucionario
Institucional, asi como para toda perso-
na que aspire a ser dirigente o candidato
del mismo.

El presente ordenamiento tiene por
objeto ejecutar, las disposiciones de
los Estatutos del Partido Revoluciona-
rio Institucional, otorgados por su XXI
Asamblea Nacional Ordinaria, relacio-
nadas con la organizacién y competen-
cia de las Comisiones Nacional, Estata-
les, del Distrito Federal, Municipales y
Delegacionales de Procesos Internos,
establecidas en sus articulos 58, fraccién
X; 81, fracciones XXV, inciso f) y XXVIII,
85, fraccién XIV: 119, fraccién XXXI; 130,
fraccion X; 143 al 147; 166, tltimo parra-
fo; 178, segundo parrafo; 181, segundo
parrafo y 191, asi como en su articulo
Quinto Transitorio y proveer a su exacta
observancia, en el ambito administrati-
vo intrapartidario.

Articulo 2. La Comisién Nacional de
Procesos Internos es la instancia res-
ponsable de organizar, conducir, dirigir,
validar y evaluar el procedimiento para
la eleccién de dirigentes y postulacién
de candidatos para cargos de eleccién
popular en los tres niveles de gobierno.
Se constituird a nivel nacional, estatal
y en el Distrito Federal, municipal o de-
legacional. La Comisién Nacional de
Procesos Internos coadyuvara con las
Comisiones de Procesos Internos y en
el ejercicio de sus atribuciones, podra
requerir de los integrantes del Partido,
lldmense afiliados, cuadros, dirigentes
y simpatizantes el cumplimiento de los
Estatutos y del presente Reglamento.

Los érganos partidistas y sus dependen-
cias, los sectores y las organizaciones
del Partido Revolucionario Institucio-
nal; sus miembros, militantes, cuadros
y dirigentes asi como toda persona que
aspire a ser dirigente o candidato del
mismo, tendran la obligacién de apoyar
a las Comisiones Nacional, Estatales,
del Distrito Federal, Municipales y De-
legacionales de Procesos Internos en el
cumplimiento de sus atribuciones es-
tatutarias y las que el presente ordena-
miento sefiala.

Articulo 3. Para los efectos de este Re-
glamento, se entendera por:

Aspirantes: Ciudadanos en pleno goce
de sus derechos politicos y partidis-
tas que participan para ser electos
a cargos de eleccién popular o de
dirigencia del Partido, en los térmi-
nos de la Convocatoria respectiva.

Candidatos a dirigentes: Aspirantes
a dirigentes, que habiéndose regis-
trado en tiempo y forma previstos

por la Convocatoria respectiva, ob-
tengan de la Comision competente
el dictamen procedente.

Caso fortuito o de fuerza mayor:
Suceso imprevisto que amenaza
o altera el desarrollo eficaz y nor-
mal de un proceso interno de elec-
cién de dirigentes o postulaciéon
de candidatos a cargos de eleccién
popular.

Comisionado Presidente: Los Co-
misionados Presidentes de las Co-
misiones Nacional, Estatales, del
Distrito Federal, Municipales y De-
legacionales de Procesos Internos
del Partido.

Comisionados: Los integrantes de las
Comisiones Nacional, Estatales, del
Distrito Federal, Municipales y De-
legacionales de Procesos Internos
del Partido.

Comisiéon Nacional: La Comisién Na-
cional de Procesos Internos.

Comisiones Estatales: Las Comi-
siones Estatales de Procesos
Internos.

Comisién del Distrito Federal: La Co-
misioén del Distrito Federal de Pro-
cesos Internos.

Comisiones Municipales: Las Comi-
siones Municipales de Procesos
Internos.

Comisiones Delegacionales: Las Co-
misiones Delegacionales de Proce-
sos Internos.

Comisiones de Procesos Internos:
Término genérico para designar a
las Comisiones Nacional, Estata-
les, del Distrito Federal, Municipa-
les y Delegacionales de Procesos
Internos.

Convocatoria: La Convocatoria que
se expide por la instancia compe-
tente del Partido que norma el pro-
cedimiento para elegir dirigentes
o postular candidatos a cargos de
eleccién popular.

Cuadros: A quienes con motivo de su
militancia se encuentren en alguno
de los supuestos sefialados en los
incisos de la fraccién Ill del articulo
23 de los Estatutos.

Dictamen: Es la resolucién que se so-
mete a la votacién del pleno de la
Comision competente que define si
los aspirantes a dirigentes o candi-
datos a cargos de eleccién popular,
cumplen con los requisitos cons-
titucionales, legales, estatutarios,
normativos, asi como de la Convo-
catoria respectiva.

Dirigentes: Los integrantes de los 6r-
ganos de direccién previstos en la
fraccién IV del articulo 23 de los
Estatutos.

Electores: Ciudadanos que en pleno
goce de sus derechos politicos y
partidistas, participan en un pro-
ceso interno del Partido votando
por el precandidato, candidato a
dirigente, féormula o planilla, en los

términos de la Convocatoria respec-
tiva.

Enlace: Recurso humano cuya funcién
es proporcionar apoyo juridico, téc-
nico y/ologistico, asi como de reali-
zar tareas de seguimiento y evalua-
cién de los procesos internos.

Estatutos: Los Estatutos del Partido
Revolucionario Institucional.

Facultad de atraccién: Medio excep-
cional de control legal, estatutario
y reglamentario con el que cuentan
las Comisiones de Procesos Inter-
nos sobre los asuntos que conozcan
sus similares del nivel inmediato
inferior, en virtud de los articulos
143, segundo parrafo y 178, segundo
parrafo, de los Estatutos del Partido
Revolucionario Institucional.

Guia: Documento base para la elabo-
racién de Convocatorias, Manuales
de Organizacién, Acuerdos, forma-
tos y demas escritos y documenta-
cién requeridos para la operaciéon
de un proceso interno.

Instancia: Organo responsable de la
preparaciéon y desarrollo del proce-
so interno de eleccién de dirigentes
y postulacién de candidatos a car-
gos de eleccién popular.

Manual de Organizacién: Instru-
mento de trabajo que reglamenta
la operacién de un proceso inter-
no conforme a lo establecido en la
Convocatoria correspondiente.

Miembros: Ciudadanos en pleno goce
de sus derechos politicos afiliados
al Partido.

Partido: El Partido Revolucionario
Institucional.

Plan Anual de Trabajo: Instrumento
de gestion que incluye un conjunto
sistematico de actividades y proce-
sos a ejecutar en las Comisiones de
Procesos Internos.

Precandidatos: Aspirantes a las candi-
daturas del Partido por un cargo de
elecciéon popular, que habiéndose
registrado en tiempo y forma pre-
vistos por la Convocatoria respecti-
va, obtengan de la Comisién com-
petente el dictamen procedente y
participen en el proceso interno de
seleccién respectivo.

Proceso interno: Es la actividad de
organizar, conducir, dirigir, validar
y evaluar el procedimiento para la
eleccién de dirigentes o postula-
cién de candidatos para cargos de
eleccién popular en los tres niveles
de gobierno.

Simpatizantes: Los ciudadanos no
afiliados que se interesan y partici-
pan en los programas y actividades
del Partido, y que, de conformidad
con lo dispuesto por el articulo 24,
fraccion III de los Estatutos, tienen
derecho a ejercer su voto a favor de
precandidatos a cargos de eleccién
popular o candidatos a dirigentes
del Partido, cuando asilo establezca
la Convocatoria respectiva.

Sistema de Informacién y Documen-
tacion: Coleccién de datos y proce-
dimientos operados y mantenidos
para recoger, registrar, procesar,
almacenar, recuperar y visualizar
informacién.

Usos y Costumbres: Las tradiciones
memorizadas y transmitidas desde
generaciones ancestrales, origina-
les, sin necesidad de un sistema de
escritura.

TiTULO SEGUNDO
De la integracion y funcionamiento
de la Comision Nacional

Capitulo I
De la integracion

Articulo 4. La Comisién Nacional se in-
tegra con once Comisionados propieta-
rios y seis suplentes; todos ellos electos
conforme al procedimiento que se sefia-
la enlos Estatutos y duraran en su encar-
go tres afios. En su integracion, habra de
respetarse, sin excepcion, la equidad en
materia de género.

A las Comisiones de Procesos Internos
podran integrarse, con derecho a voz
y no a voto, un representante de cada
Sector y Organizacién nacional, quienes
podran ser sustituidos por el Sector u
Organizacién que los acredité.

En los periodos de eleccién de dirigen-
cias y postulaciéon de candidatos a car-
gos de elecciéon popular, se incorporaran
a la Comisién Nacional un representan-
te de cada uno de los aspirantes registra-
dos que obtengan dictamen procedente
en el proceso interno de que se trate,
mismos que tendran derecho a voz, pero
no avoto.

En el caso de ausencia temporal justifi-
cada del Comisionado Presidente de la
Comisién Nacional, conducira los tra-
bajos el Comisionado que elijan el resto
de los integrantes en tanto se reintegre,
previo acuerdo del titular de la Presiden-
cia del Comité Ejecutivo Nacional.

Los suplentes sustituiran en orden de
prelacion las ausencias definitivas de los
titulares. En caso de ausencia absoluta
del Comisionado Presidente de la Co-
misién Nacional, sera sustituido en los
términos que establecen los Estatutos.

Articulo 5. Tratandose de las propues-
tas para la designacién de los Comisio-
nados Presidentes de las Comisiones
Estatales y del Distrito Federal, los Pre-
sidentes de los Comités Directivos Esta-
tales y del Distrito Federal, recabaran la
opinién favorable del Comisionado Pre-
sidente de la Comisién Nacional.

En el caso de las propuestas para la de-
signacién de los Comisionados Presi-
dentes de las Comisiones Municipales
y Delegacionales, los Presidentes de los
Comités Municipales y Delegacionales,
recabaran la opinién favorable del Co-
misionado Presidente de las Comisiones
Estatales y del Distrito Federal.
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Capitulo II
Del funcionamiento

Articulo 6. Para el cumplimiento de
sus atribuciones, la Comisién Nacional
funcionara como 6rgano colegiado con
la participacién de cuando menos seis
de sus miembros, quienes integrardn
el quérum legal para sesionar, entre los
que invariablemente estara el Comisio-
nado Presidente.

La Comisién Nacional, para postular
candidatos a cargos de elecciéon popular
a Presidente de la Repuiblica, Senadores
de la Republica y Diputados Federales,
asi como para la eleccién de dirigen-
tes nacionales, podra crear y coordinar
enlaces y 6rganos auxiliares en los 300
distritos uninominales federales elec-
torales; en las cinco circunscripciones
plurinominales electorales en que esta
dividido el pais y en las capitales de las
32 circunscripciones locales electorales
y el Distrito Federal.

Titulo Tercero
De las sesiones de las Comisiones
de Procesos Internos

Capitulo I
De los tipos de sesiones y
su convocatoria

Articulo 7. Las Comisiones de Procesos
Internos, en sus niveles Nacional, Esta-
tal y Municipal, sesionardn en forma
ordinaria y extraordinaria. Las condi-
ciones particulares para el desarrollo de
las sesiones podran ser acordadas por
la mayoria de votos de sus integrantes,
pero de manera general, observaran las
siguientes bases:

I. Las sesiones ordinarias se celebra-
ran una vez al mes. De no existir
tema a tratar, estara a criterio del
Comisionado Presidente eximir su
celebracion.

II. Las sesiones extraordinarias se
celebraran cuando a juicio del Co-
misionado Presidente se ameriten,
o por solicitud que formule a éste,
la mayoria de los Comisionados, y
atenderan los asuntos del orden del
dia para los que fue expresamente
convocada.

III. Las convocatorias a sesionar po-
dran emitirse por el Comisionado
Presidente por correo electrénico o
por cualquier otro medio eficiente,
por lo menos con veinticuatro ho-
ras de anticipacién ala hora y fecha
que se fije para la celebracion de la
sesion, tratandose de sesiones or-
dinarias, y contendran el orden del
dia delos asuntos a tratar, incluyen-
do el punto de asuntos generales.
Las convocatorias a sesién extraor-
dinaria, serdn notificadas por lo
menos con doce horas de anticipa-
cién y se sujetaran exclusivamente
a tratar los asuntos especificos que
la motivan, sin desahogo de asun-
tos generales.

IV. En aquellos casos que el Comisio-
nado Presidente considere de ex-
trema urgencia, podrda convocar
a sesion extraordinaria fuera del
plazo seiialado, que no serda me-
nor a seis horas. Se entiende como
asuntos de extrema urgencia, entre

otros, los siguientes:

a) El vencimiento de algin
plazo legal, estatutario o reglamen-
tario;

b) Asuntos relacionados con
procesos electorales constituciona-
les; o bien

¢) Mandatos hechos por auto-
ridades partidarias o electorales.

V. Las Comisiones de Procesos Inter-
nos podran, cuando asi lo estime
conveniente, declararse en sesion
permanente. Durante el desarrollo
de estas sesiones el Comisionado
Presidente podra decretar los rece-
sos que considere necesarios. La se-
sién concluird una vez que se hayan
desahogado todos los asuntos que
motivaron la declaratoria.

VL. Las sesiones se llevaran a cabo en el
lugar que para tal efecto se consig-
ne en la respectiva Convocatoria.

VILEn el caso que no exista quérum
para sesionar, tanto para sesiones
ordinarias como extraordinarias,
se emitird una segunda Convoca-
toria, la cual tendra verificativo
dentro de las veinticuatro horas
siguientes con los Comisionados
presentes, que no podra ser menor
a una tercera parte del total de sus
integrantes.

VIIIL De cada sesién serealizard una gra-
bacion del audio que contendra los
datos de identificacién de la sesién,
la lista de asistencia, los puntos del
orden del dia, las intervenciones y
el sentido de cada votacién, y con
base en ésta sera elaborada el acta
respectiva.

IX. El acta de cada sesién se sometera
a su aprobacién en la siguiente se-
sién ordinaria que se celebre, y para
tal efecto, el Secretario Técnico en-
viard el proyecto de acta a los Comi-
sionados, previo a la celebracién.

Capitulo IT
De la votacion y los acuerdos

Articulo 8. Seran vélidos los acuerdos
que sean aprobados por el voto de la ma-
yoria simple de los Comisionados pre-
sentes. El Comisionado Presidente ten-
drd voto de calidad. Los acuerdos seran
generales o particulares. De todo acuer-
do que se adopte, se dard aviso al titular
de la Presidencia del Comité que corres-
ponda y sera publicado en estrados y en
la pdgina de internet del Partido.

Articulo 9. Los acuerdos de las Comi-
siones de Procesos Internos constituyen
disposiciones de caracter obligatorio
para las Comisiones del nivel jerarquico
inferior, asi como para los aspirantes,
precandidatos y candidatos a dirigentes
y a cargos de eleccién popular, miem-
bros, militantes, cuadros y dirigentes
del Partido.

Articulo 10. Los acuerdos a que se re-
fiere el articulo anterior, una vez que
sean firmados, deberan notificarse a las
Comisiones de Procesos Internos del ni-
vel jerdrquico inferior, y en su caso, a los
interesados del tema para su aplicacién,
cumplimiento y publicacion en estrados
y en las paginas de internet de los érga-
nos involucrados en los correspondien-
tesacuerdos.

TiTULO CUARTO
De las atribuciones y obligaciones de
la Comision Nacional

Capitulo I
De las atribuciones

Articulo 11. La Comisién Nacional tie-
ne las siguientes atribuciones:

I. Organizar, conducir, evaluar y va-
lidar el proceso de eleccion de diri-
gentes y postulacién de candidatos
a cargos de eleccién popular, en el
nivel que corresponda, aplicando
las normas que rigen el procedi-
miento contenidas en los Estatutos
y la Convocatoria correspondiente,
observando los principios de certe-
za, legalidad, equidad, objetividad,
imparcialidad y transparencia.

II. Presentar al Comité Ejecutivo Na-
cional el proyecto de Reglamento
paralaEleccion de Dirigentes y Pos-
tulacién de Candidatos, para que
por su conducto se proponga su
discusién y aprobacion en su caso,
ante el Consejo Politico Nacional.

III. Presentar al Comité Ejecutivo Na-
cional el proyecto de Reglamento
de la Comisién Nacional de Proce-
sos Internos, para que por su con-
ducto se proponga su discusiéon y
aprobacidn en su caso, ante el Con-
sejo Politico Nacional.

IV. Presentar al Comité Ejecutivo Na-
cional las convocatorias y regla-
mentos especificos que normen los
procedimientos de eleccién de diri-
gentesy postulacién de candidatos
a cargos de eleccién popular.

V. Recibir, analizar y dictaminar sobre
el registro de aspirantes a puestos
de direccién y de eleccion popular
y revisar sus requisitos de elegibili-
dad constitucional, legal, estatuta-
ria y normativa.

VI. Certificar la relacién de los Con-
sejeros Politicos que participaran
como electores en los procedimien-
tos que los consideren y asi se esta-
blezcan en las respectivas Convoca-
torias.

VII. Validar la integracién de las asam-
bleas y convenciones en las que se
desarrollaran procesos de elecciéon
de dirigentes y postulacién de can-
didatos a cargos de eleccién popu-
lar.

VIIL Elaborar los manuales de organi-
zacion, guias, formatos, documen-
tacién y material electoral que ga-
ranticen el desarrollo de procesos
internos de eleccién de dirigentes
y postulacién de candidatos ape-
gados a los principios de legalidad,
equidad, transparencia, certeza,
objetividad e imparcialidad.

IX. Calificar la eleccién y declarar can-
didato electo a quien haya obtenido
el mayor niimero de votos validos
en la elecciéon correspondiente,
haciendo entrega de la respectiva
Constancia de Mayorfa.

X. Mantener informado oportuna-
mente al titular de la Presidencia
del Comité Ejecutivo Nacional, del
desarrollo del proceso interno de
que se trate.

XI. Informar al Consejo Politico Nacio-
nal del resultado de su gestion.

XII.Las demas que le confieran los Esta-
tutos o el Consejo Politico Nacional.

Capitulo IT
Delas obligaciones

Articulo 12. La Comisién Nacional tiene
las siguientes obligaciones:

I. Proponer altitular dela Presidencia
del Comité Ejecutivo Nacional, el
acuerdo de autorizacién y procedi-
miento que habra de regir la parti-
cipacién de aquellos militantes que
opten por las candidaturas inde-
pendientes en los procesos electo-
rales, en términos de los articulos
58, fraccién X y 85, fraccion XIV de
los Estatutos.

II. Proponer al titular de la Presiden-
cia del Comité Ejecutivo Nacional
las iniciativas de reformas corres-
pondientes para la mejora del des-
empeno y responsabilidades de la
Comisién Nacional.

II. Elaborar, aprobar y desarrollar el
Plan Anual de Trabajo de la propia
Comisién, acorde con el Plan estra-
tégico del Comité Ejecutivo Nacio-
nal.

IV. Organizar, conducir, analizar y va-
lidar la eleccién de los Consejeros
Politicos Nacionales.

V. Organizar, conducir, analizar y vali-
dar la eleccién de los Delegados Te-
rritoriales Estatales y Municipales a
la Asamblea Nacional.

VI. Presentar denuncia, en su caso,
ante la Comisién Nacional de Justi-
cia Partidaria, para que ésta proce-
da en contra de los militantes que
incumplan u omitan realizar los
trabajos solicitados en el ejercicio
de alguna atribucién concedida es-
tatutariamente.

VII. Fomentar la corresponsabilidad
y coordinaciéon entre las areas del
Comité Ejecutivo Nacional que co-
rresponda, respecto a todos y cada
uno de los procesos electorales,
tanto federales como estatales, y es-
tablecer politicas uniformes en sus
tratamientos, sin que ello suponga
menoscabo de las competencias
que establecen los Estatutos.

VIII. Coadyuvar en los procesos electi-
vos que se desarrollen en los mu-
nicipios con poblacién de mayoria
indigena, conforme a sus usos, cos-
tumbres, tradiciones, sistemas nor-
mativos y valores culturales, y con
la participacién de sus autoridades
tradicionales.

IX. Desarrollar una politica de publica-
ciones propias, bajo la responsabi-
lidad y direccién del Comisionado
Presidente, previo acuerdo con el
titular de la Presidencia del Comité
Ejecutivo Nacional, aprovechando
las tecnologias que se ofrecen con
el apoyo del Movimiento PRL.mx.

X. Las demas que le confieran los
Estatutos.
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TiTULO QUINTO
De los derechos y obligaciones
de los Comisionados

Capitulo Unico

Articulo 13. Son derechos y obligacio-
nes de los Comisionados los siguientes:

I. Asistir a las sesiones a las que sean
convocados.

II. Analizar y suscribir los acuerdos,
actas y demas documentos norma-
tivos.

III. Ejercer el derecho de voz y voto en
las sesiones en que participen.

IV. Desempeiiar las encomiendas que
acuerde la Comisién Nacional.

V. Participar enlas comisiones temati-
cas de la Comisién Nacional.

VI. Informar al Comisionado Presiden-
te de las actividades y comisiones
realizadas.

VILLas demds que se les asignen por
los Estatutos, la Comisién Nacional
y este Reglamento.

TiTULO SEXTO
De las atribuciones del
Comisionado Presidente de la
Comisién Nacional

Capitulo Unico

Articulo 14. El Comisionado Presiden-
te de la Comisién Nacional tiene las atri-
buciones siguientes:

I. Acordar y emitir, a peticién de los
respectivos Presidentes de los Co-
mités Directivos Estatales y del Dis-
trito Federal, la opinién favorable
sobre las propuestas de designa-
cién de los Comisionados Presiden-
tes de sus respectivas Comisiones
de Procesos Internos.

II. Suscribirlos dictamenes aprobados
por la Comisién Nacional, en su re-
presentacion, sobre los procesos de
registro de:

a) Precandidatos a Presidente
dela Republica.

b) Candidatos a titulares de la
Presidencia y de la Secretaria Gene-
ral del Comité Ejecutivo Nacional.

¢) Precandidatos a Senadores
dela Reptiblica y Diputados Federa-
les.

d) Candidatos a Consejeros Po-
liticos Nacionales.

III. Suscribir las Constancias de Mayo-
ria otorgadas por la Comisién Na-
cional a:

a) Candidatos a Presidente de
la Reptblica.

b) Titulares de la Presidencia y
Secretaria General del Comité Eje-
cutivo Nacional.

¢) Candidatos a Senadores de
la Republica y Diputados Federales.

d) Consejeros Politicos Nacio-
nales.

IV. Emitir la validacién de las Convoca-
torias y Manuales de Organizaciéon
que expidan y publiquen los Comi-

tés Directivos Estatales, del Distrito
Federal, Municipales y Delegacio-
nales para los procesos internos de
eleccion de dirigentes y de postula-
ci6én de candidatos a cargos de elec-
ci6én popular por ambos principios,
formulando en su caso las obser-
vaciones juridicas pertinentes que
deberan incorporarse en dichos or-
denamientos.

V. Elaborar y someter a la aprobacién
de la Comision Nacional, el Manual
de Organizacién de los siguientes
procesos internos:

a) Presidente de la Republica.

b) Senadores de la Republica y
Diputados Federales.

c) Titulares de la Presidencia y
de la Secretaria General del Comité
Ejecutivo Nacional.

d) Consejeros Politicos Nacio-
nales.

VL Coordinar y resolver cualquier
evento que se suscite en la aplica-
ci6n o cumplimiento de las normas
establecidas en las Convocatorias y
en los Manuales de Organizacién
que pongan en estado de riesgo el
proceso interno de que se trate o
que altere el desarrollo normal de
los mismos, tomando las medidas
urgentes y acordando lo conducen-
te con el titular de la Presidencia del
Comité Ejecutivo Nacional, a efecto
de garantizar la unidad y fortaleza
del Partido.

VII. Elaborar y someter a la aprobacién
del titular de la Presidencia del Co-
mité Ejecutivo Nacional, el formato
de autorizacion para la expedicion
de Convocatorias que soliciten las
areas competentes.

VIII. Coadyuvar con el Comité Ejecutivo
Nacional en el estudio de las solici-
tudes de ciudadanos simpatizantes
para ser postulados por el Partido a
cargos de eleccién popular, y en su
caso, elaborar y someter a la firma
del titular de la Presidencia del Co-
mité Ejecutivo Nacional el Acuerdo
de Autorizacién.

IX. Elaborar y someter a la firma del
titular de la Presidencia del Comi-
té Ejecutivo Nacional, el Acuerdo
de Sancién de los métodos de elec-
cién de dirigentes y postulacién de
candidatos a cargos de eleccién po-
pular por ambos principios, apro-
bados por los Consejos Politicos
Estatales o del Distrito Federal.

X. Convenir con el Instituto de Capa-
citacién y Desarrollo Politico A.C.,
la organizacién y celebracién de se-
minarios y cursos de capacitaciéon
permanentes dirigidos a los inte-
grantes de las Comisiones Estata-
les, del Distrito Federal, Municipa-
les y Delegacionales para la mejor
implementacién y desarrollo de los
procesos internos.

XI. Concertar con el Instituto de Capa-
citacién y Desarrollo Politico A.C.,
los procedimientos para la acredi-
tacién de requisitos de elegibilidad
de aspirantes a dirigentes y a cargos
de eleccién popular que sefialen las
convocatorias  correspondientes
en la especie, de conformidad con
lo dispuesto por los articulos 156,
fraccién XII'y 166, fraccién X de los
Estatutos.

XII. Coordinar la elaboracién de ma-

nuales de procedimientos aplica-
bles a las Comisiones Estatales, del
Distrito Federal, Municipales y De-
legacionales para el estricto cum-
plimiento de los ordenamientos
estatutarios y normativos que per-
mitan la uniformidad de criterios y
emision de resultados oportunos.

XIII. Coordinar el disefio y la elabora-
cién de guias que se deberan de
aplicar durante los procesos in-
ternos de eleccién de dirigentes y
postulacién de candidatos a cargos
de eleccién popular por parte de las
Comisiones Estatales, del Distrito
Federal, Municipales y Delegacio-
nales, para la uniformidad de los
mismos.

XIV. Crear las comisiones tematicas de
la Comisién Nacional que estime
convenientes, integradas por sus
miembrosy en su caso, por especia-
listas en las materias en que resulte
necesario para el cumplimiento de
sus responsabilidades.

XV. Convocar, presidir y conducir los
trabajos de la Comisién Nacional.

XVI. Coordinar la aplicacién y el cum-
plimiento de los acuerdos que se
adopten.

XVIL Informar a nombre y en represen-
tacién de la Comisiéon Nacional, al
titular de la Presidencia del Comité
Ejecutivo Nacional sobre el desa-
rrollo de los trabajos realizados, asi
como de aquéllos que se operen en
los estados, el Distrito Federal, mu-
nicipios, delegaciones y secciones
del pais.

XVIIL Suscribir con el Secretario Técni-
co los acuerdos, actas, y demas dis-
posiciones normativas que emita la
Comisién Nacional en el ejercicio
de sus atribuciones.

XIX. Acordar con el titular de la Presi-
dencia del Comité Ejecutivo Nacio-
nal el presupuesto a ejercer anual-
mente para el eficaz desempefio de
sus atribuciones.

XX. Crear las unidades técnicas, admi-
nistrativas y areas operativas, que
se requieran para el eficaz desem-
pefio de sus atribuciones en aten-
cién a lo establecido en el presu-
puesto aprobado.

XXI. Nombrar y remover al Secretario
Técnico y a los titulares de las areas
técnicas, operativas, administrati-
vas y especializadas de la Comisién
Nacional.

XXII. Para efectos de la coadyuvancia
en los procesos internos, estatales
o del Distrito Federal, nombrar a los
enlaces que sean necesarios, quie-
nes estaran sujetos a los derechos y
obligaciones correspondientes.

XXIII. Cumplir y hacer cumplir los Es-
tatutos del Partido, el presente Re-
glamento, asi como las demas dis-
posiciones partidistas aplicables.

XXIV. Promover la facultad discrecio-
nal de atraccién, previo acuerdo
con el titular de la Presidencia del
Comité Ejecutivo Nacional.

XXV. Organizar, conducir y validar el
proceso interno de la eleccién de
consejeros politicos propietarios y
suplentes en el nivel que correspon-
day en su caso suscribir la declara-
toria de validez de los mismos y la
constancia de mayoria que acredite
la calidad de dichos consejeros po-
liticos.

XXVI. Recibir con oportunidad, de
los Presidentes de las Comisiones
Estatales y del Distrito Federal, la
informacién y resultados relacio-
nados a los procesos internos de
las elecciones locales y federales,
con el objeto de informar al titular
de la Presidencia del Comité Ejecu-
tivo Nacional sobre el desarrollo de
los mismos.

XXVII. Ejercer la representacion legal,
politica y administrativa de la Co-
mision Nacional en los asuntos que
resulten de su competencia.

XXVIII. Ordenar la publicacién de los
acuerdos, resoluciones, convoca-
torias, manuales de organizacién y
otros documentos que emitan las
Comisiones de Procesos Internos
en los estrados fisicos y electréni-
cos que corresponda.

XXIX. Certificar las constancias y docu-
mentacién que obren en los archi-
vos de la Comisién Nacional.

TiTULO SEPTIMO
De la Secretaria Técnica

Capitulo Unico

Articulo 15. La Comisién Nacional con-
tard con una Secretaria Técnica adscrita
a su Comisionado Presidente.

La Secretaria Técnica apoyara los traba-
jos de las comisiones tematicas cuando
asi se apruebe por la Comisiéon Nacional
oloinstruya el Comisionado Presidente.
Coordinara las areas operativas, técni-
cas y auxiliares, manteniendo informa-
do permanentemente al Comisionado
Presidente de sus resultados.

Articulo 16. El titular de la Secretaria
Técnica tiene las funciones siguientes:

I. Establecer los vinculos de comu-
nicacion con los Presidentes de las
Comisiones Estatales y del Distrito
Federaly conlos demas 6rganos del
Partido, cuando asi lo determine el
Comisionado Presidente de la Co-
misién Nacional.

II. Coordinar los trabajos que permi-
tan la validacién de las Convocato-
rias y Manuales de Organizacién
por parte del Comisionado Presi-
dente de la Comisién Nacional, pre-
vios a la aprobacién y publicacién
por los Comités Directivos Estata-
les, Comités Municipales, Comisio-
nes Estatales, del Distrito Federal,
Municipales y Delegacionales para
los procesos internos de eleccién de
dirigentes y postulacién de candi-
datos a cargos de eleccién popular.

III. Apoyar en el disefio y elaboracién
delas guias de apoyo para las Comi-
siones Estatales, del Distrito Fede-
ral, Municipales y Delegacionales,
para la uniformidad de los procesos
internos.

IV. Apoyar en los trabajos de elabora-
cién del anteproyecto de Acuerdo
de Sancién aplicable a los métodos
de eleccién de dirigentes y postula-
cién de candidatos a cargos de elec-
cién popular por ambos principios,
aprobados por los Consejos Politi-
cos Estatales o del Distrito Federal.

V. Apoyar en las actividades de la
organizacién y celebraciéon de se-
minarios, cursos de capacitaciéon y
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elaboraciéon de manuales de proce-
dimientos aplicables a las Comisio-
nes Estatales, del Distrito Federal,
Municipales y Delegacionales, para
la uniformidad de la aplicacién de
los ordenamientos estatutarios y
normativos.

VI. Apoyar al Comisionado Presidente
de la Comisién Nacional.

VII. Asistir a las sesiones con derecho a
vozy sin voto.

VIII. Coordinar la logistica necesaria
para el correcto desarrollo de las
sesiones que se convoquen, remi-
tiendo informacién oportuna a los
Comisionados, cuando asi lo ins-
truya el Comisionado Presidente de
la Comisién Nacional.

IX. Levantar las actas de las sesiones a
que convoque el Comisionado Pre-
sidente de la Comisién Nacional.

X. Elaborar los anteproyectos de Con-
vocatoria para elegir dirigentes y
postular candidatos a cargos de
eleccién popular por ambos prin-
cipios, en los que la Comisién Na-
cional participe en el &mbito de sus
atribuciones.

XI. Elaborar el anteproyecto de in-
forme circunstanciado que debe
emitir la Comisién Nacional o el
Comisionado Presidente en repre-
sentacion de la misma, en materia
de controversias y en juicios en que
forme parte.

XII. Participar en la planeacioén, instru-
mentacién, coordinacién y evalua-
cién de los procesos internos, en los
que la Comisiéon Nacional participe
en el ambito de sus atribuciones.

XIII. Elaborar los proyectos de dicta-
men que declaren procedentes o
improcedentes las solicitudes de
los aspirantes a dirigentes o candi-
datos a cargos de elecciéon popular,
en los que la Comisién Nacional
participe en el &mbito de sus atri-
buciones.

XIV. Establecer el sistema de informa-
cién y documentacioén de la Comi-
sién Nacional, y llevar el control
correspondiente.

XV. Elaborar y someter a consideracién
del Comisionado Presidente de la
Comisién Nacional, los Manuales
de Organizacién que correspondan
a los procesos internos, en los que
participe la misma en el ambito de
sus atribuciones.

XVI. Las demas que le asignen los Es-
tatutos, este Reglamento y aquéllas
que instruya el Comisionado Presi-
dente de la Comisiéon Nacional.

TiTULO OCTAVO
De las Comisiones Estatales, del
Distrito Federal, Municipales y
Delegacionales de Procesos Internos

Capitulo I
De la eleccion

Articulo 17. La eleccién de las Comisio-
nes Estatales, del Distrito Federal, Mu-
nicipales y Delegacionales se efectuara
por el Consejo Politico respectivo, en los
términos que establecen los Estatutos,
pudiendo ajustar su integracién en el
ambito de su competencia a lo que es-
tablecen los parrafos segundo, tercero y

cuarto del articulo 4 de este Reglamento.

Las propuestas para Comisionados Pre-
sidentes de las Comisiones Estatales y
del Distrito Federal deberan contar con
la opinién favorable del Comisionado
Presidente de la Comisién Nacional.
A su vez, las propuestas para Comisio-
nados Presidentes de las Comisiones
Municipales y Delegacionales deberan
contar con la opinién favorable del Co-
misionado Presidente de la Comisién
Estatal o del Distrito Federal, segtin co-
rresponda.

Capitulo II
Delas atribuciones

Articulo 18. Las Comisiones Estatales,
del Distrito Federal, Municipales y De-
legacionales tendran y ejerceran, en el
ambito de su jurisdiccion, las atribucio-
nes que establece el articulo 11 de este
Reglamento.

Cada Comisién contara con una Secre-
taria Técnica, con las funciones que se
establecen en el articulo 16 de este Re-
glamento y las desarrollara en el &mbito
de su competencia.

Articulo 19. Los Comisionados Presi-
dentes de las Comisiones Estatales, del
Distrito Federal, Municipales y Delega-
cionales, en el ambito de su respectiva
competencia, tendran las atribuciones
que sefala el articulo 14 de este Regla-
mento.

Capitulo III
Delas obligaciones

Articulo 20. Las Comisiones Estatales,
del Distrito Federal, Municipales y De-
legacionales tendran en el &mbito de su
competencia, las obligaciones que esta-
blece el articulo 12 de este Reglamento.

Articulo 21. Son derechos y obligacio-
nes de los miembros de las Comisiones
Estatales, del Distrito Federal, Munici-
pales y Delegacionales, los establecidos
en el articulo 13 de este Reglamento, que
ejerceran y cumplirdn en el respectivo
ambito de sus competencias.

Capitulo IV
Del funcionamiento de las Comisiones
Estatales y del Distrito Federal

Articulo 22. Las Comisiones Estatales y
del Distrito Federal de Procesos Internos
funcionaran con caracter permanente e
informaran obligatoriamente a la Comi-
sion Nacional delos actos que realicen, a
mas tardar veinticuatro horas posterio-
res a su celebracién. En los periodos en
los que no se lleven a cabo procesos in-
ternos, realizaran labores de evaluacion
de los procesos anteriores, asi como de
capacitacion y de planeacioén de los pro-
cesos internos de futuro e inmediato de-
sarrollo, de acuerdo a los lineamientos
que establezca la Comision Nacional.

Articulo 23. La Comisién Estatal es la
instancia responsable de organizar, con-
ducir, dirigir, validar y evaluar los proce-
dimientos para la eleccién de dirigentes
y postulacién de candidatos a cargos
de eleccion popular en el &mbito de sus
atribuciones estatutarias y normativas,
en su demarcacion estatal en los proce-
sos de:

I.  Eleccién de Delegados a la Asam-
blea Nacional.

II. Elecciéon de Delegados a la Asam-
blea Estatal.

III. Eleccion de Consejeros Politicos Es-
tatales.

IV. Eleccidén de titulares de la Presiden-
ciay dela Secretaria General del Co-
mité Directivo Estatal.

V. Eleccién del candidato a Goberna-
dor del Estado.

VI. Eleccién de los candidatos a Dipu-
tados del Congreso del Estado.

Sera sede de cada Comision Estatal, la
capital de cada Estado del pais.

Articulo 24. La Comisién del Distrito
Federal es la instancia responsable de
organizar, conducir, dirigir, evaluar y va-
lidar los procedimientos para la eleccién
de dirigentes y postulacién de candida-
tos a cargos de eleccién popular en el
ambito de sus atribuciones estatutarias
y normativas, en su demarcacion terri-
torial en los procesos de:

I. Eleccién de Delegados a la Asam-
blea Nacional.

II. Eleccién de Delegados a la Asam-
blea del Distrito Federal.

III. Eleccién de Consejeros Politicos del
Distrito Federal.

IV. Eleccidn de los titulares de la Pre-
sidencia y de la Secretaria General
del Comité Directivo del Distrito
Federal.

V. Eleccién del candidato a Jefe de Go-
bierno del Distrito Federal.

VI. Eleccién de los candidatos a Dipu-
tados de la Asamblea Legislativa
del Distrito Federal.

Articulo 25. Las Comisiones Estatales
y del Distrito Federal, a mas tardar en el
término de veinticuatro horas posterio-
res a la conclusién de cada etapa de los
procesos internos que ejecuten, estaran
obligadas a informar a la Comisién Na-
cional los resultados de los mismos. Di-
chos informes se remitiran por escrito,
por la via mas expedita y conforme a los
formatos que se instrumenten para este
efecto.

Al inicio de cada proceso interno que se
autorice, la Comisiéon Nacional, emitira
un cronograma de actividades, que una
vez acordado con el titular de la Presi-
dencia del Comité Ejecutivo Nacional,
serd notificado a cada Comisionado
Presidente de las Comisiones Estatales
o del Distrito Federal, marcando copia
a las dirigencias estatales o del Distrito
Federal.

Capitulo V
Del funcionamiento de las Comisiones
Municipalesy Delegacionales

Articulo 26. La Comisién Municipal es
la instancia responsable de organizar,
conducir, validar y evaluar los procedi-
mientos para la eleccién de dirigentes
y postulacién de candidatos a cargos
de eleccién popular en el ambito de sus
atribuciones estatutarias y normativas,
en su demarcacién municipal, en los
procesos de:

I. Eleccion de Consejeros Politicos
Municipales.

II. Eleccién de los titulares de la Pre-
sidencia y de la Secretaria General
del Comité Municipal.

III. Eleccién de las planillas de los Co-
mités Seccionales.

IV. Eleccién del candidato al cargo de
Presidente Municipal, y en su caso,
Sindicos y Regidores.

Serd sede de cada Comisién Municipal,
la cabecera del municipio respectivo.

Articulo 27. La Comisién Delegacional
eslainstancia responsable de organizar,
conducir, dirigir, evaluar y validar los
procedimientos, para la eleccién de di-
rigentes y postulacién de candidatos a
cargos de eleccién popular en el dambito
de sus atribuciones estatutarias y nor-
mativas, en su demarcacion territorial,
en los procesos de:

I. Eleccion de Consejeros Politicos
Delegacionales.

II. Eleccién de los titulares de la Presi-
denciay dela Secretaria General de
los Comités Delegacionales.

III. Eleccién de las planillas de los Co-
mités Seccionales del Distrito Fede-
ral.

IV. Eleccién de candidatos a Jefes Dele-
gacionales.

Articulo 28. Las Comisiones Munici-
pales y Delegacionales, a mas tardar en
el término de veinticuatro horas pos-
teriores a la conclusiéon de cada etapa
de los procesos internos que ejecuten,
estaran obligadas a informar a su res-
pectiva Comisién inmediata superior
acerca de los resultados de los mismos,
mediante informes por escrito por la via
mas expedita y conforme a los formatos
que se instrumenten para este efecto.
Las Comisiones Estatales y del Distrito
Federal, sin dilacién y dentro de las si-
guientes veinticuatro horas, validaran la
informacién que reciban y la haran del
conocimiento de la Comisién Nacional.

Para efectos de lo anterior, al inicio de
cada proceso interno que se autorice,
la Comisién Nacional emitirda un cro-
nograma de actividades, que una vez
acordado con el titular de la Presidencia
del Comité Ejecutivo Nacional, serd no-
tificado a los Comisionados Presidentes
de las Comisiones Estatales y del Distri-
to Federal, quienes a su vez notificaran
formalmente y de manera inmediata
a los Comisionados Presidentes de las
Comisiones Municipales y Delegaciona-
les correspondientes a su demarcacion,
marcando copia a las dirigencias muni-
cipalesy delegacionales.

TiTULO NOVENO
De la facultad de atraccién y los
procedimientos para su ejercicio

Capitulo Unico

Articulo 29. En los casos debidamente
justificados y previo acuerdo del Comi-
té Ejecutivo Nacional, las Comisiones
de Procesos Internos podran aplicar la
facultad de atraccién sobre los asuntos
que conozcan sus similares del nivel in-
mediato inferior.

Articulo 30. La facultad de atraccién
sera el medio excepcional de control de
la legalidad con rango estatutario, para
conocer y resolver los asuntos que re-
visten interés y trascendencia. Podran
motivar la facultad de atraccion, las si-
guientes causales:
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I. Aquellas situaciones que revistan
un interés superlativo reflejado en
la gravedad de la medida, la posible
afectacion o alteracién de valores
sociales y politicos o que amenacen
la convivencia, bienestar, estabili-
dad, o la unidad y fortaleza del Par-
tido, a juicio del Comité Ejecutivo
Nacional.

II. Los casos que revistan un caracter
trascendente reflejado en lo excep-
cional o novedoso que entrafie la
fijacién de un criterio juridico para
casos futuros o la complejidad sis-
témica de los mismos.

III. Las situaciones de fuerza mayor o
caso fortuito.

IV. Las necesidades de pertinencia
electoral.

V. Laimposibilidad fisica o juridica de
la Comisién de Procesos Internos
del nivel de que se trate para sesio-
nar libremente.

VI. Larecusacién o la excusa fundadas
y motivadas, por acreditarse que la
mayoria de los Comisionados de las
Comisiones de Procesos Internos,
de la Entidad Federativa o del Mu-
nicipio de que se trate, tengan inte-
rés personal, parentesco o relacién
laboral en los asuntos sometidos a
su competencia.

VII.Las resoluciones de autoridad juris-
diccional competente.

Articulo 31. El procedimiento para la
aplicacién de la facultad de atraccién
serd el siguiente:

I. Tratandose de la facultad de atrac-
cién de la Comisién Nacional de
Procesos Internos, debera mediar
solicitud escrita del Comité Direc-
tivo Estatal que la solicite, al Presi-

dente del Comité Ejecutivo Nacio-
nal, con atencién al Comisionado
Presidente de aquélla, aportando
todos los elementos documentales
que sustenten, funden y motiven
la justificacién de su ejercicio sefia-
lando la causal de que se trate, de
entre las que sefiala el articulo 30
del presente Reglamento.

II. Tratdndose de la facultad de atrac-
ciéon de las Comisiones Estatales
de Procesos Internos, deberd me-
diar solicitud escrita del Comité
Directivo Municipal que la solicite,
al Presidente del Comité Directivo
Estatal, con atencién a los Comi-
sionados Presidentes de aquellas,
aportando todos los elementos do-
cumentales que sustenten, funden
y motiven lajustificaciéon de su ejer-
cicio, sefialando la causal de que se
trate, de entre las que sefala el arti-
culo 30 del presente Reglamento.

IIl. A falta de solicitud de las dirigen-
cias a que se refieren las fracciones
I y II anteriores de la presente dis-
posicién, el Presidente del Comité
Ejecutivo Nacional podra formular
solicitud al Pleno del Comité que
preside, sefialando cudl es la Comi-
sion atrayente y justificando la cau-
sal de que se trate, de entre las que
sefiala el articulo 30 del presente
Reglamento.

IV. El Comité Ejecutivo Nacional rea-
lizard la valoracién del interés y la
trascendencia de la solicitud y emi-
tird, de considerarla procedente,
un Acuerdo de autorizacién para la
aplicacién de la facultad de atrac-
cién en el que se motivard y funda-
mentara la causa legal del procedi-
miento.

V. Emitido y publicado el Acuerdo de

Autorizacién a que alude la frac-
ci6én anterior, la Comisién de Proce-
sos Internos que resulte la atrayen-
te, por acuerdo mayoritario de sus
miembros, podrd desahogar sus
sesiones ordinarias o extraordina-
rias y las actuaciones que requiera,
ensu sede original o enlasede dela
Comisién atraida, para cuyo efecto
los 6rganos partidarios competen-
tes le otorgaran los auxilios logisti-
cosy financieros indispensables.

TiTULO DECIMO
De las controversias en los
procesos internos

Capitulo Unico

Articulo 32. Cuando las Comisiones de
Procesos Internos reciban un medio de
impugnacién en contra de sus propios
actos, bajo su mas estricta responsabili-
dad y de inmediato, deberan:

I. Hacerlo del conocimiento publico
mediante cédula que durante un
plazo de setenta y dos horas se fije
en los estrados respectivos o por
cualquier otro procedimiento que
garantice fehacientemente la pu-
blicidad del escrito.

II. Concluido el plazo anteriormente
citado, dentro de las veinticuatro
horas siguientes, remitir al érgano
competente, adjuntando un infor-
me circunstanciado, los testigos de
la cédula de fijacion y retiro en es-
tradosy de existir terceros interesa-
dos, el 0 los documentos que hayan
presentado en virtud de su publica-
ciéon.

Cuando alguna Comisién de Procesos

Internos reciba un medio de impugna-
cién por el cual se pretenda combatir un
acto o resolucion que no le es propio, lo
remitird de inmediato, sin tramite adi-
cional alguno, al érgano competente.

El incumplimiento de las obligaciones
a que se refieren los parrafos anteriores,
sera sancionado en los términos que de-
termine la Comisién de Justicia Partida-
ria competente.

TRANSITORIOS

PRIMERO. En cumplimiento al Arti-
culo 47, parrafo 4, del Coédigo Federal de
Instituciones y Procedimientos Electo-
rales, comuniquese al Instituto Federal
Electoral para los efectos legales condu-
centes.

SEGUNDO. El presente Reglamento
entrard en vigor el dia de su publicacién
en “La Republica”, érgano de difusién
del Partido, asi como en la pagina de
internet del Comité Ejecutivo Nacional,
(www.pri.org.mx), una vez aprobado
por el Instituto Federal Electoral.

TERCERO. Se derogan todas las dispo-
siciones normativas y reglamentarias
que contravengan lo dispuesto en este
Reglamento.

Dado en la sede del Consejo Politico
Nacional, en la Ciudad de México, Distrito
Federal, alos 23 dias del mes de noviembre
del afio 2013. Presidente del Consejo
Politico Nacional, C. César Camacho
Quiroz; Secretaria del Consejo Politico
Nacional, C. Ivonne Aracelly Ortega
Pacheco; Secretario Técnico del Consejo
Politico Nacional, C. Joaquin Ernesto
Hendricks Diaz.
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ACUERDO GENERAL DE FINANCIAMIENTO DEL PARTIDO

REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

CONSIDERANDOS

I. Que de conformidad con la fracciéon
II, del articulo 41 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexi-
canos y 78, del Cédigo Federal de Ins-
tituciones y Procedimientos Electora-
les, el régimen de financiamiento de
los Partidos Politicos, se integra por
las modalidades de Financiamiento
Publico y Financiamiento Privado,
prevaleciendo el primero sobre el se-
gundo.

II. Que en el articulo 78, parrafo 4, in-
cisos a), b), ¢}, d) y e), del Cédigo Fede-
ral de Instituciones y Procedimientos
Electorales, se establecen las particu-
laridades del financiamiento privado.

III. Que el articulo 81, fraccién XXV,
inciso 1), de los Estatutos del Partido,
establecen que el Consejo Politico
Nacional emitird como instrumento
normativo el “Acuerdo General de Fi-
nanciamiento”.

IV. Que de conformidad con las frac-
ciones IyII, del articulo 90 Ter, de los
Estatutos que rigen la vida interna del
Partido Revolucionario Institucional,
corresponde a la Secretaria de Finan-
zas y Administracién, administrar,
controlar y resguardar el patrimonio
y los recursos del Partido, asi como
conducentes

desarrollar acciones

para su financiamiento.

V. Que los articulos 83 y 84, parrafo 1,
inciso a) del Coédigo Federal de Institu-
ciones y Procedimientos Electorales y
el inciso n), del articulo 4, del Regla-
mento de Fiscalizacién, aprobado en
sesion extraordinaria del Consejo Ge-
neral del IFE, celebrada el 4 de julio de
2011, mediante Acuerdo CG201/2011,
y demads disposiciones aplicables, re-
conocen la existencia de un é6rgano
responsable de la administracion del
patrimonio, asi como de los recursos
generales y de campaila, incluyendo
su obtencién y su obligatoriedad para
presentar los informes anuales de in-
gresos y egresos, asi como los de pre-
campafia y campaia.

VI. Que asimismo los articulos 77, 78
y 79, fraccién 1II, de los Estatutos que
rigen la vida interna del Instituto Po-
litico, contemplan la integracién de
una Comision de Financiamiento, la
cual qued6 debidamente conforma-
da en Sesién de Consejo del presente
afio.

VII. Que laregulacién de las activida-
des relacionadas con el financiamien-
to se hace necesaria en razén de suje-
tar los procedimientos de captacién
de recursos al marco legal vigente.

VIII. Que el propésito de este instru-
mento normativo es el de establecer
los principios de corresponsabilidad,
transparencia, eficacia y honestidad
en el origen y aplicacién de los recur-
sos que se obtengan.

Por lo antes expuesto, con fundamen-
to en los articulos 16, 17,18, 19, 20 y 21,
de los Estatutos que rigen la vida in-
terna del Partido Revolucionario Ins-
titucional, se expide el:

ACUERDO GENERAL DE
FINANCIAMIENTO

PRIMERO. El presente Acuerdo es
de caracter general y regulard las acti-
vidades que el Partido Revolucionario
Institucional desarrolle para la obten-
cién de recursos privados en comple-
mento al financiamiento publico co-
rrespondiente.

SEGUNDO. La aplicacién del presen-
te Acuerdo, corresponderd a la Comi-
sién de Financiamiento del Consejo
Politico Nacional.

TERCERO. Por financiamiento pri-
vado se entendera:

a) El financiamiento por la militan-
cia, que considera las cuotas or-
dinarias y extraordinarias de los
miembros del Partido, las apor-
taciones de sus organizaciones
sociales y las cuotas voluntarias
y personales que los candidatos
aporten para sus campaiias.

b) El financiamiento de simpati-
zantes, constituido por las apor-
taciones o donativos, en dinero
o especie, hechas al Partido en
forma libre y voluntaria por las
personas fisicas y morales mexi-
canas con residencia en el pais,
con excepcién de las sefialadas
en el parrafo 2, del articulo 77, del
Codigo Federal de Instituciones y
Procedimientos Electorales.

c) Los recursos que se obtengan por
actividades de autofinanciamien-
to, tales como: actividades pro-
mocionales, espectaculos, juegos

y sorteos, eventos culturales,

ventas editoriales, de bienes y de
propaganda utilitaria, asi como
de cualquier otra similar que se
realice para allegarse de fondos.

d) Losrendimientos financieros que
se reciban, por los fondos y fidei-
comisos que el Partido constituya
con recursos de su patrimonio o
con las aportaciones que reciba,
adicionalmente a las modalida-
des de financiamiento sefialadas
en los incisos anteriores.

CUARTO. Las acciones que se deri-
ven de los programas que implemente
el Partido, a través de la Comisién de
Financiamiento del Consejo Politico
Nacional, para la obtencién de recur-
sos se sujetard a las disposiciones le-
gales, estatutarias y reglamentarias
que resulten aplicables.

QUINTO. La Comisién de Financia-
miento del Consejo Politico Nacional,
disefiard y coordinara los programas
especiales de financiamiento por sim-
patizantes, asi como las actividades de
autofinanciamiento que a nivel nacio-
nal se desarrollen. Los recursos que
se obtengan por la ejecucion de estos
programas, se aplicaran al financia-
miento general del Partido en la ope-
racién de estrategias nacionales.

SEXTO. Para el ejercicio de los recur-
sos que se obtengan, la Comisién de
Financiamiento del Consejo Politico
Nacional podrd formular propuestas
a la Secretaria de Finanzas y Adminis-
traciéon del Comité Ejecutivo Nacio-
nal, respecto de la asignacién, racio-
nalidad, eficiencia y transparencia en
la aplicacién de los mismos.

SEPTIMO. Para el desarrollo de sus
actividades, la Comisién de Financia-
miento del Consejo Politico Nacional
podra crear 6rganos auxiliares para su
eficaz desempefio.

OCTAVO. La Comisién de Financia-
miento del Consejo Politico Nacional
coadyuvara con la Secretaria de Fi-
nanzas y Administracién del Comité
Ejecutivo Nacional, para que esta ulti-
ma en el ejercicio de sus atribuciones
estatutarias ejerza los recursos capta-
dos por esta modalidad de financia-
miento y acredite su legal aplicacién
ante la autoridad competente.

NOVENO. La Comisién de Financia-
miento del Consejo Politico Nacional,
deberd informar anualmente sobre

sus actividades al Pleno del Consejo
Politico Nacional.

TRANSITORIOS

PRIMERO. En cumplimiento al Ar-
ticulo 47, parrafo 4, del Cédigo Fede-
ral de Instituciones y Procedimientos
Electorales, comuniquese al Instituto
Federal Electoral para los efectos lega-
les conducentes.

SEGUNDO. El presente Acuerdo en-
trara en vigor el dia de su publicacién
en “La Republica”, 6rgano de difusiéon
del Partido, asi como en la pagina de
internet del Comité Ejecutivo Nacio-
nal, (www.pri.org.mx), una vez apro-
bado por el Instituto Federal Electoral.

Dado en la sede del Consejo Politico
Nacional, en la Ciudad de Meéxico,
Distrito Federal, a los 23 dias del mes
de noviembre del afio 2013. Presidente
del Consejo Politico Nacional, C. César
Camacho Quiroz; Secretaria del Consejo
Politico Nacional, C. Ivonne Aracelly
Ortega Pacheco; Secretario Técnico del
Consejo Politico Nacional, C. Joaquin
Ernesto Hendricks Diaz.
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CODIGO DE JUSTICIA PARTIDARIA DEL PARTIDO

REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

LIBRO PRIMERO
DEL SISTEMA DE JUSTICIA
PARTIDARIA

TiTULO UNICO
DE LAS DISPOSICIONES
GENERALES

CAPITULOI
Naturaleza y dmbito de aplicacion

Articulo 1. Las disposiciones del pre-
sente Codigo son de observancia gene-
ral y nacional para todos los miembros,
militantes, cuadros, dirigentes y simpa-
tizantes del Partido Revolucionario Ins-
titucional.

Articulo 2. Lo dispuesto en el presente
Cédigo norma lo establecido en los arti-
culos del 209 al 228 y demas relativos de
los Estatutos del Partido Revolucionario
Institucional, en la materia de Justicia
Partidaria.

Articulo 3. La aplicacion e interpreta-
cién de este Cédigo se hard de conformi-
dad con la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, los tratados
internacionales en materia de derechos
humanos de los que el Estado Mexicano
sea parte, los ordenamientos federal y
locales en materia electoral, los Estatu-
tos del Partido Revolucionario Institu-
cional y las normas internas partidistas;
conforme a los criterios gramatical, sis-
tematico y funcional; asi como, la juris-
prudencia y los principios generales del
derecho, favoreciendo en todo tiempo a
las personas la proteccién mas amplia.

Articulo 4. El Partido Revolucionario
Institucional instrumentard un Sistema
de Justicia Partidaria, cuyos objetivos
seran aplicar las normas internas, otor-
gar los estimulos y reconocimientos a
sus afiliados, imponer las sanciones y
resolver los asuntos que, en materia de
procesos internos o inconformidades
de militantes y simpatizantes, le sean
sometidos a su conocimiento, en los
términos de sus Estatutos, de este Co-
digo y demas instrumentos normativos
internos.

Articulo 5. El Sistema de Justicia Par-
tidaria estara a cargo de las Comisiones
Nacional, Estatales y del Distrito Federal
de Justicia Partidaria; asi como, de las
Defensorias Nacional, Estatales y del
Distrito Federal de los Derechos de los
Militantes, en sus respectivos ambitos
de competencia.

CAPITULOII
De los principios rectores

Articulo 6. Es responsabilidad de las
Comisiones de Justicia Partidaria ga-
rantizar el acceso a una justicia eficaz
observando los principios rectores cons-
titucionales y procesales siguientes:

II.

Principios rectores constituciona-
les:

a) Certeza. Consiste en que
las acciones deberan ser veraces,
reales y apegadas a los hechos; esto
es, que el resultado de los procesos
sean completamente verificables,
fidedignosy confiables;

b) Imparcialidad. Es la actua-
cién neutral que deben observar los
o6rganos jurisdiccionales en el des-
empeifio de sus actividades;

¢) Independencia. Se refie-
re a la libertad, dentro del orden
constitucional y legal, con que debe
actuar todo 6rgano jurisdiccional al
ejercer sus funciones;

d) Legalidad. Es la garantia
formal que impone la obligacién
para que todas las autoridades ac-
ten con estricto apego a las dispo-
siciones consignadas enlaley; y

e) Objetividad. Es la actua-
cién imparcial y sin prejuicios; del
o6rgano resolutor.

Principios rectores procesales:

a) Adquisicién procesal. Es
el beneficio que obtiene una de las
partes cuando la contraria ofrece
pruebas que pueden favorecer a sus
pretensiones y, que el 6rgano juris-
diccional esta obligado a examinar
y valorar;

b) Concentracion de actua-
ciones. Es la acumulacién de todas
las cuestiones debatidas relacio-
nadas entre si en un solo procedi-
miento, evitdndose la dilacién en la
substanciacion de los asuntos que
se agrupan;

c) Congruencia. Es la corres-
pondencia que debe haber entre lo
seflalado en la resolucién y las pre-
tensiones de las partes, debidamen-
te probadas;

d) Economia procesal. Es el
oportunoy eficaz aprovechamiento
del tiempo y esfuerzos para el debi-
do desarrollo de los procedimien-
tos;

e) Equidad. Conceptualiza las
nociones de justicia e igualdad so-
cial conla valoracion de las circuns-
tancias del caso concreto; asi como,
la individualizacién al resolver;

f) Exhaustividad. Refiere que
deben ser atendidas todas y cada
una de las cuestiones controverti-
das con el caracter de principales
tanto como incidentales, que de-
ban ser materia de resolucién, exa-
minando para tal efecto todas las
constancias que obren en autos;

g) Igualdad. Implica que las
partes deben recibir en un procedi-
miento el mismo trato y las mismas
oportunidades para hacer valer sus
derechos;

h) Publicidad procesal. Otor-
ga la posibilidad a las partes para
que puedan tener conocimiento

y acceso al desarrollo del procedi-
miento;

i) Transparencia.Consiste en la obli-
gacién para que todos los actos de
autoridad se realicen con claridad y
objetividad,;

jl  Unidad. Se refiere a la interpreta-
cién de uno ovarios ordenamientos
dela misma norma fundamental, al
resolver un supuesto concreto, diri-
miendo las posibles antinomias o
lagunas existentes con normas pro-
cedentes del mismo ordenamiento
o de otros superiores o parciales; y

III. Los demas aplicables en la materia.

Estos principios deberan aplicarse en fa-
vor de la persona, los cuales se invocan
de manera enunciativa y, no limitativa.

CAPITULOIII
Del glosario de términos

Articulo 7. Paralos efectos de este Codi-
go se entenderd por:

I. Actuario. La o el integrante de las
Comisiones de Justicia Partidaria
facultado para llevar a cabo el des-
ahogo de las diligencias encomen-
dadas;

II. Adhesibn. La antigiiedad y perma-
nencia en las filas del Partido Revo-
lucionario Institucional;

III. Antinomia. La incongruencia o
contradicciéon aparente entre si
de dos normas de derecho de un
mismo sistema, teniendo dmbitos
iguales de validez material, espacial
y temporal, en el que una permite y
la otra prohibe a un mismo sujeto la
misma conducta;

IV. Aspirante. La ciudadana o el ciu-
dadano, en pleno goce de sus de-
rechos politicos y partidarios, que
participa en los procesos internos
del Partido Revolucionario Insti-
tucional, con el propdsito de ser
electo dirigente o candidato, en los
términos de la convocatoria respec-
tiva;

V. Candidata o candidato a dirigen-
te. La o el aspirante a dirigente que,
habiéndose registrado en el tiempo
y la forma previstos, obtenga de
la Comisién de Procesos Internos
competente el dictamen aprobato-
rio;

VL. Candidata o candidato indepen-
diente. La o0 el militante que obten-
ga la autorizacién del Comité Eje-
cutivo Nacional para participar en
un proceso electoral federal o local
para ocupar cargos de eleccién po-
pular, sin que ello implique la pér-
dida de la militancia;

VII. Convenio de coalicién. El conve-
nio que en términos de ley suscribe
el Partido Revolucionario Institu-
cional con otro u otros partidos,
con el fin de postular candidatos a
cargos de eleccién popular;

VIII. Comisién Estatal o del Distrito
Federal. La Comisién Estatal o del
Distrito Federal de Justicia Partida-
ria;

IX. Comisién Nacional. La Comisién
Nacional de Justicia Partidaria;

X. Comité Delegacional. El Comité
Directivo Delegacional del Partido
Revolucionario Institucional;

XI. Comité Estatal o del Distrito Fe-
deral. El Comité Directivo Estatal o
del Distrito Federal del Partido Re-
volucionario Institucional;

XII. Comité Municipal. El Comité Di-
rectivo Municipal del Partido Revo-
lucionario Institucional;

XIII. Comité Nacional. El Comité Eje-
cutivo Nacional del Partido Revolu-
cionario Institucional;

XIV. Competencia. La facultad otor-
gada a un érgano para ejercer las
atribuciones conferidas normati-
vamente por materia, grado y terri-
torio;

XV. Conciliacién. El método alternati-
vo y preferente de solucién de con-
troversias;

XVI.Constancia. La perseverancia y
tenacidad en las tareas encomen-
dadas por el Partido Revolucionario
Institucional;

XVIL. Convocatoria. El documento
emitido por la instancia competen-
te del Partido Revolucionario Ins-
titucional, que establece las bases
y norma el procedimiento interno
para elegir dirigentes y postular
candidatos a cargos de representa-
cién popular;

XVIII. Cuadros. La militancia que se
encuentre en alguno de los supues-
tos sefialados en los incisos de la
fraccién III del articulo 23 de los Es-
tatutos del Partido Revolucionario
Institucional;

XIX. Declaratoria. La resolucién que
emita la Comisién de Justicia Par-
tidaria correspondiente, respecto a
la afiliacién de los ciudadanos, rea-
filiacién de un ex militante priista,
la renuncia de un militante o su
expulsion;

XX. Defensoria. La Defensoria de los
Derechos de los Militantes;

XXI. Derechos Humanos. El conjunto
de prerrogativas inherentes a la na-
turaleza de la persona, cuya realiza-
cién efectiva resulta indispensable
para su desarrollo integral;

XXII. Dictamen. El acuerdo o resolu-
cién que emiten las Comisiones de
Procesos Internos, en el ambito de
sus respectivas competencias;

XXIII. Dictamen de estimulos y re-
conocimientos. La evaluacién
emitida, conforme a los criterios
de valoracién establecidos en este
Cédigo, por la Comisién de Justicia
Partidaria correspondiente para la
asignacién de la distincién otorga-
da a los militantes con trabajo par-
tidista destacado;
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XXIV. Dictamen de las secciones ins-
tructoras. La determinacién emi-
tida por las Comisiones Estatales y
del Distrito Federal erigidas en sec-
ciones instructoras, en los términos
de este Codigo;

XXV. Direccién de Desarrollo Insti-
tucional. La Direccién de Desarro-
llo Institucional y Administracién
de la Comisién Nacional;

XXVI. Dirigente. La o el militante que
tiene a su cargo la representacién
y direccién politica del Partido Re-
volucionario Institucional a nivel
nacional, estatal, del Distrito Fede-
ral, municipal, delegacional y sec-
cional;

XXVII. Documentos Basicos. La De-
claracién de Principios, el Progra-
ma de Accién y los Estatutos del
Partido Revolucionario Institucio-
nal;

XXVIIL Elector. La ciudadana o el ciu-
dadano que en pleno goce de sus
derechos politicos y partidarios
participa en un proceso interno del
Partido Revolucionario Institucio-
nal, votando por un candidato o
féormula, en los términos de la con-
vocatoria respectiva;

XXIX. Escision. Tiene lugar cuando en
un mismo expediente se tramitan
asuntos que por su propia naturale-
zadeban estudiarse y resolverse por
separado;

XXX. Estatutos. Los Estatutos del Par-
tido Revolucionario Institucional;

XXXI.Estrado. El espacio mediante
el cual las Comisiones de Justicia
Partidaria hacen del conocimiento
publico, con efectos de notifica-
cién para aquellos interesados, sus
acuerdos, dictdimenes o resolucio-
nes;

XXXII. Facultad de atraccién. La atri-
bucién de la Comisiéon Nacional
para conocer de un asunto que por
su importancia o trascendencia, asi
lo amerita;

XXXIII.Hecho notorio. Lo constituyen
los datos que aparecen en las pagi-
nas electrdénicas o en los medios de
comunicacién masivos, de donde
resulta del dominio publico la con-
ducta y actividad de los servidores
publicos y representantes popula-
res de filiacion priista que desem-
peiian durante su funcién, asi como
la militancia en general;

XXXIV. Impugnacion. La refutacién u
objeciéon mediante escritos que for-
mula el inconforme, respecto de las
determinaciones contra las cuales
cabe algtin recurso;

XXXV. Informe justificado. El docu-
mento por medio del cual la auto-
ridad responsable sostiene la lega-
lidad del acto reclamado;

XXXVI. Justicia Partidaria. El siste-
ma adoptado por el Partido Revolu-
cionario Institucional para conocer,
sustanciar y resolver los asuntos de
su competencia, en términos de las
normas internas;

XXXVII Lealtad. La virtud que impli-
ca cumplir con fidelidad y honor las
disposiciones de los Documentos
Basicos;

XXXVIIIL. Legitimacién. La calidad
otorgada por la via legal a una per-
sona fisica o moral para actuar den-
tro de un proceso, en reclamo de
sus intereses o derechos violados;

XXXIX. Medios de impugnacion.
Los medios de defensa de los que
dispone la o el promovente para re-
currir una determinacion;

XL.Miembro. La ciudadana o el ciu-
dadano, en pleno goce de sus de-
rechos politicos, afiliado al Partido
Revolucionario Institucional;

XLI. Militante. Miembro que desem-
pefia en forma sistematica y regla-
mentada las obligaciones partida-
rias;

XLII. Moral publica. Los valores y los
principios reconocidos socialmen-
te que debe asumir la militancia
priista;

XLIII. Notas laudatorias. El reconoci-
miento especial a tareas distingui-
das de la militancia partidista;

XLIV. Notificacion. El acto procesal
por medio del cual la Comisién de
Justicia Partidaria correspondiente,
hace del conocimiento de las partes
alguna determinacién que emita
en el ambito de su competencia;

XLV. Notificador. La o el integrante de
las Comisiones de Justicia Partida-
ria habilitado para llevar a cabo el
desahogo de las diligencias enco-
mendadas;

XLV Organos partidarios. Los 6rga-
nos colegiados de direccién del Par-
tido Revolucionario Institucional
que, mediante resoluciones, ejer-
cen actos de autoridad partidaria
con motivo de sus atribuciones;

XLVIL. Parte. Los que intervienen en
un medio de impugnacién o proce-
dimiento administrativo, previstos
en los Estatutos y normatividad
aplicable;

XLVIII. Partido. El Partido Revolucio-
nario Institucional,;

XLIX. Partido antagdnico. El parti-
do politico que se presenta como
oponente o adversario al Partido en
determinadas circunstancias o pro-
cesos electorales, ya sea de ambito
local o federal;

L. Personeria. La capacidad legal
para comparecer con caracter de
parte en una controversia interna
del Partido;

LI. Precandidato. La o el aspirante a
la candidatura para un cargo de di-
rigente o de eleccién popular que,
habiéndose registrado en el tiempo
y la forma previstos por la convoca-
toria respectiva, obtengan de la Co-
misién de Procesos Internos com-
petente el dictamen aprobatorio;

LII. Presuncion de inocencia. Implica
la imposibilidad juridica de impo-

ner a quienes se les sigue un proce-
dimiento jurisdiccional o adminis-
trativo que se desarrolle en forma
de juicio, consecuencias previstas
para un delito o infraccién, cuando
no exista prueba que demuestre
plenamente su responsabilidad;

LIII. Principios rectores. Los linea-
mientos fundamentales que rigen
actos o procedimientos;

LIV. Promovente. La o el militante o
simpatizante, en el goce de sus de-
rechos politicos y partidarios, que
interpone ante la instancia com-
petente un medio de impugnacién
para ratificar o rectificar una reso-
lucién que le beneficia o afecta;

LV. Prueba. El instrumento o medio
con el cual se pretende acreditar la
veracidad de un hecho o afirma-
cidén, que es materia de controver-
sia;

LVI. Recomendacion. El acto juridico
que tiene por objeto exhortar a la
rectificacién de conductas ejecu-
tadas por servidores publicos de
filiacién priista en contravencion
a lo dispuesto en los Documentos
Bésicos;

LVII. Representante. La persona fisica
con las facultades necesarias para
representar a uno o varios militan-
tes, en la interposicién, sustancia-
cién y resolucion de un medio im-
pugnativo;

LVIII. Resolucién. La determinacién
que emiten las Comisiones de Jus-
ticia Partidaria en el ambito de sus
respectivas competencias;

LIX. Sentencia. La resolucién defi-
nitiva emitida por la Comisién
Nacional que no admite medio de
impugnacién partidista alguno, ad-
quiriendo internamente el caracter
de cosajuzgada;

LX. Servidor publico de filiacion pri-
ista. Los representantes de eleccién
popular, funcionarios, empleadosyy,
en general, toda persona que des-
empeiie un empleo, cargo o comi-
si6n de cualquier naturaleza en el
servicio publico federal o local, de
extraccion partidista;

LXI.Subcomisiéon de Derechos. La
Subcomisién de los Derechos y
Obligaciones de los Militantes;

LXII. Subcomisién de lo Contencio-
so. La Subcomisién de lo Conten-
cioso de los Procesos Internos de
Eleccién de Dirigentes y Postula-
cién de Candidatos;

LXIII. Suspension provisional. La
medida cautelar que tiene como fi-
nalidad la cesacién temporal de los
derechos de la o el militante, hasta
en tanto se emita la resolucién de-
finitiva;

LXIV. Suspension temporal. La san-
cién dictada por la Comisiéon Na-
cional;

LXV. Tercero interesado. La o el mi-
litante o simpatizante, en goce y
ejercicio de sus derechos politicos

y partidarios, que cuenta con un in-
terés juridico en la causa, derivado
de un derecho incompatible con el
que pretende el actor;

LXVI. Trabajo partidista. La eficiencia
y desempefio sobresaliente de una
o un militante en los cargos, tareas
o comisiones que le haya conferido
el Partido; y

LXVII. Tratado internacional. El
acuerdo que celebran dos o mas
Estados, regido por el derecho in-
ternacional.

LIBRO SEGUNDO
DE LAS COMISIONES DE
JUSTICIA PARTIDARIA

TiTULO UNICO
DE LAS COMISIONES NACIONAL,
ESTATALES Y DEL DISTRITO
FEDERAL DE JUSTICIA
PARTIDARIA

CAPITULOI
Reglas comunes

Articulo 8. Las Comisiones a que se
refiere este Titulo, son érganos colegia-
dos encargados de impartir la Justicia
Partidaria mediante el conocimiento y
sustanciacién de las controversias que
se generen por la inobservancia a los Es-
tatutos, Cédigos, Reglamentos y demas
normatividad que rigen la vida interna
del Partido; asi como, conocer y resolver
de aquellos asuntos que, conforme a las
disposiciones antes sefialadas, sean de
su competencia.

Las Comisiones de Justicia Partidaria,
en la sustanciacién de los casos que co-
nozcan, deberdn fundar y motivar las
resoluciones que emitan. Podran apli-
car supletoriamente la Ley General del
Sistema de Medios de Impugnacién en
Materia Electoral, el Cédigo Federal de
Procedimientos Civiles y demas disposi-
ciones relacionadas con la materia.

Articulo 9. Lajusticia intrapartidaria se
imparte por:

I. LaComisién Nacional, con jurisdic-
cién en el &mbito nacional;

II. Las Comisiones Estatales, cada una
con jurisdiccién en cada estado de
la Federacién;y

IIl. La Comisién del Distrito Federal
con jurisdiccién en el ambito del
Distrito Federal.

Articulo 10. Las Comisiones de Justicia
Partidaria, en el ambito de su competen-
cia conoceran, sustanciaran y resolve-
ran los asuntos internos del Partido en
materia de:

I. Derechos y obligaciones de los 6r-
ganos del Partido y de sus militan-
tes;

II. Procesos internos para elegir diri-
gentes y postular candidatos a car-
gos de eleccién popular;

III. Sancionesy vigilancia;
IV. Estimulosy reconocimientos;y

V. Procedimientos administrativos re-
gulados por este Codigo.

17



LA REPUBLICA

EDICION ESPECIAL

Articulo 11. Las Comisiones de Justicia
Partidaria, en su dmbito de competen-
cia, resolverdn los asuntos con plena
jurisdiccion.

CAPITULOII
De la Comisién Nacional

Seccion primera
De su integracion

Articulo 12. La Comisién Nacional se
integra por un Comisionado Presiden-
te y seis Comisionados Propietarios y
sus respectivos suplentes, electos por el
Consejo Politico Nacional a propuesta
del Presidente del Comité Nacional.

En caso de renuncia o ausencia absoluta
del Comisionado Presidente, el Presi-
dente del Comité Nacional propondra
al Consejo Politico Nacional a un nuevo
Presidente de la Comisién Nacional, su-
jeto alaratificacion del Pleno del Conse-
jo. El mismo procedimiento se observa-
ra para la sustitucién de Comisionados
en caso de renuncia o ausencia absoluta
de los mismos.

Articulo 13. Para ser integrante de la
Comisién Nacional, se requiere:

I. 10 afios de militancia comprobada;
II. Honestidady solvencia moral;

III. Probada experienciay conocimien-
to juridico y estatutario;

IV. No haber sido dirigente o candidato
de otro partido; y

V. No haber sido sentenciado por deli-
to doloso.

Losintegrantes de la Comisién Nacional
duraran en su encargo cinco afios.

No podran ser removidos del cargo,
salvo resoluciéon del Consejo Politico
Nacional, previa substanciaciéon y dic-
tamen de la Comisién Politica Perma-
nente.

Las Comisiones Estatales y del Distrito
Federal, en su integracién y funciona-
miento, deberdn cumplir con los mis-
mos requisitos y lineamientos previstos
parala Comision Nacional.

Seccién segunda
De su competencia

Articulo 14. La Comisién Nacional es
competente para:

I. Garantizar el orden juridico que
rige la vida interna del Partido,
mediante la administraciéon de la
Justicia Partidaria que disponen los
Estatutos, este Cédigo y demas nor-
mas aplicables;

II. Garantizar la imparcialidad y lega-
lidad de los actos, acuerdos y reso-
luciones de las Comisiones de Pro-
cesos Internos;

III. Conocer, sustanciar y resolver los
medios de impugnacién previstos
en este Codigo;

IV. Conocer, sustanciar y resolver el
juicio para la proteccién de los de-
rechos partidarios del militante, en
Unica instancia, cuando los actos
combatidos deriven de érganos del
Partido de ambito nacional;

V. Conocer, sustanciar y resolver los
recursos de apelacién que se pro-
muevan en segunda instancia, im-
pugnando las resoluciones que dic-

ten en el dmbito de su competencia
las Comisiones Estatales y del Dis-
trito Federal;

VI. Conocer, sustanciar y resolver so-
bre los dictamenes que le sean tur-
nados por las Comisiones Estatales
y del Distrito Federal, en su caracter
de secciones instructoras para apli-
car sanciones de:

a) Suspensién temporal de de-
rechos dela o el militante;

b) Inhabilitacién tempo-
ral para desempeflar cargos
partidistas;

¢) Expulsién; y

d) La que refiere la fraccién VII
del articulo 214 de los Estatutos.

VILEjercer la facultad de atraccién, ya
sea de oficio, o bien, a peticién de
parte o de alguna de las Comisiones
Estatales y del Distrito Federal, para
conocer de aquellos asuntos que
por su importancia y trascendencia
asilo ameriten;

VIIL Aplicar las disposiciones estable-
cidas en el Cédigo de Etica Partida-
ria;

IX. Fincarlasresponsabilidades que re-
sulten procedentes a los dirigentes,
cuadros y militantes que incum-
plan las obligaciones establecidas
en los Estatutos y los cddigos o de-
mas normas aplicables;

X. Evaluar el desempeiio de las y los
militantes que ocupen cargos como
servidores en los poderes puiblicos,
para que informen sobre el resulta-
do de su gestién a fin de constatar si
lo han hecho con apego a los Docu-
mentos Bésicos y con el fin de res-
ponder de sus demas actividades
ante el Partido, ante su base electo-
raly, en su caso, ante la militancia;

XI. Emitir las recomendaciones que
considere necesarias para corregir
actos irregulares de las y los mili-
tantes, informando de ellas al Presi-
dente del Comité Nacional;

XII. Elaborar y someter a la aprobacién
del Consejo Politico Nacional, la
normativa en materia de:

a) El Sistema de Justicia Parti-
daria;

b) Los medios de impugnacién
y procedimientos administrativos;

c) Las sanciones y vigilancia; y

d) Los estimulos y reconoci-
mientos.

XII. Declarar por renunciados, afilia-
dos y reafiliados, a las y los militan-
tes del Partido, asi como expedir las
declaratorias correspondientes en
los términos de las disposiciones
estatutarias;

XIV. Presentar al Consejo Politico Na-
cional del Partido el informe anual
delabores;

XV. Otorgar los estimulos y reconoci-
mientos en los términos estatuta-
rios;

XVI. Otorgar en los términos estatuta-
rios las preseas siguientes:

a) “Benito Juarez”, al mérito
republicano;

b) “Plutarco Elias Calles”, al
mérito revolucionario;

¢) “General Lizaro Cardenas
del Rio”, al mérito democratico;

d) “Luis Donaldo Colosio”,
al mérito militante, por recono-

cimiento al trabajo partidario, se
adjudicara segiin el tiempo de mili-
tancia;

e) “Jestis Reyes Heroles”, a la
labor ideoldgica y de difusién y ca-
pacitacion politica;

f) Al mérito del militante ju-
venil, que se distinga por su trabajo
partidista, respaldada por una beca
para estudios politicos de nivel su-
perior, con el compromiso del be-
cado de realizar tareas de capacita-
cién dentro del Partido;

g) “César Chavez”, al mérito de
los trabajadores en el exterior; y

h) Al mérito de la Lucha Feme-
nil Priista.

XVIL Difundir en el érgano oficial “La
Reptiblica” y en la pagina electroni-
ca del Partido, los nombres de las y
los militantes que se hagan acree-
dores al otorgamiento de estimulos
y a la aplicacién de sanciones; asi
como, llevar el registro correspon-
diente;

XVIII. Realizar la capacitacion y ac-
tualizacién en materia electoral y
normativa interna del Partido a las
Comisiones Estatales y del Distrito
Federal; asi como, a los demas d6rga-
nos partidistas que asilo soliciten; y

XIX.  Lasdemas que le confieranlos
Estatutos, este Cédigo y la normati-
vidad partidaria aplicable.

Seccidén tercera
De las sesiones

Articulo 15. La Comisién Nacional se-
sionard en forma ordinaria y extraordi-
naria en los siguientes términos:

I. Lassesiones ordinarias del Pleno se
celebraran unavez al mes; y

II. Las sesiones extraordinarias se ce-
lebraran cuando a juicio del Comi-
sionado Presidente, asi lo amerite o
a solicitud de la mitad mas uno de
los Comisionados integrantes, en
las cuales se atenderan los asuntos
para los que fue expresamente con-
vocada.

Articulo 16. La Comisién Nacional se-
sionara en Pleno y por las Subcomisio-
nes siguientes:

I. De lo Contencioso de los Procesos
Internos de Elecciéon de Dirigentes
y Postulaciéon de Candidatos, que
serd el 6rgano técnico encargado de
conocer, sustanciar y emitir la reso-
lucién respectiva; y

II. De Derechos y Obligaciones de los
Militantes, que serd el 6rgano técni-
co que conocerd y emitira el dicta-
men de otorgamiento de estimulos
y reconocimientos, o de aplicaciéon
de sanciones; asi como, emitir reco-
mendaciones.

Articulo 17. El Pleno de la Comisién
Nacional se compondra de siete Comi-
sionados y el quérum se constituira con
la asistencia de la mitad mas uno de sus
miembros. Las sesiones del Pleno debe-
ran estar conducidas por el Comisiona-
do Presidente y, en caso de ausencia de
éste, por uno de sus integrantes, desig-
nado en forma expresa, por la mayoria
de ellos.

La sustanciacién de las acciones que
promuevan los quejosos; asi como, la
resolucién que les recaiga deberan con-
tenerse en el acta suscrita por sus inte-

grantes, elaborada en la sesién corres-
pondiente.

Articulo 18. Las Subcomisiones de lo
Contencioso y de Derechos funcionaran
con los comisionados que acuerde el
Pleno y tendran una presidencia anual
rotativa electa entre sus miembros.

Seccién cuarta
De la votacion

Articulo 19. Las resoluciones que
acuerde la Comisién Nacional se toma-
ran por unanimidad o mayoria de votos
de sus miembros presentes. En caso de
empate el Comisionado Presidente ten-
dra voto de calidad.

Articulo 20. En el caso de que un Comi-
sionado disintiere de la mayoria, podra
formular un voto particular y presentar-
lo por escrito dentro de los tres dias na-
turales siguientes a la fecha de la sesién
correspondiente, el cual se anexard a la
resolucién respectiva.

Seccibén quinta
De las resoluciones

Articulo 21. Las resoluciones definiti-
vas que dicte la Comisién Nacional son
inapelables y para los efectos de la justi-
cia interna del Partido constituiran cosa
juzgada.

Seccibn sexta
De los derechos y obligaciones de
los Comisionados

Articulo 22. Son derechos y obligacio-
nes de los Comisionados los siguientes:

I. Asistir alas sesiones;

II. Suscribir los acuerdos, actas y de-
mas documentos normativos que
acuerde el Pleno;

III. Ejercer el derecho de voz y voto en
las sesiones;

IV. Desempeniar las encomiendas que
acuerde el Pleno de la Comisién Na-
cional,;

V. Participar en las Subcomisiones de
la Comisién Nacional; y

VI. Las demas que le asignen los Esta-
tutos y este Cédigo.

Seccion séptima
De las atribuciones del Comisionado
Presidente de la Comisién Nacional

Articulo 23. El Comisionado Presiden-
te de la Comisién Nacional tendra las
atribuciones siguientes:

I. Conducir los trabajos de la Comi-
siéon Nacional;

II. Convocar y presidir las sesiones; asi
como, vigilar el cumplimiento de
sus resoluciones;

III. Informar a nombre y en represen-
tacién de la Comisién Nacional, al
Consejo Politico Nacional sobre el
desarrollo de los trabajos realiza-
dos;

IV. Suscribir, con el Secretario General
de Acuerdos, las resoluciones que
emita el Pleno de la Comisién Na-
cional;

V. Suscribir, con el Secretario General
de Acuerdos las actas, los acuerdos
y demas disposiciones normativas
y administrativas que emita la Co-
misién Nacional en el ejercicio de
sus atribuciones;
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VI. Representar ala Comisién Nacional
en los asuntos que resulten del inte-
rés de esta instancia colegiada;

VII.Acordar, con el Presidente del Co-
mité Nacional, el proyecto de pre-
supuesto a ejercer anualmente para
el eficaz desempefio de sus atribu-
ciones;

VIII.  Proponer el nombramiento o
remocion del Secretario General de
Acuerdos al Pleno de la Comisién
Nacional; y

IX. Cumplir y hacer cumplir los Esta-
tutos, el presente Cédigo; asi como,
las demas disposiciones partidarias
aplicables.

CAPITULOIII
De la competencia de las
Comisiones Estatales

Articulo 24. Las Comisiones Estatales
son competentes para:

I. Conocer, sustanciar y resolver los
medios de impugnacién previstos
en este Cédigo, en el dmbito de su
competencia;

II. Evaluar el desempeiio de las y los
militantes del Partido que ocupen
cargos de servidores en los poderes
publicos locales y municipales del
estado respectivo;

III. Emitir las recomendaciones que
considere necesarias para corregir
actos irregulares de las y los mili-
tantes, informando de ellas al Presi-
dente del Comité Estatal respectivo;

IV. Otorgar los estimulos y reconoci-
mientos siguientes:

a) Al mérito militante, que lle-
vard el nombre de una destacada o
destacado priista de la entidad de
que se trate;

b) Notas laudatorias, consiste
en el reconocimiento a las tareas
mas distinguidas de militancia par-
tidista;

¢) Mencién honorifica a las y
los militantes por determinada ta-
rea partidista, encomendada espe-
cificamente; y

d) Diplomas de reconocimien-
to, para militantes que no habien-
do obtenido una presea merezcan
también el reconocimiento publico
asulabor.

En todos los casos la denominacién
debera ser aprobada por el Consejo
Politico Estatal respectivo.

V. Conocer, sustanciar, resolver y, en
su caso, aplicar las sanciones de:

a) Amonestacién privada; y
b) Amonestacién publica.

VL. Erigirse en secciones instructoras
para integrar los expedientes en
materia de suspension de derechos
de la o el militante, inhabilitacién
temporal para desempefiar cargos
partidistas y solicitudes de expul-
sién; asi como, de las recomenda-
ciones correspondientes;

VILInstrumentar el archivo de estimu-
los y reconocimientos otorgados y
sanciones aplicadas; asi como, lle-
var su registro actualizado;

VIII. Declarar por renunciados, afilia-
dos y reafiliados, a las y los militan-
tes del Partido; asi como, expedir las

declaratorias correspondientes en
su ambito de competencia;

IX. Presentar al Consejo Politico Estatal
el informe anual de labores;

X. Conocer, sustanciar y resolver el
juicio para la proteccién de los de-
rechos partidarios del militante, en
Unica instancia, cuando los actos
combatidos deriven de 6rganos del
Partido de 4&mbito local; y

XI. Las demas que le confieran los Esta-
tutos, este Codigo y la normatividad
partidaria aplicable.

CAPITULOIV
De la competencia de la Comisién del
Distrito Federal

Articulo 25. La Comisién del Distrito
Federal es competente para:

I. Conocer, sustanciar y resolver los
medios de impugnacién previstos
en este Codigo, en el ambito de su
competencia;

II. Evaluar el desempeiio de las y los
militantes del Partido que ocupen
cargos de servidores en los poderes
publicos locales y delegacionales
del Distrito Federal;

III. Emitir las recomendaciones que
considere necesarias para corregir
actos irregulares de las y los mili-
tantes, informando de ellas al Pre-
sidente del Comité Directivo del
Distrito Federal;

IV. Otorgar los estimulos y reconoci-
mientos siguientes:

a) Al mérito militante, que lle-
vara el nombre de una destacada o
destacado priista del Distrito Fede-
ral;

b) Notas laudatorias, consiste
en el reconocimiento a las tareas
mas distinguidas de militancia par-
tidista;

¢) Mencién honorifica a las y
los militantes por determinada ta-
rea partidista, encomendada espe-
cificamente;y

d) Diplomas de reconocimien-
to, para militantes que no habien-
do obtenido una presea merezcan
también el reconocimiento publico
asulabor.

En todos los casos la denominacion
debera ser aprobada por el Consejo
Politico del Distrito Federal.

V. Conocer, sustanciar, resolver y, en
su caso, aplicar las sanciones de:

a) Amonestacién privada; y
b) Amonestacién publica.

VL. Erigirse en seccién instructora para
integrar los expedientes en materia
de suspension de derechosdelaoel
militante, inhabilitacién temporal
para desempefiar cargos partidis-
tas y solicitudes de expulsion; asi
como, de las recomendaciones co-
rrespondientes;

VILInstrumentar el archivo de estimu-
los y reconocimientos otorgados y
sanciones aplicadas; asi como, lle-
var su registro actualizado;

VIIL. Declarar por renunciados, afilia-
dos y reafiliados, a las y los militan-
tes del Partido; asi como, expedirlas
declaratorias correspondientes en
su ambito de competencia;

IX. Presentar al Consejo Politico del
Distrito Federal el informe anual de
labores;

X. Conocer, sustanciar y resolver el
juicio para la proteccién de los de-
rechos partidarios del militante, en
Unica instancia, cuando los actos
combatidos deriven de 6rganos del
Partido de ambito del Distrito Fede-
ral;y

XI. Las demas quele confieran los Esta-
tutos, este Cédigo y lanormatividad
partidaria aplicable.

CAPITULOV
De la estructura orgdnica de las
Comisiones de Justicia Partidaria

Articulo 26. Las Comisiones de Justicia
Partidaria para el ejercicio de sus atribu-

ciones contaran con:
I. Una Secretaria General de
Acuerdos;

II. Una Secretaria Técnica;

III. Secretarios de Estudio y Cuenta;
IV. Actuarios;

V. Una Oficialia de Partes;

VL. Elarchivo; y

VIL.Una Direccién de Desarrollo Insti-
tucional y Administracion.

Articulo 27. Las areas operativas a que
se refiere el articulo anterior, contaran
con el personal necesario para el cum-
plimiento de sus funciones, de acuerdo
con la disponibilidad presupuestal asig-
nada.

CAPITULO VI
De la Secretaria General de Acuerdos

Articulo 28. El titular de la Secretaria
General de Acuerdos serd designado
por el Pleno de la Comisién de Justicia
Partidaria respectiva a propuesta del Co-
misionado Presidente, quien tendra las
funciones y obligaciones siguientes:

I. Apoyar y auxiliar al Comisiona-
do Presidente en la planeacién,
instrumentacién, coordinacién y
evaluacion del ejercicio de las atri-
buciones de la Comision de Justicia
Partidaria;

II. Asistir alas sesiones con derecho a
VOz y sin voto;

III. Auxiliar al Comisionado Presidente
en el desarrollo de las sesiones dela
Comisién de Justicia Partidaria;

IV. Levantar las actas de las sesiones;

V. Llevar el registro de los medios de
impugnacién en el libro de gobier-
no;

VI. Suscribir con el Comisionado
Presidente, acuerdos de tramite
correspondientes para la debida
sustanciacion de los medios de im-
pugnacion;

VII.Elaborar los anteproyectos de reso-
luciones en el ambito de sus atribu-
ciones;

VIII. Suscribir con el Comisionado Pre-
sidente, las resoluciones que emita
el Pleno;

IX. Certificar los documentos que
obren en los archivos de la Comi-
sion de Justicia Partidaria o los que
le encomiende el Comisionado Pre-
sidente de la misma;

X. Informar permanentemente al Co-
misionado Presidente, respecto del
funcionamiento de las areas a su
cargo; asi como, de los asuntos de
su competencia;

XI. Llevar el control del sistema de in-
formacién;

XII.Fungir como enlace con otras Co-
misiones de Justicia Partidaria,
cuando asi lo determine el Comi-
sionado Presidente;

XIII. Guardar el debido secreto, respec-
to de los asuntos turnados a la Co-
mision de Justicia Partidaria; y

XIV. Las demas que le confieran los Es-
tatutos, este Cédigo y le instruya el
Comisionado Presidente, en el dm-
bito de sus atribuciones.

Articulo 29. Para ser Secretario Gene-
ral de Acuerdos se requiere:

I. Tener titulo de licenciado en
derecho;

II. Conocer los Documentos Basicos;

IIl. Tener una militancia partidista mi-
nima de cinco afios;

IV. Gozar de buena fama publica, de
honestidad y solvencia moral;

V. Nohaber sido dirigente o candidato
de otro partido; y

VI. No haber sido sentenciado por deli-
to doloso.

CAPITULO VII
De la Secretaria Técnica

Articulo 30. El titular de la Secretaria
Técnica sera designado por el Presiden-
te de la Comisién de Justicia Partidaria
y tendrd las funciones y obligaciones
siguientes:

I. Brindar apoyo a la Secretaria Ge-
neral de Acuerdos en la recepcion,
tramitacién y seguimiento de los
asuntos que ingresan; asi como, en
la organizacién de la informacién
necesaria para el desarrollo de sus
actividades;

II. Darladebidaatencién alosasuntos
turnados al drea, mediante la elabo-
racién de los documentos necesa-
rios para su sustanciacién;

IIl. Organizar y poner a disposicién
del Comisionado Presidente y los
Comisionados integrantes, la infor-
macién necesaria para el desahogo
de las sesiones y reuniones, en co-
adyuvancia con la Secretaria Gene-
ral de Acuerdos;

IV. Elaborar las relatorias de las sesio-
nes del Pleno y de las sesiones de
resolucion; asi como, las actas res-
pectivas que se levanten al efecto y
llevar el registro cronolégico de las
mismas;

V. Informar permanentemente al Se-
cretario General de Acuerdos sobre
el funcionamiento del area a su
cargo; asi como, el desahogo de los
asuntos de su competencia;

VI. Supervisar que los actuarios prac-
tiquen en tiempo y forma las noti-
ficaciones que ordene la Secretaria
General de Acuerdos o el Comisio-
nado Presidente;

VILSupervisar el debido funciona-
miento del archivo;

VIII. Guardar el debido secreto, respec-
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to de los asuntos turnados a la Co-
mision de Justicia Partidaria; y

IX. Las demas funciones que le atribu-
yan las disposiciones internas apli-
cables; asi como, las que le confie-
ran el Comisionado Presidente y el
Secretario General de Acuerdos, en
el ambito de sus atribuciones.

Articulo 31. Para ser Secretario Técnico
serequiere:

I. Tener titulo de licenciado en
derecho;

II. Conocer los Documentos Basicos;

III. Tener una militancia partidista mi-
nima de tres afios;

IV. Gozar de buena fama publica, de
honestidad y solvencia moral;

V. Nohaber sido dirigente o candidato
de otro partido; y

VI. No haber sido sentenciado por deli-
to doloso.

CAPITULO VIII
De los Secretarios de Estudio y Cuenta

Articulo 32. Los Secretarios de Estudio
y Cuenta, quienes deberan ser licencia-
dos en derecho, seran designados por
el Presidente de la Comision de Justicia
Partidaria respectiva y tendran las obli-
gaciones siguientes:

I. Realizar el analisis légico juridico
del asunto turnado y elaborar la
nota informativa correspondiente,
misma que se sometera a la consi-
deracién del Comisionado Presi-
dente y del Secretario General de
Acuerdos;

II. Elaborar proyectos de resolucién en
el término sefialado por el Comisio-
nado Presidente que permita a este
altimo su oportuna revision;

III. Guardar el debido secreto, respecto
de los asuntos que le son turnados
para la elaboracidén del proyecto de
resolucion; y

IV. Las demas que le confieran los Es-
tatutos, este Cédigo y le instruyan
el Comisionado Presidente y el Se-
cretario General de Acuerdos, en el
ambito de sus atribuciones.

CAPITULOIX
Delos actuarios

Articulo 33. Los actuarios, quienes de-
beran ser licenciados en derecho, seran
designados por el Presidente de la Co-
misién de Justicia Partidaria respectiva,
y tendran las obligaciones siguientes:

I. Practicar las notificaciones que or-
dene el Presidente de la Comision
de Justicia Partidaria o el Secretario
General de Acuerdos.

II. Recibir del Secretario Técnico, los
expedientes de notificaciones o di-
ligencias que deban practicarse;

III. Elaborar las cédulas de notifica-
cién, actas y demas documentos
necesarios para el debido desahogo
delos asuntos a su cargo;

IV. Llevar el registro de las notificacio-
nes y diligencias que hayan efec-
tuado;

V. Informar al Secretario General de
Acuerdos sobre el funcionamiento
del rea a su cargo; asi como, de las
tareas que le sean asignadas; y

VL. Las demas que le confieran las dis-
posiciones aplicables; asi como,
las que le sean encomendadas por
el Comisionado Presidente y el Se-
cretario General de Acuerdos, en el
ambito de sus atribuciones.

Los actuarios gozaran de fe puiblica para
el debido cumplimento de las funciones
sefialadas en el presente articulo.

CAPITULO X
De la Oficialia de Partes

Articulo 34. El encargado de la Oficia-
lia de Partes tendra las obligaciones si-
guientes:

I. Recibirenelhorario sefialado porla
Comisién de Justicia Partidaria, los
escritos de impugnacién suscritos
por los actores, dirigidos a la Comi-
sién de Justicia Partidaria corres-
pondiente, sefialando fecha y hora
de su presentacién con los anexos
que acompaiia;

II. Remitir de inmediato la documen-
tacion que reciba al Secretario Ge-
neral de Acuerdos;y

III. Las demas que le confieran las dis-
posiciones aplicables; asi como,
las que le sean encomendadas por
el Comisionado Presidente y el Se-
cretario General de Acuerdos, en el
ambito de sus atribuciones.

CAPITULO XI
Del archivo

Articulo 35. El encargado del archivo
tendrd las siguientes obligaciones:

I. Llevarel control y listado de todos y
cada uno de los expedientes que se
encuentran agregados en el archi-
Vo,

II. Organizar y clasificar el archivo de
tramite de la Comision de Justicia
Partidaria correspondiente;

III. Revisar el contenido de cada expe-
diente y verificar que se encuentren
agregadas las constancias que se
indican;

IV. Revisar que cada expediente se en-
cuentre debidamente integrado; y

V. Las demas que le confieran los Es-
tatutos, este Codigo y le instruyan
el Comisionado Presidente y el Se-
cretario General de Acuerdos, en
el &mbito de sus atribuciones, en el
ambito de sus atribuciones.

CAPITULO XII
De la Direccion de Desarrollo
Institucional y Administracion

Articulo 36. La Direccién de Desarrollo
Institucional y Administracién, estara
adscrita a la Presidencia de la Comisién
de Justicia Partidaria respectiva.

Articulo 37. El titular de la Direccién
de Desarrollo Institucional y Adminis-
tracién serd designado por el Comisio-
nado Presidente y tendra las funciones
siguientes:

I. Auxiliar al Comisionado Presidente
en la planeacién, instrumentacion,
coordinacién y evaluacion del ejer-
cicio delas atribuciones de la Comi-
sién de Justicia Partidaria;

II. Dirigir la integracién y elaboracién
del Plan Anual de Trabajo y de los

informes de la Comisidn de Justicia
Partidaria;

III. Elaborar y coordinar la planeacién
e implementacién de programas
estratégicos de la Comisién de Jus-
ticia Partidaria;

IV. Participar en el disefio y ejecucién
de actividades relacionadas con la
capacitacion a través de talleres y
diplomados; asi como, la investiga-
cién y difusién en materia de justi-
cia partidaria;

V. Aplicar las politicas, lineamientos
y procedimientos establecidos en
la normatividad interna del Partido
parala administracién de los recur-
sos humanos, financieros y mate-
riales asignados a la Comisién de
Justicia Partidaria; y

VI. Las demas que le asigne el Comi-
sionado Presidente, en el ambito de
sus atribuciones.

LIBRO TERCERO
DE LOS MEDIOS DE
IMPUGNACION Y
PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS

TiTULO PRIMERO
DE LOS MEDIOS DE
IMPUGNACION

CAPITULOI
Prevenciones generales

Articulo 38. El Sistema de Medios de
Impugnacién en los procesos que nor-
ma este Cédigo se integra por:

I. Elrecurso de inconformidad;
II. Eljuicio de nulidad;
III. Elrecurso de apelacién;y

IV. El juicio para la proteccién de los
derechos partidarios del militante.

Articulo 39. El Sistema de Medios de
Impugnacién regulado por este Céddigo
tiene por objeto garantizar:

I. Lalegalidad de los actos y resolu-
ciones de los érganos del Partido;
asi como, de sus integrantes;

II. La definitividad de los distintos
actos y etapas de los procesos in-
ternos de eleccién de dirigentes y
postulacién de candidatos; y

III. Lasalvaguarda, validezy eficaciade
los derechos politicos y partidarios
delasy los militantes y simpatizan-
tes.

Articulo 40. La Comisién de Justicia
Partidaria correspondiente, para el ejer-
cicio de sus atribuciones, podra requerir
cualquier documentaciéon o elemento
que pueda servir para la sustanciaciéon
y resolucién de los medios de impugna-
cion a las Comisiones de Procesos Inter-
nos, 6rganos, sectores y organizaciones
del Partido, los que estaran obligados a
obsequiar lo solicitado de forma inme-
diata en los términos que le sean reque-
ridos.

Articulo 41. Las y los militantes, diri-
gentes, Organos, sectores y organiza-
ciones del Partido que desacaten los
acuerdos y resoluciones que dicten las

Comisiones de Justicia Partidaria serdn
sancionados de conformidad a lo dis-
puesto en este Codigo.

Articulo 42. Las Comisiones de Justicia
Partidaria tomaran las medidas necesa-
rias para impartir justicia pronta, expe-
dita, eficiente, completa e imparcial.

Articulo 43. En ningun caso, la inter-
posicién de los medios de impugnacién
previstos en este Cédigo producira efec-
tos suspensivos sobre el acto o resolu-
cién impugnados.

Articulo 44. Los medios de impugna-
cién previstos en este Titulo seran re-
sueltos por la Comision de Justicia Parti-
daria competente, dentro de las setenta
y dos horas siguientes a que se emita el
acuerdo de admision, el cual deberd ha-
cerse inmediatamente, una vez conclui-
da la sustanciacién y declarado el cierre
de instruccion.

Articulo 45. Las resoluciones que emi-
tan las Comisiones Nacional, Estatales y
del Distrito Federal, podran tener algu-
no de los siguientes efectos:

I. Confirmar el acto o resolucién im-
pugnados;

II. Revocar el acto o resolucién impug-
nados y proveer lo necesario a fin
de restituir al actor en el goce y ejer-
cicio de los derechos que le hayan
sido violados; y

III. Modificar el acto o resolucién im-
pugnados y proveer lo necesario a
fin de restituir al actor en el goce y
ejercicio de los derechos que le ha-
yan sido violados.

Articulo 46. El tramite, sustanciacién
y resolucién de los medios de impug-
nacion se sujetara exclusivamente a las
reglas generales previstas en el Titulo
Tercero del presente Libro.

La falta de legitimacién sera causa para
que el medio de impugnacién sea des-
echado de plano.

Articulo 47. Los expedientes de los
medios de impugnacién interpuestos
podran ser consultados por las personas
autorizadas para tal efecto, siempre que
ello no obstaculice su pronta y expedita
sustanciaciéon y resolucién; asimismo,
quienes tengan reconocida su calidad
de partes, podran solicitar copias sim-
ples o certificadas a su costa, las que
seran expedidas en el tiempo que lo
permitan las labores de la Comisién de
Justicia Partidaria.

CAPITULOII
Del recurso de inconformidad

Articulo 48. El recurso de inconformi-
dad procede en los siguientes casos:

I. En contra de la negativa de recep-
cién de solicitud de registro para
participar en procesos internos, en
los términos de la convocatoria res-
pectiva;

II. Para garantizar la legalidad en la
recepcioén de solicitud de registro,
en los términos de la convocatoria
respectiva; y

III. En contra de los dictamenes de
aceptacién o negativa de registro
de precandidatos y candidatos en
procesos internos de eleccién de
dirigentes y postulacién de candi-
datos.
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La Comisién Nacional serd competente
cuando el acto recurrido sea emitido por
la Comisién Nacional de Procesos Inter-
nosy, en tratandose de actos reclamados
que sean emitidos por las Comisiones
de Procesos Internos de ambito estatal,
municipal, del Distrito Federal o delega-
cional, conforme a los Estatutos, seran
competentes las Comisiones Estatales o
del Distrito Federal.

Articulo 49. El recurso de inconformi-
dad podra ser promovido por las y los
militantes del Partido aspirantes a car-
gos de dirigencia o a candidaturas a car-
gos de elecciéon popular o sus represen-
tantesy, en su caso, por las ciudadanas o
ciudadanos simpatizantes, en términos
del tiltimo parrafo del articulo 166 de los
Estatutos.

CAPITULOIII
Del juicio de nulidad

Articulo 50. El juicio de nulidad proce-
dera para garantizar la legalidad de los
coémputos y la declaracion de validez de
la eleccién en procesos internos de elec-
ci6én de dirigentes y postulacion de can-
didatos, del que seran competentes para
conocer, sustanciar y resolver, la Comi-
sién Nacional en el ambito nacional y,
en tratandose del ambito estatal, muni-
cipal, del Distrito Federal, delegacional y
distrital, las Comisiones Estatales y del
Distrito Federal, segtin corresponda.

Articulo 51. Ademas de los requisitos
generales establecidos en el presente
Cédigo, el escrito mediante el cual se
promueva el juicio de nulidad debera:

I. Senalarlaeleccién que se impugna,
manifestando expresamente si se
objetan los resultados del computo,
la declaracién de validez de la elec-
cién y, por consecuencia, el otorga-
miento de las constancias respecti-
vas;

II. Hacer mencién individualizada del
acta de computo que se impugna;

III. Mencionar de manera individuali-
zada los centros receptores de su-
fragios, cuya votacion se solicita sea
anulada y, en cada caso, las causa-
les de nulidad que se invoque para
cada uno de ellos;

IV. Senalar el error aritmético, cuando
por este motivo se impugnen los
resultados consignados enlas actas
de computo;y

V. En su caso, referir las consideracio-
nes tendentes a motivar la solicitud
de nulidad de la eleccidn.

Articulo 52. El juicio de nulidad sélo
podra ser promovido por:

I. Lasy los candidatos a dirigentes o
sus representantes que impugnen
el resultado de la eleccién; y

II. Lasy los precandidatos a cargos de
eleccién popular que impugnen los
resultados de la eleccién.

Articulo 53. Las resoluciones que re-
caigan al juicio de nulidad podran tener
los siguientes efectos:

I. Confirmar el acto impugnado;

II. Declarar la nulidad de la votacién
emitida en uno o varios centros re-
ceptores de votos cuando se den las
causas previstas en este Cédigoy, en
consecuencia, modificar el acta del
coémputo respectivo;

III. Revocar la constancia de mayoria
relativa y otorgarla a la férmula de
candidato o candidatos que resulte
ganador como consecuencia de la
anulacién de la votacién emitida en
uno o varios centros receptores de
votos;

IV. Declarar la nulidad de una eleccién
y revocar las constancias expedi-
das;y

V. Hacer la correccién de los compu-
tos realizados por las Comisiones
de Procesos Internos competentes,
cuando sean impugnados por error
aritmético.

Articulo 54. Sera nula la votacién re-
cibida en un centro receptor de votos
cuando, siendo determinante para el
resultado de la eleccidn, se presente al-
guna de las causas siguientes:

I. Instalar el propio centro, sin causa
justificada, en un lugar distinto al
aprobado para ello;

II. Recibir la votacion en fecha u hora
distinta a la sefialada en la convoca-
toria;

II. Recibir la votacién por persona u
o6rgano distinto a los facultados, en
los términos de la convocatoria res-
pectiva;

IV. Impedir el acceso a los represen-
tantes de las y los precandidatos o
candidatos, o bien, se les expulse
sin causa justificada;

V. Ejercer violencia fisica o presién so-
bre las y los integrantes de la mesa
directiva del centro de votacion, los
representantes de las y los precan-
didatos o candidatos, obien, delasy
los electores, siempre que afecten la
libertad de opcidn de estos dltimos;

VL. Impedir, sin causa justificada, el
ejercicio del derecho de voto alasy
los militantes y simpatizantes;

VIIL.Realizar, sin causa justificada, el
escrutinio y coémputo en un lugar
diferente al aprobado paraello; y

VIIIL. Haber mediado dolo o error en
el cémputo de los votos.

Articulo 55. Sera causal de nulidad de
una eleccién, cuando se declare la nuli-
dad de la votacion recibida en el 20% o
mas de los centros de votacion, instala-
dos en lajornada electiva.

Articulo 56. Sélo la Comisién de Justi-
cia Partidaria competente podra decla-
rar la nulidad de la eleccién, siempre y
cuando el actor pruebe plenamente las
causales que invoque y que éstas no le
sean imputables al mismo o a sus repre-
sentantes.

En el caso delanulidad dela votacién de
uno o mas centros receptores de votos,
ésta se descontara dela votacién total de
la eleccion de que se trate, para el efecto
de determinar el resultado valido de la
eleccién.

Articulo 57. De resultar inelegible la
féormula de dirigentes o candidato elec-
to, se procedera a la reposicion del pro-
ceso interno correspondiente, sin la par-
ticipacién de la férmula o candidato que
resultd inelegible.

De no ser posible juridicamente la re-
posicién del proceso interno para elegir
dirigentes o postular candidatos a car-
gos de eleccién popular, se aplicard el
supuesto normativo del articulo 191 de

los Estatutos y demas disposiciones re-
glamentarias aplicables.

CAPITULOIV
Del recurso de apelacién

Articulo 58. El recurso de apelacién
procedera en contra de las resoluciones
dictadas por las Comisiones Estatales y
del Distrito Federal en los recursos de in-
conformidad y juicios de nulidad.

Articulo 59. El recurso de apelacion
solo podra ser promovido por el actor o
terceros interesados que formaron parte
del recurso de inconformidad ojuicio de
nulidad que dio origen ala controversia.

CAPITULOV
Del juicio para la proteccion de los
derechos partidarios del militante

Articulo 60. Eljuicio para la proteccién
de los derechos partidarios del militan-
te procede para impugnar los acuerdos,
disposiciones y decisiones legales y es-
tatutarias de los 6rganos del Partido; de
conformidad con la competencia que
sefiala este Codigo.

Articulo 61. Eljuicio para la proteccién
de los derechos partidarios del mili-
tante, podrd ser promovido por las y
los militantes del Partido y por las y los
ciudadanos simpatizantes, en términos
del dltimo parrafo del articulo 166 de
los Estatutos, que impugnen los actos
que estimen les cause agravio personal
y directo.

TiTULO SEGUNDO
DELA FACUL'I:AD DE
ATRACCION

CAPITULO UNICO
De su procedencia

Articulo 62. La facultad de atraccién de
la Comision Nacional a que se refiere la
fraccion VII del articulo 14 de este Codi-
go, podra ejercerse por causa fundaday
motivada, en los siguientes casos:

a) Cuando se trate de medios de im-
pugnacion que, a juicio de la Comi-
sién Nacional, por suimportanciay
trascendencia, asi lo amerite;

b) Cuando exista solicitud razonada y
por escrito de alguna de las partes,
fundamentando la importancia y
trascendencia del caso; y

¢) Cuando la Comisién Estatal o del
Distrito Federal que conozca del
medio de impugnacién, por su im-
portanciay trascendencia, asi lo so-
licite.

En el supuesto previsto en el inciso a),
la Comisién Nacional comunicara por
escrito a la correspondiente Comisién
Estatal o del Distrito Federal, que ejer-
cerd su facultad de atraccion; la cual,
dentro del plazo maximo de setenta y
dos horas, remitird los autos originales
a aquélla, notificando a las partes dicha
remision.

En el casodelincisob),aquellos que sean
partes en el procedimiento del medio de
impugnacién, competencia de las Co-
misiones Estatales o del Distrito Federal,
podran solicitar la atraccién, ya sea al
presentar el medio impugnativo, cuan-
do comparezcan como terceros intere-

sados o bien cuando rindan el informe
circunstanciado, sefialando las razones
que sustenten la solicitud. La Comisién
Estatal o del Distrito Federal competen-
te, bajo su mas estricta responsabilidad,
notificard de inmediato la solicitud a la
Comisién Nacional, la cual resolvera la
procedencia de la solicitud, en un plazo
maximo de setenta y dos horas.

En el supuesto contenido en el inciso c),
una vez que el medio de impugnacién
sea recibido en la Comisién Estatal o del
Distrito Federal competente para cono-
cer del asunto, ésta contara con setenta
y dos horas para solicitar a la Comisién
Nacional la atracciéon del mismo, me-
diante el acuerdo correspondiente, en
el que se precisen las causas que ameri-
ten esa solicitud. La Comisién Nacional
resolvera lo conducente dentro de las
setentay dos horas siguientes ala recep-
cion de la solicitud.

El acuerdo que emita la Comisién Na-
cional respecto de ejercer o no la facul-
tad de atraccién serd inatacable.

TITULO TERCERO
DEL TRAMITE Y
SUSTANCIACION

Articulo 63. Las disposiciones de este
Titulo rigen para el tramite, sustancia-
cién y resolucion de todos los medios de
impugnacién previstos en este Cédigo,
con excepcién, en su caso, de las reglas
particulares sefialadas expresamente
para cada uno de ellos.

CAPITULOI
Delas partes

Articulo 64. Son partes en el procedi-
miento:

L. Elactor o promovente, que eslaoel
militante o simpatizante en térmi-
nos del ultimo parrafo del articulo
166 de los Estatutos, quienes estan-
do legitimados lo presenten por si
mismos o, a través de representante
designado, en los términos estable-
cidos en este Cédigo y las convoca-
torias aplicables;

II. La autoridad u érgano partidario
responsable que haya emitido u
omitido el acto o resolucién que se
impugna; y

III. Eltercero interesado.

CAPITULOII
Delos plazos

Articulo 65. Durante los procesos in-
ternos de eleccion de dirigentes y pos-
tulaciéon de candidatos todos los dias
y horas son hdbiles. Los términos se
computaran de momento a momento y,
si estan sefialados por dias, éstos se con-
sideraran de veinticuatro horas.

Los asuntos que no guarden relacién
con los procesos internos de eleccién de
dirigentes y postulacién de candidatos,
no se sujetaran a la regla anterior. En
este caso, el computo de los plazos se
hard contando solamente los dias hébi-
les, debiendo entenderse por tales, to-
dos los dias a excepcion de los sabados,
domingos y los inhdabiles que determi-
nen las leyes.

Articulo 66. Los medios de impugna-
cién previstos en este Codigo, que guar-
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den relacién con los procesos internos
de eleccién de dirigentes y postulacién
de candidatos, deberdn presentarse
dentro de las cuarenta y ocho horas si-
guientes contadas a partir del momen-
to en que se notifique o se tenga cono-
cimiento del acto o resolucién que se
combata.

El juicio para la proteccion de los dere-
chos partidarios del militante debera in-
terponerse dentro de los cuatro dias ha-
biles contados a partir del dia siguiente
del que se hubiese notificado, publicado
o conocido el acto o resolucién impug-
nado.

Articulo 67. Los terceros interesados
podran solicitar copia del escrito de
demanda y sus anexos a partir del mo-
mento en que se publique en estrados
por la autoridad responsable el medio
de impugnacién correspondiente y
comparecer mediante los escritos que
consideren pertinentes.

Los terceros interesados podran compa-
recer dentro del plazo de publicitacién
en estrados de los medios de impugna-
cién respectivos.

Cuando la autoridad responsable del
acto combatido sean las Comisiones de
Procesos Internos del ambito nacional,
estatal, municipal, del Distrito Federal
o delegacional, tratdndose de procesos
internos de eleccién de dirigentes y pos-
tulacién de candidatos, éstas publicaran
en estrados los medios de impugnacion
respectivos, en un término de cuarenta
y ocho horas, a fin de que comparezcan
los terceros interesados.

Cuando se impugnen las resoluciones
de las Comisiones Estatales y del Distri-
to Federal, los medios de impugnacién
respectivos se presentaran ante estas
instancias, quienes los publicitaran en
un término de veinticuatro horas, a fin
de que comparezcan los terceros intere-
sados.

Tratandose del juicio para la proteccién
de los derechos partidarios del mili-
tante, los terceros interesados podran
comparecer dentro de los cuatro dias
habiles, contados a partir de la publica-
cién en estrados por la autoridad res-
ponsable del medio de impugnaciéon
respectivo.

CAPITULOIII
De los requisitos de los medios
deimpugnacion

Articulo 68. Los medios de impugna-
cién deberdn presentarse por escrito
ante la autoridad sefialada como res-
ponsable del acto o resolucién impug-
nados y deberan cumplir con los requi-
sitos siguientes:

I. Presentarse dentro de los plazos es-
tablecidos para su interposicién;

II. Dirigirse al Presidente de la Comi-
sién de Justicia Partidaria compe-
tente;

III. Estar escritos en idioma espariol;

IV. Hacer constar el nombre del ac-
tor y describir la personeria o ca-
racter con la que se comparece y
acreditarla con los documentos
respectivos;

V. Sefialar domicilio para oir y recibir
notificaciones en la ubicacién te-
rritorial de la Comisién de Justicia

Partidaria correspondiente y, en su
caso, autorizar a quien en su nom-
bre las pueda oir y recibir; aperci-
bido que de no hacerlo, todas, in-
cluidas las personales, se realizaran
validamente por estrados;

VI. Identificar el acto o resolucién im-
pugnados y la autoridad responsa-
ble del mismo;

VIL.Hacer la descripcidn cronolégica de
los hechos que se consideren sean
causa de agravio;

VIII. Mencionar los articulos y las dis-
posiciones normativas que se esti-
men violados en su perjuicio;

IX. Senalar las pruebas que ofrezca y/o
acompaiie al escrito que estén rela-
cionadas con los hechos que recla-
ma y solicitar se requieran las que
no tenga a su alcance; en cuyo caso,
el promovente debera justificar que
las ha solicitado oportunamente al
o6rgano partidario o a la autoridad
competente. Cuando la violaciéon
reclamada verse exclusivamente
sobre puntos de derecho, no sera
necesario cumplir con este requisi-
to;

X. Contener los puntos petitorios que
describan lo que se solicita de la Co-
misién de Justicia Partidaria ante la
que se comparece; y

XI. Hacer constar la firma autdgrafa de
quienes en ellos intervengan o, en
su caso, contener su huella digital
impresa.

Elincumplimiento de los requisitos pre-
vistos en las fracciones I, VI y XI, dara
lugar al desechamiento de la instancia.

Articulo 69. Los escritos del tercero in-
teresado deberan cubrir los siguientes
requisitos:

I. Presentarse dentro de los plazos es-
tablecidos;

II. Presentarse ante la autoridad res-
ponsable del acto o resolucién im-
pugnados;

III. Hacer constar el nombre del tercero
interesado;

IV. Sefialar domicilio para recibir no-
tificaciones en la ubicacion territo-
rial de la Comisién de Justicia Parti-
daria correspondiente;

V. Acompaiiar el o los documentos
que sean necesarios para acreditar
la personeria del compareciente, de
conformidad con lo previsto en este
Cédigo;

VL. Precisar la razdén del interés legiti-
mo en que se funde; asi como, las
pretensiones concretas del compa-
reciente;

VII.Ofrecer y aportar las pruebas den-
tro del plazo para su presentacién
y solicitar se requieran las que no
tenga a su alcance, en cuyo caso,
el promovente debera justificar
que las ha solicitado oportuna-
mente al érgano partidario o a la
autoridad competente. Cuando la
violacién reclamada verse exclusi-
vamente sobre puntos de derecho,
no sera necesario cumplir con este
requisito; y

VIII. Hacer constar el nombre, la firma
autégrafa o la huella digital impre-
sa del compareciente.

Articulo 70. Cuando el escrito de quien
comparezca con el caracter de tercero

interesado se presente fuera del plazo
previsto en este Codigo, se tendra por no
interpuesto; de igual manera, en aque-
llos casos en los cuales el escrito carezca
de firma autégrafa.

CAPITULOIV
De la legitimacion y personeria

Articulo 71. La presentacién de los me-
dios de impugnacién corresponde a:

I. Lasy los aspirantes a participar en
los procesos internos que impug-
nen la negativa de recepcién de su
solicitud de registro, en los térmi-
nos de la convocatoria respectiva;

II. Lasy los aspirantes que impugnen
el dictamen en el cual se niega o
admite la solicitud de registro para
participar en los procesos internos;

IIl. Las y los candidatos a dirigentes
que impugnen el resultado de la
eleccidén o sus representantes;

IV. Lasy los precandidatos a cargos de
eleccién popular que impugnen los
resultados dela eleccidn;

V. Las y los militantes que estimen
les cause agravio los actos o resolu-
ciones dictados por los 6rganos del
Partido;

VI. Las ylos terceros interesados; y

VIL.Las ylos ciudadanos simpatizantes,
en términos del ultimo parrafo del
articulo 166 de los Estatutos.

Para los efectos de este articulo, los me-
dios de impugnacién también podran
ser promovidos por los representantes
que se acrediten con el testimonio nota-
rial respectivo.

La Defensoria de los Derechos del Mili-
tante serd el 6rgano encargado de vigi-
lar y proteger los derechos de las y los
militantes, en los términos de su regla-
mento.

Articulo 72. La personeria se acredita
mediante la exhibicién del documento
en original o copia certificada en el que
conste tal caracter, el que debera acom-
panarse a la promocion respectiva.

CAPITULOV
De laimprocedencia y sobreseimiento

Articulo 73. Los medios de impugna-
cién previstos en este ordenamiento se-
ran improcedentes cuando:

I. Sepretenda impugnar actos o reso-
luciones que no afecten el interés
juridico del actor;

II. Se presenten fuera de los plazos se-
fialados en este Codigo;

III. El promovente carezca de legitima-
cién en los términos del presente
ordenamiento;

IV. El acto o resolucién se haya con-
sumado de un modo irreparable o
que se hubiese consentido tacita o
expresamente;

V. No se hayan agotado las instancias
previas, en su caso;

VI. En un mismo escrito se pretenda
impugnar mas de una eleccién; y

VII.Los agravios que manifiestamente
no tengan relacién directa con el
acto o resolucién que se pretende
combatir, o bien porque de los he-

chos que se expongan no pueda
deducirse agravio alguno.

Articulo 74. Procede el sobreseimiento
cuando:

I. El actor se desista expresamente
por escrito;

II. El acto o resolucién impugnado se
modifique o revoque o, por cual-
quier causa, quede totalmente sin
materia el medio de impugnacién
respectivo;

III. Habiendo sido admitido el medio
de impugnacién correspondiente,
aparezca o sobrevenga alguna cau-
sal de improcedencia, en los térmi-
nos del presente Cédigo;

IV. La o el militante agraviado fallezca,
sea suspendido o haya perdido sus
derechos partidarios, por sentencia
firme dictada por la Comisién Na-
cional, antes de que se dicte resolu-
cion;y

V. La o el militante agraviado, pierda
sus derechos politico electorales
por sentencia firme, dictada por
la autoridad competente, antes de
que se dicte resolucion.

CAPITULO VI
Delas pruebas

Articulo 75. El que afirma esta obliga-
do a probar. También lo esta el que nie-
ga, cuando la negativa implicala afirma-
cién expresa de un hecho.

Articulo 76. Son objeto de prueba los
hechos controvertidos. No lo serd el de-
recho, los hechos notorios o imposibles,
niaquellos que hayan sido reconocidos.

Articulo 77. Sélo podran ser ofrecidasy
admitidas las pruebas siguientes:

I. Documentales puiblicas;
II. Documentales privadas;
III. Técnicas;

IV. Pericial, cuando los medios de im-
pugnacién no se encuentren vin-
culados a los procesos internos de
eleccién de dirigentes y postulacion
de candidatos, siempre y cuando su
desahogo sea posible en los plazos
legalmente establecidos, sea oftre-
cida junto con el escrito de impug-
nacion, se sefiale la materia sobre la
que versara la prueba, exhibiendo
el cuestionario respectivo con co-
pia para cada una de las partes, se
especifique lo que pretenda acre-
ditarse con la misma y se sefiale el
nombre del perito que se proponga,
exhibiendo su acreditacién técnica;

V. Presuncional legal y humana;
VI. Instrumental de actuaciones;y

VILLa confesional y la testimonial,
cuando versen sobre declaracio-
nes que consten en acta levantada
ante fedatario pablico que las haya
recibido directamente de los decla-
rantes y, siempre que estos ultimos
queden debidamente identificados
y asienten la razén de su dicho.

Articulo 78. Las Comisiones de Justi-
cia Partidaria competentes tienen am-
plias facultades en lo que corresponde
a las pruebas que estimen pertinentes
para resolver los medios de impugna-
cién sujetos a su conocimiento. El Co-
misionado Presidente, durante la fase
de instruccién, mediante el acuerdo
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correspondiente, podra requerir a los
diversos o6rganos partidarios compe-
tentes, cualquier informe o documento
que, obrando en su poder, sirva para la
justificacién de un hecho controvertido.
El érgano del Partido requerido debera
proporcionar de inmediato los informes
o documentos que se le soliciten y obren
en su poder.

Articulo 79. Son pruebas documenta-
les publicas, en original y/o copia certi-
ficada, las siguientes:

I. Lasactas de nacimiento;

II. La documentacién que apruebe
la Comisién de Procesos Internos
respectiva para el desarrollo de un
proceso interno determinado;

III. Las actas de instalacion, cierre de
votacién, computo y escrutinio, el
listado nominal y, en su caso, las bo-
letas electorales que hubiesen sido
aprobadas y utilizadas para un pro-
ceso interno;

IV. Lasactaslevantadas en las sesiones
de los érganos partidarios;

V. Los documentos auténticos, expe-
didos por funcionarios que desem-
peifien cargos de direccién partida-
ria, en lo que se refiera al ejercicio
de sus funciones;

VI. Los documentos expedidos por
quienes estén investidos de fe pu-
blica de acuerdo con la ley, siempre
y cuando en ellos se consignen he-
chos que les consten;

VII.Los documentos auténticos, libros
de actas y registros que se hallen en
los archivos del Partido;

VIII. Las certificaciones de constancias,
existentes en los archivos del Par-
tido expedidas por funcionarios a
quienes competa;

IX. Las actuaciones judiciales de toda
especie; y

X. Los demas a los que se les reconoz-
ca ese caracter por laley.

Articulo 80. Seran documentales pri-
vadas todos los demds documentos o
actas no previstas en el articulo anterior
y que aporten las partes, siempre que re-
sulten pertinentes y estén relacionadas
con sus pretensiones o defensas.

Articulo 81. Se considerardn pruebas
técnicas las fotografias, otros medios de
reproduccion de imagenesy, en general,
todos aquellos elementos aportados por
los descubrimientos de la ciencia que
puedan ser desahogados sin necesidad
de peritos o instrumentos, accesorios,
aparatos o maquinaria que no estén al
alcance de la Comision de Justicia Parti-
daria competente para resolver.

Articulo 82. El aportante debera sefia-
lar concretamente lo que pretende acre-
ditar, identificando a las personas, los
lugares y las circunstancias de modo y
tiempo que reproduce la prueba técnica.

Articulo 83. Los medios de prueba se-
ran valorados por la Comision de Justi-
cia Partidaria competente para resolver,
atendiendo a las reglas de laldgica, de la
sana critica y de la experiencia, toman-
do en cuenta las disposiciones especia-
les sefialadas en este Cédigo y las leyes
aplicables en forma supletoria.

Las documentales publicas tendran va-
lor probatorio pleno, salvo prueba en
contrario, respecto de su autenticidad

o de la veracidad de los hechos a que se
refieran.

Las documentales privadas, las técnicas,
las periciales, la presuncional en su do-
ble aspecto, la instrumental de actuacio-
nes, la testimonial y la confesional, sélo
haran prueba plena cuando ajuicio dela
Comision de Justicia Partidaria compe-
tente para resolver los demas elementos
que obren en el expediente, las afirma-
ciones de las partes, la verdad conocida
y el recto raciocinio de la relacién que
guardan entre si, generen conviccién
sobre la veracidad de los hechos afirma-
dos.

En ningln caso se admitiran las prue-
bas ofrecidas o aportadas fuera de los
plazos legales. La inica excepcién a esta
regla seran las pruebas supervenientes,
entendiéndose por tales, los medios de
conviccién surgidos después del plazo
legal en que deban aportarse los ele-
mentos probatorios y aquellos existen-
tes desde entonces, pero que el actor, el
compareciente o la autoridad partidaria
no pudieron ofrecer o aportar por des-
conocerlos o por existir obstaculos cuya
superacién no estaba a su alcance, siem-
pre y cuando se aporten antes del cierre
dela instruccién.

CAPITULO VII
De las notificaciones

Articulo 84. Las notificaciones se po-
dran hacer personalmente, por cédula
publicada en los estrados, oficio, correo
certificado o mensajeria o via fax; segin
serequiera parala eficacia del acto, reso-
lucién o sentencia a notificar.

Los promoventes que actiien en los me-
dios de impugnacién deberan sefialar
domicilio para oir y recibir notificacio-
nes en la localidad donde se encuentre
ubicada la Comision de Justicia Partida-
ria competente, de no hacerlo, las noti-
ficaciones personales se realizaran por
estrados, surtiendo sus efectos el dia y
hora de su publicacién. Siguiendo la
misma suerte, cuando el domicilio no
resulte cierto o éste no selocalice.

Articulo 85. Dentro del proceso inter-
no de eleccién de dirigentes y postula-
cién de candidatos, las Comisiones de
Justicia Partidaria competentes podran
notificar sus resoluciones a cualquier
hora.

Articulo 86. Las notificaciones perso-
nales y por estrados se hardn a las partes
amas tardar al dia siguiente de aquél en
que se emiti6 el acto o se dict6 la reso-
lucién.

Las notificaciones del acuerdo que
deseche el escrito inicial del medio de
impugnacién y el que contenga la reso-
lucién que dicte la Comisién de Justicia
Partidaria competente deberan hacerse
personalmente; las demds que se re-
quieran para la sustanciacién del proce-
dimiento se haran por cédula publicada
en estrados.

Articulo 87. La Comisién de Justicia
Partidaria competente podra habilitar,
mediante oficio firmado por su Presi-
dente y el Secretario General de Acuer-
dos adscrito, a los notificadores que le
sean necesarios para el eficaz y expedito
tramite de la diligencia respectiva.

Articulo 88. Las notificaciones perso-
nales podran hacerse en las oficinas de
la Comision de Justicia Partidaria com-

petente, si el interesado esta presente o
en el domicilio que haya sefialado para
tal efecto, en cuyo caso, se observaran las
siguientes reglas:

I. El actuario o notificador habilitado
se cerciorara de que sea el domicilio
sefialado por el interesado; y

II. Cerciorado de lo anterior, requerira
la presencia del promovente o de
la persona o personas autorizadas
para oir notificaciones. Si alguna
de las personas mencionadas estd
presente, entenderd con ella la dili-
gencia, previa identificacién.

Articulo 89. Cuando el actuario o noti-
ficador habilitado se hubiese cerciorado
que la persona por notificar personal-
mente, vive o trabaja en el domicilio
localizado y ésta no se encuentre o se
negare a recibir la cédula, o bien; el do-
micilio esté cerrado, ésta se le entregara
a cualquier otra persona que ahi se en-
cuentre y tenga alguna relacién con el
interesado, para lo cual se le solicitara la
firma de acuse lo que se hara constar en
el acta respectiva; en caso contrario, se
fijara la cédulay la copia del acto o reso-
lucién a notificarse en la puerta princi-
pal del local, previa razén asentada por
el actuario o notificador habilitado, la
cual se agregard en autos y procedera a
fijar la notificacién en los estrados.

Articulo 90. Las cédulas de notifica-
cién personal deberan contener:

I. Ladescripcion del acto o resolucién
que se notifica;

II. Laautoridad que lo dictd;

IIl. Lugar, hora y fecha en que se hace;
asi como, el nombre de la persona
con quien se atiende la diligencia;

IV. La fecha del acuerdo, acto o resolu-
cién que se notifica y nombre de la
persona a quien se realiza; y

V. Nombrey firma del actuario o noti-
ficador habilitado.

Siempre que la diligencia se entienda
con alguna persona, se entregara copia
del documento en que conste el acto
o resolucién que se notifica. En el caso
de que proceda fijar la cédula de notifi-
cacién en el exterior del local, en ésta se
asentara la fecha y hora y se adjuntara
copia del documento en que conste el
acto o resolucién que se notifica.

Articulo 91. No requerirdn de notifi-
cacién personal y surtiran sus efectos el
dia de su publicacién las convocatorias
emitidas por los drganos competentes
en los medios de difusién oficiales del
Partido y/o en medios impresos de co-
municacién masiva; y surtiran sus efec-
tos mediante la fijacién de cédulas en
los estrados de los érganos partidistas,
en los términos de este Codigo.

Articulo 92. Los 6rganos partidarios
siempre serdn notificados mediante
oficio o via fax, en el que deberd exigir-
se firma de recibido. En caso de que el
destinatario o la persona que reciba el
oficio se niegue a firmar, el actuario o
notificador habilitado levantard el acta
correspondiente y asentard constancia
de dicha circunstancia en la copia del
oficio.

Las notificaciones surtiran sus efectos a
partir de que se tenga constancia de su
recepcion o de su acuse de recibo, mis-
mo que debera emitirse de forma inme-
diata a la recepcion del oficio o cédula
correspondiente.

Articulo 93. Las notificaciones por es-
trados se sujetaran a lo siguiente:

I. Se fijard copia del auto, acuerdo,
resolucién o sentencia; asi como,
de la cédula de notificacién corres-
pondiente, asentando la razén de la
diligencia en el expediente respec-
tivo; y

II. Los proveidos de referencia perma-
neceran en los estrados durante un
plazo minimo de cuatro dias.

CAPITULO VIII
Del tramite ante los
drganos responsables

Articulo 94. Los medios de impugna-
cién deberan presentarse por escrito
ante la instancia sefialada como respon-
sable del acto reclamado.

Cuando algtin 6rgano del Partido reciba
un medio de impugnacién por el cual se
pretenda combatir un acto o resoluciéon
que no le es propio, lo sefialara al actor
y lo remitira de inmediato a la autori-
dad responsable. La interposicion de la
demanda ante la autoridad partidaria
no competente, no interrumpe el plazo
para ejercer la accién legal correspon-
diente.

Articulo 95. La autoridad partidaria
que reciba un medio de impugnacion,
debera hacer constar la hora y fecha de
su recepcion, detallar los anexos que se
acompafian y dar aviso de la presenta-
cién del mismo, via fax o por la forma
mas inmediata al 6rgano competente
para conocer y resolver, adjuntando la
demanda respectiva junto con las pro-
banzas ofrecidas.

Articulo 96. El 6rgano del Partido que
reciba un medio de impugnacién en
contra del acto emitido o resolucién dic-
tada por él, bajo su mas estricta respon-
sabilidad y de inmediato debera:

I. Hacerlo del conocimiento publico
el mismo dia de su presentacion,
mediante cédula por un plazo de
cuarentay ocho horas, veinticuatro
horas o de cuatro dias, segin pro-
ceda, de conformidad al articulo
67 de este mismo ordenamiento;
en la cédula se hard constar con
precision la fecha y hora en que se
fija; asi como, la fecha y hora en que
concluya el plazo correspondiente;

II. Por ningin motivo la autoridad
podra abstenerse de recibir un es-
crito de medio de impugnacién.
La autoridad que recibe un medio
de impugnacién no es competente
para calificar sobre su admisioén o
desechamiento, ello compete a la
autoridad resolutora;

IIl. Cuando algin o6rgano sefialado
como responsable reciba un medio
de impugnacién que no le es pro-
pio, lo remitird de inmediato, sin
tramite adicional alguno, a la auto-
ridad competente para desahogar-
lo;

IV. Una vez cumplido el término se-
fialado en la fraccién I del presente
articulo, el 6rgano partidario res-
ponsable del acto o resolucién de-
berd hacer llegar a la Comisién de
Justicia Partidaria competente, en
un término de veinticuatro horaslo
siguiente:

a) El escrito original mediante
el cual se promueve el medio de im-
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pugnacion, las pruebas y la demas
documentacién que se haya acom-
pafiado al mismo;

b) Original o copia certificada
del documento en que conste el
acto o resolucién impugnada y la
demas documentacién relacionada
y pertinente que obre en su poder
0, si es el caso, el expediente relati-
vo al computo de la elecciéon que se
impugne;

¢) En su caso, los escritos de los
terceros interesados y coadyuvan-
tes, las pruebas y la demds docu-
mentacién que se hayan acompa-
fiado alos mismos;

d) Elinforme circunstanciado; y

e) Cualquier otro documento
que se estime necesario para la re-
solucién del asunto.

Articulo 97. El informe circunstancia-
do que debe rendir la autoridad respon-
sable, por lo menos, debera contener:

I. En su caso, la mencién de si el pro-
movente o el compareciente tienen
reconocida su personeria;

II. Los motivos, razones y fundamen-
tos juridicos que consideren per-
tinentes para sostener la legalidad
del acto o resolucién impugnada; y

III. El nombre y firma del funcionario
que lorinde.

Articulo 98. Si la autoridad responsa-
ble incumple con las obligaciones pre-
vistas en este ordenamiento, omite en-
viar cualquiera de los documentos que
le sean requeridos o en cualquier otro
caso de inobservancia, se requerira de
inmediato su cumplimiento o remision.

La Comisién de Justicia Partidaria com-
petente tomard las medidas necesarias
para su cumplimiento, aplicando, en su
caso, cualquiera de los medios de apre-
mio previstos en el presente Codigo y, de
ser procedente, se iniciaran los procedi-
mientos de sancién partidaria respecti-
vos en contra de las autoridades omisas.

CAPITULOIX
De la sustanciacién

Articulo 99. La presentacién, sustan-
ciacién y resolucién de los medios de
impugnacién se rigen por las disposi-
ciones previstas en este Codigo.

Articulo 100. Recibida la documenta-
cién a que se refiere el articulo 96, frac-
cién IV de este Codigo, se procederd de
la forma siguiente:

I. Seturnara de inmediato a la Secre-
taria General de Acuerdos el expe-
diente para su registro en el Libro
de Gobierno, para su sustanciaciéon
y formulacién del proyecto de sen-
tencia;

II. En el caso que el actor o tercero in-
teresado no acredite la personeria
con la que se ostenta y no se pueda
deducir ésta de los elementos que
obren en el expediente, se le reque-
rird por estrados para que acredite
este requisito en un plazo no mayor
a veinticuatro horas, contadas a
partir de la fijacién en estrados del
auto correspondiente, con aperci-
bimiento que el medio impugna-
tivo o el escrito de comparecencia
se tendrd por no interpuesto, si no
cumple en tiempo y forma con la
prevencion;

IIl. La no aportacién de las pruebas
ofrecidas, en ningin supuesto sera
motivo para desechar el medio de
impugnacién o para tener por no
presentado el escrito del tercero in-
teresado. En todo caso, la Comisién
de Justicia Partidaria competente
resolverd con los elementos que
obren en autos;

IV. Side larevision de oficio de la pro-
cedibilidad del medio de impugna-
cién se advierte que se incumple
con alguno de los requisitos esen-
ciales para sustanciar y resolver el
asunto que resulta evidentemente
frivolo o bien encuadra en una de
las causales de improcedencia o
sobreseimiento, el Presidente de
la Comisién de Justicia Partidaria
competente, asistido por el Secre-
tario General de Acuerdos, emitira
el acuerdo correspondiente para su
desechamiento;

V. Si el medio de impugnacién retine
todos los requisitos establecidos
por este C6digo o, en su caso, se des-
ahogaron satisfactoriamente las
prevenciones, la Comisién de Justi-
cia Partidaria competente dictard el
auto de admision; del cual, se fijara
copia en los estrados, con efectos de
notificacién al actor y demas intere-
sados;

VL. Cuando el 6rgano responsable no
envie el informe circunstanciado,
ni la informacién correspondien-
te en los términos del articulo 96
de este Cddigo, se le requerird de
inmediato su cumplimiento o re-
misién. De no cumplimentar el re-
querimiento, el medio de impugna-
cién se resolvera con los elementos
que obren en autos; lo anterior, sin
perjuicio de la sancién que deba ser
impuesta al funcionario partidista
omiso, de conformidad con las dis-
posiciones reglamentarias aplica-
bles; y

VII.Una vez sustanciado el expediente,
se declarara cerrada la instruccién,
se formulara el proyecto de reso-
lucion y se sometera a la conside-
racion del Pleno de la Comision de
Justicia Partidaria correspondiente.

CAPITULO X
De la acumulacion y escision

Articulo 101. Para la resolucién pronta
y expedita de los medios de impugna-
cién previstos en este Codigo, la Comi-
sion de Justicia Partidaria competente
podra determinar su acumulacién, ya
sea al recibirlos, o bien, durante la sus-
tanciacién o para la resolucion de los
mismos.

La acumulacién se efectuard siguiendo
el orden de recepcion de los expedien-
tes, acumulandose al primero de ellos.

Articulo 102. Procede la acumulacién
en los siguientes casos:

I. Cuando en un medio de impugna-
cién se controvierta simultdnea-
mente por dos o mas actores el mis-
mo acto o resolucién;

II. Cuando se impugnen actos, resolu-
ciones u omisiones de la autoridad
responsable que, atin siendo diver-
sos, se encuentren estrechamente
vinculados entre si, por tener su ori-
gen en un mismo procedimiento; y

III. En los demas casos en que existan

elementos que asi lo justifique.

Articulo 103. Cuando se tramiten en
un mismo expediente asuntos que, por
su propia naturaleza deban estudiarse y
resolverse por separado, la escision sera
acordada por la Comisién de Justicia
Partidaria competente.

CAPITULO XI
De las resoluciones

Articulo 104. La Comisién de Justicia
Partidaria respectiva, para la solucién
de las controversias que le sean plantea-
das conforme a sus atribuciones seiia-
ladas en el presente Cédigo, emitird las
siguientes determinaciones:

I. Acuerdos. Las decisiones que
se emiten a fin de dar tramite al
desarrollo de un procedimiento
determinado;

II. Resoluciones. Las determina-
ciones que ponen fin a la con-
troversia planteada en un medio
impugnativo;

III. Dictamen. La determinacién que
estimen las Comisiones Estatales y
del Distrito Federal erigidas en sec-
ciones instructoras en los procedi-
mientos sancionadores;

IV. Dictamen de estimulosy recono-
cimientos. La evaluacién emitida
conforme a la valoracién para la
asignacién de la distincién otorga-
da a los militantes con trabajo par-
tidista mas destacado;

V. Declaratorias. La resolucién emi-
tida respecto de las solicitudes de
afiliacién, reafiliacién o renuncia,
entre otras; y

VI. Recomendaciones. La determina-
cién que tiene por objeto corregir
actos irregulares de los militantes.

Articulo 105. Toda resolucién debera
hacerse constar por escrito y contendra:

I. La fecha, lugar y autoridad que
ladicta;

II. Elresumen de los hechos o puntos
de derecho controvertidos;

III. El andlisis de los
sefialados;

agravios

IV. El examen y la valoraciéon de las
pruebas ofrecidas, aportadas y ad-
mitidas y, en su caso, las que hayan
ordenado recabar;

V. Los fundamentos legales de la
resolucioén;

VI. Los puntos resolutivos; y

VII. En su caso, el plazo para su cumpli-
miento.

Articulo 106. Las resoluciones que
emitan las Comisiones Nacional, Estata-
les y/o del Distrito Federal, que no sean
recurridas en tiempo y forma, adquie-
ren el caracter de resoluciones definiti-
vas e inatacables.

La resolucién que expida la Comisiéon
Nacional, en el ambito de su competen-
cia, serd definitiva e inatacable.

Lasresoluciones que dicten las Comisio-
nes Estatales y/o del Distrito Federal, en
el ambito de su competencia, seran no-
tificadas inmediatamente a la Comisién
Nacional.

Una vez que causen ejecutoria las reso-
luciones, derivadas de los procedimien-

tos disciplinarios, se dard cumplimiento
a lo dispuesto por el articulo 214, frac-
cién VIII de los Estatutos, respecto a su
difusion.

Articulo 107. Lasresoluciones dictadas
por las Comisiones de Justicia Partidaria
deberan ser cabal y puntualmente cum-
plidas por las autoridades partidarias y
respetadas por las partes.

En su caso, enla notificacién que sehaga
al 6rgano sefialado como responsable
se le requerira para que cumpla con la
resolucién dentro del plazo que fije la
Comisién de Justicia Partidaria compe-
tente, apercibido que de no hacerlo asf,
sin causa justificada, se le impondran
los medios de apremio y sanciones esta-
tutarias correspondientes.

Articulo 108. Si las resoluciones de las
Comisiones de Justicia Partidaria no se
ejecutan por los 6rganos responsables
en los términos fijados, se dara un plazo
improrrogable para su cumplimiento,
dando cuenta a su superior jerarquico,
para los efectos legales correspondien-
tes. Si persiste la inobservancia de las
resoluciones, se declarara la separacién
de su cargo al titular del érgano respon-
sable y se iniciara el procedimiento san-
cionador correspondiente, previsto en
este Codigo.

CAPITULO XII
De los medios de apremio 'y de
las correcciones disciplinarias

Articulo 109. Dentro de la sustancia-
cién y resolucién de los recursos que se
prevén en este Cédigo, la Comision de
Justicia Partidaria competente, podra
adoptar las medidas que estime perti-
nentes a fin de que se atiendan priorita-
riamente.

Articulo 110. Para hacer cumplir las
disposiciones del presente Cédigo y las
resoluciones que se dicten con funda-
mento en éste, las Comisiones de Justi-
cia Partidaria podran aplicar discrecio-
nalmente los medios de apremio y las
correcciones disciplinarias siguientes:

a) Apercibimiento;y
b) Amonestacion;

En caso de que los érganos partidistas
incumplan con las obligaciones previs-
tas en este Codigo, no atiendan de forma
oportuna los requerimientos o diligen-
cias que dicten los érganos de justicia
internos o retrasen de manera injustifi-
cada la tramitacioén y sustanciaciéon de
los medios de impugnacién previstos en
el presente ordenamiento, atendiendo a
su gravedad, se iniciard procedimiento
de imposicién de sanciones previstas
en el Titulo Sexto, Capitulo V, de los Es-
tatutos.

CAPITULO XIII
De los impedimentos y las excusas

Articulo 111. Los miembros de las Co-
misiones de Justicia Partidaria deberan
abstenerse de conocer e intervenir en la
sustanciacion y resolucién de los me-
dios de impugnacién en los que tengan
interés personal por relaciones de pa-
rentesco, negocios, amistad estrecha o
enemistad manifiesta, que pueda afec-
tar su imparcialidad.

Cuando un miembro de las Comisiones
de Justicia Partidaria no se excuse, a pe-
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sar de tener algiin impedimento, proce-
dera larecusacion.

La Comisién de Justicia Partidaria de
que forme parte calificara y resolvera de
inmediato la excusa o larecusacién.

Para el caso de que sean recusados la
mayoria de los miembros de la Comi-
sion Estatal correspondiente, o de la del
Distrito Federal, la Comisién Nacional
calificara y resolvera la procedencia de
la misma.

TiTULO CUARTO
DE LOS PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS

CAPITULO1I
Dela Declaratoria de Afiliacién

Articulo 112. Las y los solicitantes de
Declaratoria de Afiliacién de militantes
provenientes de otro partido, deberdn
reunir los siguientes requisitos:

I.  Solicitud por escrito donde se haga
constar el nombre y la firma auté-
grafa del solicitante, los motivos de
su solicitud; asi como, la aceptaciéon
de su militancia priista, para efec-
tos de antigiiedad y de derechos
partidarios, misma que empezara
a contar a partir de la declaratoria
respectiva;

II. Manifestaciéon expresa de acepta-
cién y cumplimiento del conteni-
do de los Documentos Basicos; asi
como, del Codigo de Etica Partida-
ria;

III. Original o copia certificada de la
renuncia definitiva del partido en el
que milit, debidamente sellada o
firmada de recibido ante el érgano
partidista competente; y

IV. Documento original mediante el
cual se acredite el cumplimiento
del proceso de capacitacién ideo-
légica, con una antigiiedad que no
exceda de un afio.

Articulo 113. La admisién de la soli-
citud de Declaratoria de Afiliacion se
publicard por un término de cinco dias
habiles en estrados, a fin de que las o los
militantes, terceros interesados, si los
hubiere, comparezcan en dicho térmi-
no para oponerse y ofrecer pruebas, en
Su €aso.

Articulo 114. Trascurrido el plazo ante-
rior, la Secretaria General de Acuerdos,
en coadyuvancia con la Subcomisién
de Derechos de la Comisién de Justicia
Partidaria competente, procederd a la
emision del dictamen correspondiente,
para someterse al Pleno dela misma, de-
clarando la procedencia, en su caso.

Articulo 115. La resolucién que emita
el Pleno de la Comisién de Justicia Parti-
daria competente, ademas de notificar-
se a las partes, se publicara en estrados.
En caso de resultar favorable al interesa-
do, se turnara copia de la resolucién a la
Secretarfa de Organizacién del Comité
Nacional, Directivo o del Distrito Fede-
ral respectivo para la inscripcioén corres-
pondiente en el Registro Partidario.

CAPITULOII
De la Declaratoria de Reafiliacién

Articulo 116. Las y los solicitantes de
Declaratoria de Reafiliacién al Parti-
do, deberan cumplir con los siguientes
requisitos:

I. Presentar escrito donde se haga
constar el nombre y firma autégra-
fa del solicitante, la antigiiedad y
el sector u organizacién en donde
milit6 anteriormente en el Partido,
las causas de su baja y los motivos
de su solicitud de reafiliacion; asi
como, la aceptaciéon de su militan-
cia priista, para efectos de antigtie-
dad y de derechos partidarios, los
que empezaran a contar a partir de
la declaratoria respectiva;

II. No haber sido expulsado por re-
solucién firme de la Comisién Na-
cional y presentar manifestaciéon
expresa de aceptaciéon y cumpli-
miento del contenido de los Docu-
mentos Basicos; asi como, del Codi-
go de Etica Partidaria;

III. En su caso, exhibir original o copia
certificada de la renuncia definitiva
al partido en el que militd, debida-
mente sellada o firmada de recibido
ante el 6rgano partidista competen-
te;y

IV. Acreditar el cumplimiento del pro-
ceso de capacitacién ideoldgica,
mediante la constancia original co-
rrespondiente, con una antigiiedad
que no exceda de un afio.

Articulo 117. La admisién a la solicitud
de Declaratoria de Reafiliacion se publi-
card en estrados por el término de cinco
dias habiles, a fin de que las o los mili-
tantes, terceros interesados, silos hubie-
re, comparezcan en dicho término para
oponerse y ofrecer pruebas, en su caso.

Articulo 118. Trascurrido el plazo ante-
rior, la Secretaria General de Acuerdos,
en coadyuvancia con la Subcomisién
de Derechos de la Comisién de Justicia
Partidaria competente, procedera a la
emisién del dictamen correspondiente,
para someterse al Pleno de lamisma, de-
clarando la procedencia, en su caso.

Articulo 119. La resolucién que emita
el Pleno de la Comision de Justicia Parti-
daria competente, ademas de notificar-
se a las partes, se publicara en estrados.
En caso de resultar favorable al interesa-
do, se turnara copia de la resolucién a la
Secretaria de Organizacién del Comité
Nacional, Directivo o del Distrito Fede-
ral respectivo, para la inscripcién corres-
pondiente en el Registro Partidario.

CAPITULOIII
Dela Declaratoria de Renuncia

Articulo 120. Los militantes que re-
nuncien voluntariamente al Partido,
deberan hacerlo por escrito dirigido a
la Comision de Justicia Partidaria de la
entidad federativa en que radique, soli-
citando la declaratoria respectiva.

Articulo 121. La Comisién de Justi-
cia Estatal o del Distrito Federal segin
corresponda, sustanciarda la solicitud,
otorgando un término de diez dias habi-
les para que sea ratificada o retirada. De
no comparecer en dicho plazo, se tendra
por no interpuesto el escrito de solicitud
de renuncia.

Articulo 122. Los miembros del Parti-
do que soliciten la declaratoria de la pér-
dida de militancia prevista en el articulo
63 de los Estatutos, deberan cumplir los
siguientes requisitos:

I. Presentar su solicitud por escrito
donde se haga constar nombre y
firma del solicitante, nombre y do-

micilio de la o el militante denun-
ciado, la narracién de los hechos
que se evidencian relacionados con
las hipdtesis del citado articulo 63;y

II. Acompanar las pruebas con las que
pretenda demostrar las imputacio-
nes.

El procedimiento que se instaure para la
instruccién de la solicitud de pérdida de
militancia, se sujetard a las reglas conte-
nidas en el Libro Cuarto, Titulo Primero
de este ordenamiento.

Articulo 123. Una vez emitida la decla-
ratoria correspondiente, serd notificada
al interesado vy, para los efectos proce-
dentes, a la Comisién Nacional y a la
Secretaria de Organizaciéon del Comité
Nacional, Directivo o del Distrito Fede-
ral respectivo.

TiTULO QUINTO
DE LOS MEDIOS
ALTERNATIVOS DE SOLUCION
DE CONTROVERSIAS

CAPITULO UNICO
Del procedimiento de conciliacion

Articulo 124. En términos del ultimo
parrafo del articulo 212 de los Estatutos
y 73, fraccién V de este ordenamiento,
la conciliacién serd la instancia previa
y preferente para la solucién de contro-
versias que se presenten en los procesos
de eleccién de dirigentes y postulaciéon
de candidatos.

Articulo 125. La etapa de conciliacién
no se opone con el derecho de los in-
conformes de interponer el medio im-
pugnativo respectivo; de igual forma no
interrumpe la sustanciacién del mismo.

La conciliacién podrd agotarse hasta
antes de que se dicte la resolucién que
emita la Comisién de Justicia Partidaria
competente.

Articulo 126. Para efectos del presente
Capitulo, sera el Comité Nacional quien
designe al conciliador que llevard a cabo
el desahogo del procedimiento.

En el desarrollo del procedimiento en
cita, la Defensoria serd el drgano encar-
gado de vigilar y proteger los derechos
de las y los militantes.

Articulo 127. La Comisién de Justicia
Partidaria competente al emitir el acuer-
do de radicacién del medio impugnati-
vo, debera prevenir al inconforme, para
que en un plazo de veinticuatro horas,
manifieste si es su voluntad sujetarse al
procedimiento de Conciliacién; trans-
currido este plazo, si el promovente no
hace manifestacién alguna se entende-
ra que no es su deseo someterse a dicho
procedimiento.

En caso afirmativo, se dara vista al Co-
mité Nacional para los efectos del arti-
culo anterior.

Articulo 128. Una vez designado, el
conciliador debera sefialar dia y hora
para la celebracién de la audiencia de
conciliacién, la cual no debera exceder
de cinco dias naturales siguientes al
acuerdo que tuvo por nombrado al con-
ciliador.

Se entendera por concluida la etapa de
conciliacién cuando se levante la cons-
tancia respectiva, atendiendo las pre-
tensiones de las partes.

Lo anterior, se hard del conocimiento
de la Comisién de Justicia Partidaria co-
rrespondiente.

LIBRO CUARTO
DE LAS SANCIONES Y DE LA
VIGILANCIA

TiTULO PRIMERO
DE LOS PROCEDIMIENTOS
SANCIONADORES

CAPITULOI
De las disposiciones generales

Articulo 129. Es facultad de las Comi-
siones Nacional, Estatales y del Distrito
Federal conocer de las faltas en que in-
curran los servidores publicos priistas
en el desempeiio de su empleo, cargo o
comisién y, en su caso, emitir las reco-
mendaciones correspondientes. Lo an-
terior, sin perjuicio de las que le corres-
pondan conforme a los ordenamientos
legales en materia de responsabilidades
de los servidores publicos.

Sélo se actuara cuando exista una de-
nuncia, presentada por un militante,
sector u organizacién del Partido, acom-
pafiada de las pruebas correspondien-
tes.

La Contraloria General del Partido po-
dra solicitar el inicio del procedimiento
sancionador a que se refiere este Titulo,
en los términos de la fraccion XIV del ar-
ticulo 93 Bis de los Estatutos.

Articulo 130. La Comisién de Justicia
Partidaria competente debera estable-
cer las responsabilidades que resulten
procedentes, en caso de incumplimien-
to de las obligaciones establecidas en la
normatividad del Partido.

Articulo 131. La Comisién de Justicia
Partidaria competente deberd emitir las
recomendaciones que considere nece-
sarias, para corregir actos irregulares de
las y los militantes, informando de ellas
al Presidente del Comité respectivo.

Articulo 132. En los casos en que se
considere que una o un militante, cua-
dro o dirigente del Partido ha incurrido
en hechos que constituyen causales de
suspension temporal, inhabilitacién
temporal o de expulsién, los érganos
directivos correspondientes deberan
enviar ala Comisién Nacional la denun-
cia con los elementos de prueba. La cual,
excepcionalmente, si la gravedad del
caso lo amerita, acordara la suspensioén
provisional de los derechos del infrac-
tor, hasta en tanto se dicta la resolucién
definitiva.

Articulo 133. Los miembros de las Co-
misiones de Justicia Partidaria deberan
abstenerse de conocer e intervenir en
la instruccién de los procedimientos
sancionadores en los que tengan interés
personal por relaciones de parentesco,
negocios, amistad estrecha o enemistad
manifiesta que pueda afectar su impar-
cialidad.

Cuando un miembro de las Comisiones
de Justicia Partidaria no se excuse, a pe-
sar de tener algin impedimento, proce-
dera larecusacion.
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La Comisién de Justicia Partidaria de
que forme parte calificard y resolvera de
inmediato la excusa o la recusacién.

Para el caso de que sean recusados la
mayoria de los miembros de la Comi-
sion Estatal correspondiente o la del
Distrito Federal, la Comisién Nacional
calificard y resolvera la procedencia de
la misma.

CAPITULOII
Del procedimiento

Articulo 134. La Secretaria General de
Acuerdos analizara la procedencia de
la denuncia interpuesta y la turnara a la
Subcomisién de Derechos, en un plazo
que no exceda las veinticuatro horas,
contadas a partir de su recepcién, para
que inicie el estudio e instruccién pro-
cedente.

Articulo 135. Después de iniciar el ana-
lisis y de resultar procedente la denun-
cia, sele comunicard al probable respon-
sable, haciéndole saber quién lo acusay
los hechos que se le imputan, para que
en un plazo de quince dias habiles, dé
contestacién a las imputaciones que se
hacen en su contra.

Articulo 136. Las notificaciones per-
sonales se realizaran en dias y horas
habiles. Para tal efecto, son dias habiles
todos los del afio, excepto sabados y do-
mingosy aquéllos que las leyes declaren
como festivos; de igual forma, son horas
habiles las que median entre las ocho
y las diecinueve horas, en cuyo caso, se
observaran las siguientes reglas:

I. Las notificaciones se haran a mas
tardar dentro de los tres dias habi-
les siguientes al en que se dicten las
resoluciones que las motiven y sur-
tirdn sus efectos el mismo dia de su
realizacion;

II. Cuando deba realizarse una noti-
ficaciéon personal, el notificador
deberd cerciorarse, por cualquier
medio, que la persona que deba ser
notificada tiene su domicilio en el
inmueble designado y, después de
ello, practicara la diligencia entre-
gando copia autorizada de la reso-
lucién correspondiente, de todo lo
cual se asentara razén en autos;

III. Sino se encuentra al interesado en
su domicilio se le dejara con cual-
quiera de las personas que alli se
encuentren un citatorio que con-
tendra:

a) Denominacién del érgano
que dict6 la resolucién que se pre-
tende notificar;

b) Datos del expediente en el
cual se dictd;

c) Extracto de la resolucién
que se notifica;

d) Diay hora en que se deja el
citatorio y nombre de la persona a
la que sele entrega; y

e) El sefialamiento de la hora a
la que, al dia siguiente, deberd espe-
rar la notificacién.

IV. Aldiasiguiente, enlahorafijadaen
el citatorio, el notificador se consti-
tuird nuevamente en el domicilio y
si el interesado no se encuentra, se
hara la notificacién por estrados, de
todo lo cual se asentard la razén co-
rrespondiente.

V. Siaquiensebusca seniega arecibir
la notificacién, o las personas que
se encuentran en el domicilio se
rehisan a recibir el citatorio, o no
se encuentra nadie en el lugar, éste
se fijard en la puerta de entrada,
procediéndose a realizar la notifi-
caciéon por estrados, asentandose
razén de ello en autos.

VL. Las notificaciones personales po-
dran realizarse por comparecencia
del interesado, de su representante,
0 dé su autorizado ante el érgano
que corresponda.

Articulo 137. Dentro de las cuarenta y
ocho horas siguientes a la notificaciéon
al probable infractor, se sefialara fechay
hora para la celebracién de una audien-
cia en la que las partes desahogaran las
pruebas y formularan alegatos.

Articulo 138. Cuando la Subcomisién
de Derechos, al analizar los elementos
de prueba de una denuncia, estimare
que es infundada, lo declarard asi expre-
samente.

En caso contrario continuara el procedi-
miento y declarard, segiin las conclusio-
nes, la procedencia de la sancién.

Articulo 139. Una vez que la Subco-
misién de Derechos estime agotados
la instruccién, desahogo de pruebas y
alegatos, emitird el dictamen corres-
pondiente, mismo que se someterd a la
consideracién del Pleno de la Comisién
Nacional.

De la resolucién que emita la Comisién
Nacional, se turnara copia a la Secreta-
ria de Organizacién del Comité Nacional
para los efectos correspondientes en el
Registro Partidario.

Articulo 140. Para los efectos previstos
en este Titulo, transcurrido un afio sin
que se realicen actos procesales validos,
tendentes a materializar el fin sanciona-
dor por parte de la Comision de Justicia
Partidaria que corresponda, operara la
caducidad de la facultad sancionadora
de la misma.

CAPITULOIII
De las sanciones

Articulo 141. Las sanciones a las
y los militantes del Partido seran
aplicadas por:

I. Las Comisiones Estatales o del Dis-
trito Federal, cuando se trate de:

a) Amonestacién privada; y
b) Amonestacién ptiblica.

II. La Comisién Nacional cuando se
trate de:

a) Suspensién temporal de de-
rechos del militante;

b) Inhabilitacién temporal
para desempeifiar cargos partidis-
tas;y

c) Expulsion.

Para imponer una sancién solamente se
actuard previa denuncia presentada por
un militante, sector u organizacién del
Partido, que debera estar acompanada
de las pruebas correspondientes;

Articulo 142. Las Comisiones Estatales
o del Distrito Federal, constituidas en
secciones instructoras, deberan integrar
los expedientes en materia de: suspen-
sién temporal de derechos del militante,

inhabilitacién temporal para desempe-
flar cargos partidistas y solicitudes de
expulsién, mismos que deberan turnar-
se ala Comisién Nacional, dando segui-
miento de su dictamen.

La Comisién Nacional revisara anual-
mente los casos que fueron planteados
ante las Comisiones Estatales y del Dis-
trito Federal; asi como, las resoluciones
de éstas.

Articulo 143. La amonestacién pro-
cedera por cualquiera de los motivos
siguientes:

I. Por faltas reiteradas de asistencia a
las asambleas y reuniones politicas
o de caracter civico que convoque u
organice el Partido;

II. Por negligencia o abandono en el
desemperio de actividades partidis-
tasy comisiones conferidas; y

III. Por incumplimiento de alguna de
las obligaciones que establecen
para las y los militantes los Estatu-
tos o el Cédigo de Etica Partidaria.

Articulo 144. La amonestacién privada
serd impuesta por las Comisiones Esta-
tales o del Distrito Federal de acuerdo a
lajurisdiccién en donde la o el militante
cometa la falta.

Articulo 145. La amonestacién publica
que proceda aplicar a un cuadro o diri-
gente del Partido, la impondra la Comi-
sién Estatal o del Distrito Federal que
corresponda.

Articulo 146. La suspension temporal
de derechos del militante podra aplicar-
se por cualquiera de los casos siguien-
tes:

I. Pornegarse acumplir sin causa jus-
tificada, las comisiones que confie-
ran los érganos directivos del Parti-
do;

II. Por indisciplina, que no sea grave,
a las determinaciones de las asam-
bleas y demds 6rganos del Partido;

III. Por incumplimiento reiterado del
pago de sus cuotas. En caso de que
el infractor sea militante con las
caracteristicas a las que se refiere la
fraccion VIII del articulo 60 de los
Estatutos, la suspensién procedera
a peticién de algin militante inte-
resado, ante la Comisiéon Nacional;

IV. Por encontrarse sujeto a proceso
penal, en el caso de delitos dolosos.
La suspensién durard en tanto se
dicte la sentencia definitiva al pro-
bable responsable;

V. Por desviaciones estatutarias, des-
honestidad o ineficiencia politica
delos dirigentes; y

VL. Por incumplimiento en el pago de
las multas o adeudos derivados de
la responsabilidad solidaria que es-
tablecen los Estatutos.

La suspensién en ningtin caso podra ex-
ceder de tres afios; en caso de reinciden-
cia en ese periodo se haran acreedores a
la expulsion.

Articulo 147. La inhabilitacién tempo-
ral para desempeniar cargos partidistas,
podrd aplicarse por cualquiera de las
causas siguientes:

I. Cometer faltas de probidad en el
ejercicio de cargos o comisiones
partidistas;

II. Disponer, en provecho propiode
fondos o bienes del Partido;

III. Proporcionar a organizaciones po-
liticas contrarias al Partido, infor-
macién reservada, a la que tenga
acceso, en virtud de desempefiar
un cargo partidario;

IV. Ofender publicamente a militantes,
dirigentes, cuadros o candidatos
del Partido; y

V. Incumplir con lo dispuesto en la
fraccién IX del articulo 60 o la
fraccién V del articulo 199 de los
Estatutos.

La inhabilitacién en ningtin caso podra
exceder de tres aiios. En caso de reinci-
dencia se hara acreedor a la expulsion.

Articulo 148. La expulsién procede por
alguna de las causas siguientes:

I. Atentar de manera grave, contra la
unidad ideolégica, programatica y
organizativa del Partido;

II. Sostenery propagar principios con-
trarios a los contenidos en los Do-
cumentos Basicos;

II. Realizar acciones politicas contra-
rias a los Documentos Bésicos o a
los lineamientos concretos de los
6rganos competentes del Partido;

IV. Realizar actos de desprestigio de
los candidatos postulados por el
Partido u obstaculizar las campa-
fias respectivas. Llevar a cabo actos
similares respecto de los dirigentes
o sus funciones, u otros que atenten
en contra de la integridad moral o
la vida privada de candidatos, diri-
gentes, funcionarios o representan-
tes populares priistas;

V. Difundir ideas o realizar actos con
la pretensién de provocar divisio-
nes en el Partido;

VL. Solidarizarse con la accién politica
de partidos o asociaciones politicas
antagoénicas al Partido;

VII.P romover y apoyar actos de prose-
litismo de candidatos de otros par-
tidos;

VIII. Proceder con indisciplina grave,
en relacién con las determinacio-
nes de las asambleas y demas 6rga-
nos del Partido;

IX. Enajenar o adjudicarse indebida-
mente bienes o fondos del Partido;

X. Cometer faltas de probidad o deli-
tos en el ejercicio de las funciones
publicas que se tengan encomen-
dadas;y

XI. Presentar de manera dolosa, una
denuncia con hechos infundados
ante los o6rganos disciplinarios a
que se refiere este Capitulo.

Los militantes que hayan sido expulsa-
dos del Partido, mediante resolucién
dictada por la Comisiéon Nacional, en
ningun caso podran solicitar su reafilia-
cion.

Articulo 149. En términos del articu-
lo 63 de los Estatutos, se entiende que
ha renunciado a sus derechos y, conse-
cuentemente, a su calidad de militante
del Partido quien:

I. Ingrese aotro partido politico;

II. Acepte ser postulado como candi-
dato por otro partido; salvo en el
caso de las coaliciones o alianzas
previstas en los Estatutos;
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III. Deje de formar parte del grupo par-
lamentario del Partido en el 6rgano
legislativo o edilicio a que pertenez-
ca;y

IV. Desempeiie comisiones que le con-
fiera otro partido; salvo en el caso
de las coaliciones o alianzas previs-
tas en los Estatutos.

La Comision de Justicia Partidaria com-
petente hara la declaratoria correspon-
diente.

Articulo 150. En los casos en que se
considere que un militante ha incurrido
en las causales sefialadas en el articulo
148 del presente ordenamiento, la Comi-
sién Nacional informard al Presidente
del Consejo Politico Nacional, de la de-
claratoria de expulsion del Partido.

Articulo 151. Para imponer una san-
cidn, las Comisiones Nacional, Estatales
o del Distrito Federal, solamente actua-
ran previa denuncia presentada por un
militante, Consejos Politicos, sector u
organizacién del Partido y demds areas
del Comité Nacional que, de acuerdo a
sus atribuciones, puedan ejercer esta
facultad, la cual deberd acompaiiarse de
las pruebas correspondientes.

En ningln caso se podra solicitar la
imposiciéon de alguna de las sancio-
nes previstas en este Libro, después de
transcurridos trecientos sesenta y cinco
dias naturales, contados a partir del dia
en que ocurri6 la falta o del que se tenga
conocimiento de la misma.

Articulo 152. En los casos en que se
considere que un militante, cuadro o
dirigente del Partido ha incurrido en
hechos que constituyen causales de
amonestaciéon privada o publica, la
Subcomisién de lo Contencioso debera
hacerlo del conocimiento del Pleno de
la Comisién Nacional, para que éstaa su
vez informe de inmediato a la Comisién
Estatal o del Distrito Federal respectiva,
sefialando o aportando elementos de
prueba que acrediten la denuncia.

Articulo 153. En todos los casos en que
se trate de aplicar una sancién, cual-
quiera que ésta sea, se oird en defensa al
supuesto infractor, respetando la garan-
tia de audienciay el principio de presun-
cién de inocencia.

Articulo 154. Para la individualizacién
de las sanciones a que se refiere este Ti-
tulo, una vez acreditada la existencia de
una infraccién; asi como, la responsabi-
lidad respectiva, la Comisién de Justicia
Partidaria competente debera tomar
en cuenta si la falta fue levisima, leve o
grave, a fin de proceder a graduar la san-
cién atendiendo la contravencién de las
normas, tanto estatutarias como regla-
mentarias. Para ello, tomara en cuenta,
entre otras, las siguientes:

a) La gravedad de la responsabilidad
en que se incurra;

b) Las circunstancias de modo, tiem-
poy lugar de la infraccién;

c) Las condiciones externas y los me-
dios de ejecucion; y

d) La reincidencia en el incumpli-
miento de las obligaciones.

CAPITULOIV
Del procedimiento de rehabilitacion

Articulo 155. El militante que habien-
do sido sancionado por resoluciéon de la

Comisiéon Nacional, en los casos de sus-
pension temporal de derechos del mili-
tante e inhabilitacién para desempefiar
cargos partidistas, una vez concluido
el plazo de la sancién, podra presentar
ante dicho Organo Nacional de Justicia
Partidaria, escrito mediante el cual so-
licite la rehabilitacién de sus derechos
partidarios.

De la resolucién que emita la Comisién
Nacional, se turnara copia a la Secreta-
ria de Organizacién del Comité Nacional
para la inscripcién correspondiente en
el Registro Partidario.

TiTULO SEGUNDO
DE LA VIGILANCIA

CAPITULOI
De las reglas preliminares

Articulo 156. Los militantes que ocu-
pen cargos de eleccién popular y los ser-
vidores en los poderes publicos deberan
desempeifiar sus cargos con honestidad,
eficiencia y espiritu de servicio, confor-
me a la normativa interna del Partido.

Articulo 157. Con el propésito de cola-
borar permanentemente en la consoli-
dacién de la moral publica, el Partido, a
través de la Comisién de Justicia Partida-
ria competente, evaluara que la conduc-
ta de los militantes que ocupen cargos
de eleccién popular y de los servidores
publicos de extracciéon priista que des-
empefien funciones en la administra-
cién publica sea transparente, con es-
tricta observancia de los principios, los
valores y el proyecto politico de nuestra
organizacién, respetando en todo mo-
mento la normatividad interna.

Articulo 158. Los militantes que ocu-
pen cargos de eleccién popular; asi
como, los funcionarios publicos man-
tendran comunicacién permanente con
su Comité Nacional, Estatal, Delegacio-
nal o Municipal que corresponda, los
que deberan dar seguimiento a las acti-
vidades que, con motivo de su encargo,
ejecutan aquéllos.

CAPITULOII
Del procedimiento

Articulo 159. Las Comisiones de Justi-
cia Partidaria vigilaran y evaluaran de
oficio o previa denuncia, presentada
por un militante, sector u organizacién
del Partido, el ejercicio de las conductas
o actividades de los militantes que ocu-
pen cargos de eleccién popular y los ser-
vidores publicos de filiacién priista.

Evaluaran de oficio cuando constituya
un hecho publico y notorio que la con-
ducta y actividad de los militantes a que
se refiere el parrafo anterior, presunta-
mente no ha sido transparente o apega-
da alanormatividad del Partido.

Articulo 160. Toda denuncia deberd
presentarse ante los Comités Nacional,
Estatales, Municipales, del Distrito Fe-
deral o Delegacional que corresponda,
acompariada necesariamente, de los
medios de conviccién que acrediten los
hechos en que basa la imputacion; de
no acompaiiarse las pruebas correspon-
dientes, se desechara de plano.

Articulo 161. Cuando se impute la co-
misién de una infraccién a los servido-

res publicos de filiacién priista se proce-
derd de la siguiente manera:

I. Los Comités Nacional, Estatal, Mu-
nicipal, del Distrito Federal o Dele-
gacional que corresponda remiti-
ran de inmediato, a las Comisiones
Nacional, Estatales o del Distrito Fe-
deral, seglin sea el caso, la denuncia
que se present6é con motivo de la
presunta infraccion;

II. Las Comisiones Nacional, Estatales
o del Distrito Federal, segtin corres-
ponda, constituidas en secciones
instructoras, deberan integrar los
expedientes en materia de reco-
mendaciones;

III. La Comisién de Justicia Partidaria
competente, hara del conocimiento
del probable infractor, quién lo acu-
sa y los hechos que se le imputan,
para que actlie en consecuencia a
sus intereses;

IV. Dentro de las cuarenta y ocho ho-
ras, siguientes a la notificacién al
probable infractor, se sefialara fe-
cha y hora para la celebracién de
una audiencia en la que las partes
desahogaran las pruebas y formu-
lardn alegatos;

V. Cerrada la instruccién, en su caso,
las Comisiones Estatales o del
Distrito Federal, deberdn remitir,
dentro de las setenta y dos horas
siguientes, contadas a partir del
acuerdo que para tal efecto se emi-
ta, cuando asi corresponda, a la
Comisién Nacional las constancias
del expediente que con motivo dela
denuncia se formé; y

VI. Si la Comisién Nacional estimara
fundada la denuncia continuara el
procedimiento y declarard, segin
las conclusiones, la procedencia de
la recomendacién, informando de
ellas al Presidente del Comité res-
pectivo.

Articulo 162. En todos los casos en que
se trate de emitir una recomendacion,
cualquiera que ésta sea, se oira en defen-
sa al supuesto infractor, respetando, en
todo momento, la garantia de audiencia
y el principio de presuncién de inocen-
cia.

Articulo 163. De todo el procedimiento
a que se refiere el presente Titulo se in-
formara al Presidente del Comité Nacio-
nal y al Consejo Politico Nacional para
los efectos a que se refiere el articulo 81,
fraccion XXXIV de los Estatutos.

CAPITULOIII
De las recomendaciones

Articulo 164. Las recomendaciones
tienen como objetivo corregir actos irre-
gulares de las y los militantes.

Articulo 165. Para la individualizacién
de las recomendaciones a que se refie-
re este Capitulo, una vez acreditada la
existencia de una infraccién; asi como,
la responsabilidad respectiva, la Comi-
sion de Justicia Partidaria competente
debera tomar en cuenta si la falta fue
levisima, leve o grave, a fin de proceder
agraduar larecomendacién atendiendo
la contravencién de las normas, tanto
estatutarias como reglamentarias. Para
ello, tomard en cuenta, lo siguiente:

a) Lagravedad delainfraccién en que
seincurra;

b) Las circunstancias de modo, tiem-
poy lugar de la infraccion;

¢) Las condiciones externasy los me-
dios de gjecucion; y

d) La reincidencia en el incumpli-
miento de las obligaciones.

LIBRO QUINTO
DE LAS CANDIDATURAS
INDEPENDIENTES

TiTULO UNICO
DE LA AUTORIZACION

CAPITULO UNICO
Del procedimiento

Articulo 166. El presente Libro tiene
por objeto regular la proteccién de los
derechos de las y los militantes a que se
refieren los articulos 58, fraccién X y 85,
fraccion XIV de los Estatutos referentes
alas candidaturas independientes.

Articulo 167. Las y los militantes que
aspiren a ser registrados como candida-
tos independientes deberan atender las
disposiciones constitucionales, legales
y reglamentarias establecidas al efecto;
asi como, los criterios o acuerdos que
emitan las autoridades electorales com-
petentes.

Articulo 168. Las y los militantes que
aspiren a ser registrados como candi-
datos independientes deberan solicitar
autorizacion al Comité Nacional, a efec-
to de que éste apruebe dicha peticidn,
observando los siguientes requisitos:

I. Presentar solicitud escrita debida-
mente fundada y motivada, al Co-
mité Nacional, a través de la Comi-
sién Nacional de Procesos Internos;

II. Acompanar la documentacién que
acredite:

a) Su calidad de afiliado al par-
tido;

b) Estar al corriente en el pago
de sus cuotas al Partido, a través de
las constancias expedidas por la Se-
cretaria de Finanzas y Administra-
cidn;

¢) Mostrar una conducta pu-
blica adecuada y no haber sido con-
denado por delito internacional del
orden comun y/o federal, o en el
desemperio de funciones publicas;

d) Haber solicitado licencia a
cualquier puesto de direccién par-
tidista ejecutiva territorial del nivel
correspondiente o superior al de la
eleccién, de representaciéon popu-
lar o servidores publicos de mando
medio o superior, al momento de la
presentacion de la solicitud de au-
torizacién, segin sea el caso, mis-
ma que debera mantener al menos
hasta la conclusién del correspon-
diente proceso electoral.

Elacuerdo que emita el Comité Nacional
contendrd las prevenciones generales a
las que estara sujeta la autorizacion.

Articulo 169. Una vez que el Comité
Nacional emita su autorizacién ala o el
militante de filiacion priista, éste podra
participar como candidato indepen-
diente, teniendo el derecho a ser regis-
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trado dentro de un proceso electoral fe-
deral olocal para ocuparlos cargosaque
se refiere la fraccion II del articulo 58 de
los Estatutos.

Articulo 170. Las y los militantes po-
dran recurrir la negativa de autoriza-
cién para participar como candidato
independiente o, en su caso, su omision,
de conformidad con las disposiciones
aplicables del presente Cédigo.

Para el desarrollo del procedimiento
llevado en este Capitulo, la Defensoria
de los Derechos del Militante sera el 6r-
gano encargado de vigilar y proteger los
derechos de las y los militantes que as-
piren a ser registrados como candidatos
independientes.

LIBRO SEXTO
DE LOS ESTIMULOS Y
RECONOCIMIENTOS

TiTULO UNICO
DEL PROCEDIMIENTO

Articulo 171. De conformidad con
el articulo 220 y demas disposiciones
aplicables de los Estatutos, el presente
libro regula los procedimientos para el
otorgamiento de los estimulos y recono-
cimientos.

Articulo 172. Las Comisiones Nacio-
nal, Estatales y del Distrito Federal,
analizaran, evaluaran y dictaminaran
las propuestas recibidas por el Consejo
Politico respectivo, para el otorgamien-
to de estimulos y reconocimientos de
acuerdo a las bases de la convocatoria
publicada.

CAPITULOI
De los estimulos y reconocimientos

Articulo 173. Las Comisiones Nacio-
nal, Estatales o del Distrito Federal tie-
nen como objetivo garantizar los prin-
cipios de unidad partidaria, legalidad,
certeza, imparcialidad y equidad en la
aplicacion de las normas contenidas en
los Documentos Basicos; asi como, dic-
taminar el otorgamiento de los estimu-
los y reconocimientos a las y los militan-
tes, cuadros o dirigentes.

Articulo 174. Con base en los dictame-
nes que emitan las Comisiones Nacio-
nal, Estatales o del Distrito Federal, el
Partido otorgara los estimulos siguien-
tes:

I. Anivel nacional:

a) Presea “Benito Judrez”, al
mérito republicano;

b) Presea “Plutarco Elias Ca-
lles” al mérito revolucionario;

c) Presea “General Lazaro Car-
denas del Rio”, al mérito democrati-
Co;

d) Presea “Luis Donaldo Colo-
sio” al mérito militante, por reco-
nocimiento al trabajo partidario, se
adjudicara segiin el tiempo de mili-
tancia;

e) Presea “Jesus Reyes Heroles”

a la labor ideolégica, de difusiéon y
capacitacion politica;

f) Presea al mérito del mili-
tante juvenil que se distinga por su
trabajo partidista, respaldada por
una beca para estudios politicos de
nivel superior, con el compromiso
del premiado de realizar tareas de
capacitacion dentro del Partido;

g) Presea “César Chavez” al
mérito de los trabajadores en el ex-
terior; y

h) Presea al mérito de la Lucha
Femenil Priista.

II. Anivellocal:

a) La Presea al mérito militan-
te, que llevara el nombre de un des-
tacado priista de la entidad de que
se trate, cuya denominacién sea
aprobada por el Consejo Politico
respectivo;

b) Notas laudatorias, consiste
en el reconocimiento a las tareas
mas distinguidas de militancia par-
tidista;

c) Mencién honorifica a los
militantes por determinada tarea
partidista, encomendada especifi-
camente; y

d) Diplomas de reconocimien-
to para militantes que no habien-
do obtenido una presea merezcan
también el reconocimiento publico
asulabor.

Articulo 175. Las propuestas de mili-
tantes que pudieran ser acreedores o
acreedoras a las distinciones sefialadas
en el articulo anterior, seran sometidas
a consideracién de las Comisiones Na-
cional, Estatales o del Distrito Federal
por los Consejos Politicos respectivos,
previa convocatoria de las Comisiones
de Justicia Partidaria de que se trate,
la cual deberd hacerse en el mes de di-
ciembre de cada afio.

La entrega de los estimulos y reconoci-
mientos deberd realizarse a mas tardar
el 4 de marzo del afio siguiente.

En ningtin caso podran otorgarse estas
distinciones a gobernantes o funciona-
rios publicos en gjercicio.

Articulo 176. Parala entrega de las pre-
seas, las propuestas se evaluaran bajo
los criterios siguientes:

I. Presea “Benito Juarez”, al mérito re-
publicano. Es el maximo reconoci-
miento que el Partido entregaalasy
los militantes, cuadros o dirigentes
destacando en labores dirigidas ala
promocioén y fortalecimiento de las
instituciones de la Repuiblica y que
contribuyan a la unidad nacional y
del Partido, con respeto a los princi-
pios de legalidad y de participacién
ciudadana;

II. Presea “Plutarco Elias Calles” al mé-
rito revolucionario. Es el maximo
reconocimiento que el Partido en-
trega a las y los militantes, cuadros
o dirigentes que han promovido los
principios ideoldgicos de la Revolu-
cién Mexicana, la justicia social y la
libertad ideolégica;

III. Presea “General Lazaro Céardenas
del Rio” al mérito democratico. Es
el maximo reconocimiento que el
Partido entrega a las y los militan-
tes, cuadros o dirigentes que con

su trabajo politico han ejecutado
acciones civicas, culturales y edu-
cativas, entre otras, en busca de la
consolidacién de la democracia,
considerada ésta, no solamente
como una estructura juridica y un
régimen politico, sino como un
sistema de vida fundado en el cons-
tante mejoramiento econdémico,
social y cultural del pueblo;

IV. Presea “Luis Donaldo Colosio” al
mérito militante. Es el maximo re-
conocimiento que el Partido entre-
ga a las y los militantes, cuadros o
dirigentes que se han distinguido
por su trabajo partidario mostran-
do constancia, lealtad, disciplina,
responsabilidad, solidaridad y ho-
nestidad;

V. Presea “Jesus Reyes Heroles” alala-
borideoldgica, de difusién y capaci-
tacion politica. Es el maximo reco-
nocimiento que el Partido entrega a
las y los militantes, cuadros o diri-
gentes destacados que efectien la-
bores de capacitacién y formacién
politica;

VI. Presea al mérito del militante juve-
nil. Es el maximo reconocimiento
que el Partido entrega a las y los
militantes, cuadros o dirigentes no
mayores de treinta y cinco afios de
edad que se han distinguido por su
trabajo partidista;

VII. Presea “César Chavez” al mérito de
los trabajadores en el exterior. Es
el maximo reconocimiento que el
Partido entrega a las y los militan-
tes, cuadros o dirigentes que han
tenido una notable trayectoria en
favor de la defensa y proteccion de
los derechos humanos y particu-
larmente de los derechos laborales
y civiles de los jornaleros, especial-
mente de nacionales en el extranje-
ro;y

VIIL Presea al mérito de la Lucha Feme-
nil Priista. Es el maximo reconoci-
miento que el Partido entrega a las
mujeres militantes, cuadros o diri-
gentes que han contribuido al desa-
rrollo del liderazgo de las mujeres
priistas, a través de la promocién de
programas y acciones, ademas de
contar con una destacada trayecto-
ria en el Partido.

CAPITULOII
De la convocatoria

Articulo 177. El Presidente de la Co-
mision de Justicia Partidaria corres-
pondiente, emitira la convocatoria res-
pectiva, dirigida a militantes, cuadros
o dirigentes para el otorgamiento de
estimulos y reconocimientos, la que
sera publicada en el mes de diciembre
de cada afio en sus estrados, en la pagi-
naelectrénicay en el 6rgano de difusiéon
oficial, "La Republica”.

Articulo 178. La convocatoria deberd
contener cuando menos las bases si-
guientes:

I. Elobjetivo dela misma;

II. Los lineamientos para el otorga-
miento de los estimulos y reconoci-
mientos;

III. La fecha del inicio y conclusién de
la recepcién de las propuestas con
la documentacidn respectiva;

IV. Seiialar los estimulos y reconoci-
mientos a otorgar; y

V. La fecha de publicacién de la reso-
lucién que emita el Pleno de la Co-
misién Nacional, mismo que serd
publicado en sus estrados, en la
pagina electrénica del Partido y el
o6rgano de difusién oficial “La Re-
publica”.

Articulo 179. Las propuestas de mili-
tantes que sean dirigidas al Consejo Po-
litico correspondiente, deberan cumplir
con los siguientes requisitos:

I. Presentarse por escrito en tiempo y
forma;

II. Seiialar los motivos que acreditan
el merecimiento;

III. Entregar la documentacién que
avale la propuesta de referencia; y

IV. Ajustarse a los términos de la con-
vocatoria expedida.

TRANSITORIOS

PRIMERO. En cumplimiento al Arti-
culo 47, parrafo 4, del Coédigo Federal de
Instituciones y Procedimientos Electo-
rales, comuniquese al Instituto Federal
Electoral para los efectos legales condu-
centes.

SEGUNDO. El presente Reglamento
entrard en vigor el dia de su publicacién
en “La Republica”, érgano de difusién
del Partido, asi como en la pagina de
internet del Comité Ejecutivo Nacional,
(www.pri.org.mx), una vez aprobado
por el Instituto Federal Electoral.

TERCERO. Se abrogan los siguientes
ordenamientos: Reglamento Interior de
las Comisiones Nacional, Estatales y del
Distrito Federal de Justicia Partidaria;
Reglamento Interior de las Comisiones
Nacional, Estatales y del Distrito Federal
de Justicia Partidaria, Sanciones; Re-
glamento de Medios de Impugnacién y
Reglamento de las Comisiones Nacio-
nal, Estatales y del Distrito Federal de
Justicia Partidaria, Estimulos y Recono-
cimientos.

CUARTO. Se derogan las demas dispo-
siciones normativas que se opongan a
este Codigo.

QUINTO. Los medios de impugnacién
y procedimientos sancionadores pre-
sentados antes de la entrada en vigor
del presente Cédigo, en la sustanciaciéon
y hasta la resolucion respectiva, se suje-
taran a las disposiciones normativas de
los reglamentos relacionados en el arti-
culo tercero transitorio.

Dado en la sede del Consejo Politico
Nacional, en la Ciudad de México, Distrito
Federal, alos 23 dias del mes de noviembre
del afio 2013. Presidente del Consejo
Politico Nacional, C. César Camacho
Quiroz; Secretaria del Consejo Politico
Nacional, C. Ivonne Aracelly Ortega
Pacheco; Secretario Técnico del Consejo
Politico Nacional, C. Joaquin Ernesto
Hendricks Diaz.
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REGLAMENTO DEL CONSEJO POLITICO NACIONAL DEL
PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

Capitulo I
Disposiciones generales y naturaleza del
Consejo Politico Nacional

Articulo1. Las disposiciones del pre-
sente Reglamento son de observancia
general y nacional para todos los in-
tegrantes del Partido Revolucionario
Institucional; rigen la naturaleza, inte-
gracién y funciones del Consejo Politi-
co Nacional del Partido; establecen las
caracteristicas y lineamientos conforme
alos cuales funcionaran los consejos po-
liticos estatales y del Distrito Federal, asi
como los municipales en los estados de
la Reptiblica y delegacionales en el caso
del Distrito Federal.

Articulo 2. El Consejo Politico Nacional
es el 6rgano deliberativo de direccién
colegiada, de caracter permanente, su-
bordinado a la Asamblea Nacional, en
el que las fuerzas mds significativas
del Partido seran corresponsables de la
planeacién, decisién y evaluacién politi-
ca, en los términos de los Estatutos del
Partido. El Consejo Politico Nacional es
un espacio de direccién colegiada que
acerca y vincula a dirigentes, cuadros y
militantes. Es un instrumento que pro-
mueve la unidad de accién del Partido,
ajeno aintereses de grupos e individuos.
El Consejo Politico Nacional no tendra
facultades ejecutivas.

Articulo 3. De conformidad con lo pre-
visto en el articulo 119, fracciéon VII de
los Estatutos del Partido, los consejos
politicos estatales y del Distrito Federal,
podran revisar y en su caso aprobar su
propio reglamento, el cual debera ser
congruente con el del Consejo Politico
Nacional, antes de emitir su expedicion,
deberan presentarlo ante la Secretaria
Técnica del Consejo Politico Nacional
para su validacién.

Capitulo II
De la integracion del
Consejo Politico Nacional

Articulo 4. El Consejo Politico Nacional
se integrard por:

I. ElPresidente de los Estados Unidos
Mexicanos, de filiacién prifsta.

II. El Presidente y el Secretario Gene-
ral del Comité Ejecutivo Nacional;

III. Los Expresidentes del Comité Eje-
cutivo Nacional.

IV. Los presidentes de los Comités Di-
rectivos Estatales y el del Distrito
Federal.

V. UnPresidente de Comité Municipal
por cada estado y un Presidente de
Comité Delegacional.

VI. La tercera parte de los senadores de
la Reptiblica y de los diputados fe-
derales, insaculados o electos, para
un ejercicio con vigencia de un afio
y presencia rotativa de los integran-
tes de ambas camaras. Entre los
legisladores debera incluirse a los
respectivos coordinadores.

VII. Dos diputados locales por cada en-
tidad federativa, electos por sus pa-
res.

VIII. Los gobernadores de filiacién
priista.

IX. Un Presidente Municipal por cada
estado y un Jefe Delegacional, que
seran en ambos casos electos entre
sus pares.

X. Siete consejeros de la Fundacién
Colosio, A. C.

XI. Siete  consejeros del Institu-
to de Capacitaciéon y Desarrollo
Politico, A. C.

XII. Siete consejeros de Movimiento
PRI.mx.

XIII. Tres representantes de los grupos
de militantes con discapacidad y
tres representantes de los adultos
mayores, los que seran propuestos
por las Comisiones Tematicas co-
rrespondientes.

XIV. La representacién de los sectores
y organizaciones, electa democra-
ticamente:

a) Treinta y cinco consejeros
del Sector Agrario.

b) Treinta y cinco consejeros
del Sector Obrero.

c) Treinta y cinco consejeros
del Sector Popular.

d) Veinticinco consejeros del
Frente Juvenil Revolucionario.

e) Veinticinco consejeros del
Movimiento Territorial.

f) Veinticinco consejeras del
Organismo Nacional de Mujeres
Priistas.

g) Veinticinco consejeros de la
Asociacién Nacional de la Unidad
Revolucionaria A. C.

h) Siete consejeros de la Aso-
ciacion Nacional Revolucionaria
Gral. Leandro Valle.

i) Cincuenta consejeros de las
Organizaciones Adherentes, con
registro nacional, distribuidos de
conformidad con lo establecido en
el reglamento aplicable.

XV. Ciento sesenta consejeros electos
democraticamente por voto direc-
to y secreto a razén de 5 consejeros
por entidad federativa, de los cuales
al menos uno debera ser Presidente
de Comité Seccional.

En la elecciéon de estos consejeros debe-
rad atenderse la paridad de género, asi
como que al menos una tercera parte de
los mismos sean jovenes.

Articulo 5. El Secretario Técnico del
Consejo Politico Nacional sera electo
para un periodo de tres afios por mayo-
ria de votos por el Pleno del Consejo, de
entre uno de sus miembros, a propuesta
de su Presidente.

Para efectos de esta propuesta, sélo po-
dran ser considerados aquellos conseje-

ros que hubiesen desempefiado algin
cargo de dirigencia o de eleccién popu-
lar, y retinan los requisitos contenidos
en el articulo 156, fraccionesI, II, V a VIII
y X en lo conducente, de los Estatutos.

Articulo 6. La renovacion periddica
del Consejo Politico Nacional se llevara
a cabo cuidando que se realicen oportu-
namente las sustituciones y nuevas in-
corporaciones de consejeros, conforme
se actualicen las hipétesis y supuestos
previstos en los articulos 70, 72, 73 y 74
delos Estatutos.

Articulo 7. La actualizacién y nuevas
incorporaciones dentro del Consejo Po-
litico Nacional conforme lo que dispone
el articulo 70 de los Estatutos del Partido
se realizard conforme el siguiente pro-
cedimiento:

I. En cuanto a los casos sefialados en
las fracciones I a IV, VI y VIII, de
dicho articulo de los Estatutos, la
Secretaria Técnica del Consejo Po-
litico Nacional actualizara y docu-
mentara tales representaciones en
la fecha misma en que se realicen
los movimientos correspondientes
en los respectivos cargos.

II. Por lo que se refiere a los casos de-
terminados en las fracciones V, VII,
y IX a XIII, la citada Secretaria Téc-
nica registrard las sustituciones a
partir de que reciba y valide como
procedente la respectiva comuni-
cacion que al efecto le remita cada
6rgano encargado de conducir tales
movimientos politicos.

III. Los consejeros de los sectores y or-
ganizaciones especificados en la
fraccion XIV del articulo 70 de los
Estatutos seran electos democrati-
camente en los términos del articu-
lo 152 de los Estatutos y seran acre-
ditados ante la Secretaria Técnica
del Consejo Politico Nacional, por
escrito, por las directivas naciona-
les respectivas.

Las sustituciones deberan ir acom-
pafiadas de la justificacién y sopor-
te correspondiente, las directivas
nacionales haran del conocimiento
al consejero saliente la sustituciéon
correspondiente.

IV. Los 160 consejeros a que se refiere
la fraccién XV del indicado articulo
de los Estatutos, quedaran docu-
mentados por la Secretaria Técnica
en la fecha que queden oficializa-
doslavalidez y los resultados de las
respectivas elecciones.

De existir baja por renuncia o falleci-
miento el Presidente del Consejo Politi-
co Estatal correspondiente acreditara al
suplente que corresponde, de prevalecer
la ausencia, el Consejo Politico Estatal
elegira al consejero que lo suplird para
concluir el periodo.

Articulo 8. De toda incorporacién o
baja que se haga de los miembros del
Consejo Politico Nacional, la Secretaria
Técnica del mismo informara a la Mesa
Directiva del Consejo Politico Nacional,
para que ésta, a suvez, lo informe al Ple-

no en la sesién inmediata siguiente a la
fecha delos movimientos realizadosy se
proceda de inmediato a la rendicién de
la protesta estatutaria.

De toda baja o nueva incorporacién, la
Secretaria Técnica informard también
a la entidad politica de pertenencia del
consejero de que se trate.

Articulo 9. Para efectos de informacién
nacional, la integracién y movimientos
de los consejos politicos estatales y del
Distrito Federal, asi como de los conse-
jos politicos municipales y delegaciona-
les, sera obligatorio notificarlo por los
presidentes de los consejos del nivel que
corresponda a la Secretaria Técnica del
Consejo Politico Nacional, para su regis-
tro procedente.

Articulo 10. Los integrantes del Con-
sejo Politico Nacional durardn en sus
funciones 3 afios. Los Gobernadores lo
seran hasta el término de su encargo.
Los expresidentes del Comité Ejecutivo
Nacional seran consejeros politicos na-
cionales en forma permanente.

Articulo 11. Por cada consejero propie-
tario se designard a un suplente en el
Consejo Politico Nacional, conforme a
lo siguiente:

I. Del Presidente de los Estados Uni-
dos Mexicanos Priista, el que acre-
dite o designe.

II. Del Presidente, el Secretario.
III. Del Secretario, el Secretario técnico.

IV. De los Expresidentes, los priistas
que ellos designen;

V. De los presidentes de los comités
directivos estatales y del Distrito Fe-
deral, los secretarios generales.

VLI. De los presidentes de comités mu-
nicipales y del comité delegacional
del Distrito Federal, los que hayan
sido electos conforme a lo previsto
por este Reglamento.

VILDe los legisladores federales, los
que designen sus respectivos gru-
pos parlamentarios conforme la
fraccién VI, del articulo 70 de los
Estatutos.

VIII. Con respecto a los legisladores
locales y a los Diputados a la Asam-
blea Legislativa del Distrito Federal
lo seran aquéllos que designen sus
respectivas fracciones priistas, con-
forme el articulo 70, fraccién VII, de
los Estatutos.

IX. De los Gobernadores, los que ellos
designen.

X. De los presidentes municipales y
de los jefes delegacionales, los que
hayan sido electos conforme a los
Estatutos.

XI. De los consejeros de la Fundacién
Colosio, A. C.; los que conforme a
lo que sefialen los Estatutos de los
mismos, sean consensuados para
tal fin.

XII.De los consejeros del Instituto de
Capacitacién y Desarrollo Politico,
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A. C,; los que conforme a lo que se-
fialen los Estatutos de los mismos,
sean consensuados para tal fin.

XIII. De los consejeros de Movimien-
to PRLmx, los que sefialen sus
Estatutos.

XIV. De los militantes con discapacidad
y de los adultos mayores, los que
sean consensuados para tal fin.

XV.De los sectores Agrario, Obrero Po-
pular, del Frente Juvenil Revolucio-
nario, del Movimiento Territorial,
del Organismo Nacional de Muje-
res y de la Asociacién Nacional de
Unidad Revolucionaria, A.C., los
que sean acreditados por las direc-
tivas nacionales correspondientes.

XVI. De la Asociacion Nacional Revo-
lucionaria “General Leandro Valle”,
los que sefialen los Estatutos de los
mismos, sean consensuados para
tal fin.

XVIL De las organizaciones adherentes
y con registro nacional, los que con-
forme alo que sefialen los Estatutos
de los mismos, sean consensuados
paratal fin.

XVIIL De los 160 consejeros electos
propietarios, los suplentes respec-
tivos, electos democraticamente
en sus entidades por voto directo y
secreto.

Articulo 12. Los consejeros que hubie-
sen dejado el Consejo Politico Nacional
antes de la conclusiéon de su periodo
trienal, podran reincorporarse como
consejeros al adquirir una nueva re-
presentacién que dé derecho a ello, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo
70 de los Estatutos.

Articulo 13. Los suplentes tinicamen-
te podran participar en las sesiones
del Consejo Politico Nacional, previa
notificacién oportuna por escrito del
consejero propietario y la autorizaciéon
correspondiente de la Secretaria Técni-
ca del propio Consejo Politico Nacional.
Ademas podran asistir a las sesiones so-
lemnes del Consejo.

Articulo 14. La Secretaria Técnica del
Consejo Politico Nacional, de acuerdo
con sus atribuciones, serd el érgano res-
ponsable de acreditar la asistencia de los
consejeros a cada sesion, proveyéndolos
oportunamente de los documentos de
trabajo que conforme a cada Convocato-
ria se autoricen.

Articulo 15. Al término de su gestién
como consejeros, los mismos, propie-
tarios y suplentes, tendrdn derecho a
solicitar ala Secretaria Técnica la certifi-
cacién de todo el tiempo que fungieron
como tales.

Articulo 16. Los Consejeros rendirdn
la protesta estatutaria ante el Pleno del
Consejo Politico Nacional, al tomar po-
sesién de su cargo.

Capitulo III
De la Mesa Directiva del
Consejo Politico Nacional

Articulo 17. El Consejo Politico Na-
cional tendra una Mesa Directiva
integrada con:

I. Un Presidente, cuyo titular serd el
Presidente del Comité Ejecutivo
Nacional.

II. Un Secretario que sera el Secretario

General del Comité Ejecutivo Na-
cional, quien suplira al Presidente
en sus ausencias.

III. Once Vicepresidentes que seran:

a) El coordinador de Accién
Legislativa por los diputados fede-
rales.

b) El coordinador de Accién
Legislativa por los senadores.

¢) El coordinador de Accién
Legislativa por los legisladores lo-
cales

d) El coordinador del sector
Agrario.

e) El coordinador del sector
Obrero.

f) El coordinador del sector
Popular.

g) El coordinador del Movi-
miento Territorial.

h) La coordinadora del Orga-
nismo Nacional de Mujeres Priis-
tas.

i) El coordinador del Frente Ju-
venil Revolucionario.

j) El coordinador de la Asocia-
cién Nacional de la Unidad Revolu-
cionaria, A.C.

k) El dirigente de la Federacién
Nacional de Municipios de México.

IV. El Secretario Técnico del Consejo,
quien suplird al Secretario en sus
ausencias.

Articulo 18. El Presidente del Consejo
Politico Nacional tendrd las atribucio-
nes siguientes.

I. Presidirlas sesiones del Consejo Po-
litico Nacional.

II. Formular el orden del dia de las se-
siones plenarias.

III. Convocar a las sesiones, ordinarias
y extraordinarias, del Consejo Poli-
tico Nacional.

IV. Suscribir los acuerdos que se emi-
tan.

V. Turnar los asuntos de su competen-
cia alas comisiones respectivas.

VI. Presidir la Comisién Politica Per-
manente.

VIIL.Rendir ante al Pleno informes se-
mestrales.

VII.  Las demas que le sefialen los
Estatutos del Partido.

Articulo 19. Compete al Secretario del
Consejo Politico Nacional.

I Suplir al Presidente del Consejo Po-
litico Nacional en sus ausencias.

II. Coadyuvar con el Presidente del
Consejo Politico Nacional en la or-
ganizacién y desarrollo de las fun-
ciones y trabajos correspondientes
a la Mesa Directiva del propio Con-
sejo Politico Nacional.

III. Elaborar el registro de oradores que
intervendran en las sesiones plena-
rias del Consejo Politico Nacional, y
moderar los debates y discusiones
que se desarrollen en las mismas.

IV. Someter a votacion, previa autori-
zacién del Presidente del Consejo
Politico Nacional, los asuntos su-
jetos a la aprobacién del Pleno, in-
formando al mismo del resultado
respectivo.

V. Integrar, junto con el Secretario
Técnico, las actas de las sesiones
plenarias del Consejo Politico Na-
cional, firmandolas conjuntamente
con el Presidente del mismo.

VI. Las demas que le confieran los Esta-
tutos del Partido.

Articulo 20. Compete al Secretario Téc-
nico del Consejo Politico Nacional.

I. Coadyuvar con el Presidente y el Se-
cretario del Consejo Politico Nacio-
nal en la organizacién y desarrollo
de las funciones y trabajos corres-
pondientes al Consejo Politico Na-
cional.

II. Suplir al Secretario del Consejo Po-
litico Nacional en sus ausencias.

III. Apoyar la organizacién de las sesio-
nes plenarias del Consejo Politico
Nacional, de sus Consejos Técni-
cos y sus Comisiones, proveyendo
oportunamente recursos necesa-
rios para el desarrollo de las mis-
mas.

IV. Ejercer el presupuesto del Consejo
Politico Nacional.

V. Convocar, por instrucciones del
Presidente, a las sesiones plenarias
del Consejo Politico Nacional.

VI. Efectuar los estudios que le sean
encomendados por el Presidente
dela Mesa Directiva en relacién con
los asuntos y trabajos del Consejo
Politico Nacional, de sus Consejos
Técnicos y Comisiones, participan-
do en las sesiones que éstos cele-
bren con voz y voto.

VII.Coordinar las relaciones del Con-
sejo Politico Nacional con sus simi-
lares estatales, del Distrito Federal,
municipales, y delegacionales de
acuerdo con los lineamientos es-
tablecidos por el Pleno del Consejo
Politico Nacional y por la Presiden-
cia de la Mesa Directiva del mismo.

VIII. Solicitar a los presidentes de los
consejos politicos estatales notifi-
quen setenta y dos horas antes de
la celebracién de las sesiones ordi-
narias y extraordinarias, asi como
el calendario anual de las sesiones.

IX. Elaborar el Registro Nacional de
Consejeros.

X. Coadyuvar con la Comisién Nacio-
nal de Procesos Internos en la orga-
nizacién, conduccién y validacion
del procedimiento para la elecciéon
de consejeros politicos.

XI. En ausencias por caso fortuito o de
fuerza mayor del Presidente y del
Secretario; presidira la sesion el vi-
cepresidente que corresponda por
prelaciény el Secretario Técnico.

XII.Las demas que le confieran los Esta-
tutosy el presente reglamento.

Capitulo IV
Del funcionamiento del
Consejo Politico Nacional

Articulo 21. El Consejo Politico Nacio-
nal tendra las atribuciones siguientes.

I. Determinar las acciones del Partido
para mantener vigente el proyecto
histoérico de la Revoluciéon Mexica-
na.

II. Dictar resoluciones para el cum-
plimiento de los objetivos, metas
y propositos de los Documentos
Basicos.

III. Vigilar que se cumplan las resolu-
ciones de la Asamblea Nacional y
emitir acuerdos y orientaciones ge-
nerales.

IV. Aprobar planesy programas parala
lucha politica, para fijar la posicion
del Partido ante el poder politico y
para asegurar la unidad interna y
normar la organizacién del trabajo.

V. Aprobar las plataformas electorales
que el Partido debe presentar ante
el Instituto Federal Electoral para
cada eleccion federal en que parti-
cipe.

VL. Definir la posicién del Partido y
proponer las estrategias y tacticas
que debe seguir ante los grandes
problemas nacionales.

VII.Conocer y acordar las propuestas
para concertar convenios de con-
federacién, f